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1. KUNNANJOHTAJAN KATSAUS

Maailmanpoliittisilla tapahtumilla on heijastusvaikutuksensa myos paikallistasolle. Olemme elaneet
epavarmuuden savyttdmaa aikaa, joka on nakynyt mm. kustannustason nousuna. Suomen kansan-
talous on kohdannut inflaation lisdksi voimakkaan korkotason nousun. Syksylla 2023 olemme taan-
tumassa, joka on alkanut rakennusalalta ja leviamassa muille toimialoille. Samaan aikaan kuitenkin
on suunnitteilla isoja vihredan siirtymaan nojaavia investointihankkeita.

Vuodesta 2023 on kustannustason noususta huolimatta muodostumassa kuntasektorilla varsin
hyva. Vuonna 2024 kuntatalous kuitenkin kiristyy voimakkaasti. Inflaatio ja korkotason nousu vaikut-
tavat menotalouteen, valtionosuudet useilla kunnilla pienenevét, ja vuoden 2022 veroprosenttita-
soon perustuvat tilitykset ehtyvat. Mikali taantuma syvenee ja jatkuu, verotilitykset myds vuodelta
2024 pienenevat.

Teuvalla verorahoituksen (verotulot + valtionosuudet) arvioidaan pienenevan vuonna 2024 noin 1,2
miljoonaa euroa kuluvan vuoden tasosta. Kunnanhallituksen hyvaksymaan talousarvioraamiin otet-
tiin lisimenoja 1,1 miljoonaa. Talousarvion laadintavaiheessa kuitenkin todettiin, ettd taméa varaus
ei riita, vaan toimintakate ylittda raamin 0,4 miljoonaa euroa. Talousarvio on kuitenkin 2 miljoonaa
ylijagamainen.

Vuonna 2024 valmistaudutaan TE24-uudistuksen toteuttamiseen. Tyollisyyspalvelut siirtyvat
1.1.2025 kuntien jarjestettavaksi. Suupohjan tyollisyysalueeseen kuuluvat Kurikan, Kauhajoen, Kas-
kisten ja Kristiinankaupungin kaupungit sek& Karijoen, Isojoen ja Teuvan kunnat. Palvelujen jarjes-
tamisesta vastaa Suupohjan koulutuskuntayhtyma Vuoksi. Uudistus on kuntien kannalta merkittava,
ja valmisteluaikataulu tiivis.

Vuoden 2023 alussa toimintansa aloittaneet hyvinvointialueet ovat toteuttamassa merkittavia
saasto- ja uudistustoimia. Kunnilla on paljon yhdyspintoja hyvinvointialueen toimintoihin ja asukkaat
ovat yhteisid. Yhteistyd on viela jasentymétonta ja hakee muotojaan. Kuntien talouden kannalta
merkittdvaa on, missa maarin hyvinvointialueet siirtymakauden jalkeen vuokraavat kuntien omista-
mia tiloja. Kunnat joutuvat myds yhtidittamaan avoimilla markkinoilla tapahtuvan kiinteistéjen vuok-
raustoiminnan. Teuvan kunnanhallitus on nimennyt tyéryhman valmistelemaan asiaa.

Tulevan vuoden aikana valmistellaan kirjaston ja uimahallin hankesuunnitelmia. Erityisesti kirjaston
hankesuunnittelussa tulee paasta eteenpéin ja siirtya rakennustekniseen suunnitteluun. Investoin-
tiohjelma sisaltdéd mm. paivakotien pihojen puutteiden korjaamista. Varaudumme myds teollisuusti-
lojen rakentamiseen seké tasokkaiden vuokra-asuntojen hankintaan. My6s hanketoiminnalla ja pal-
velujen kehittamiselld varaudutaan rannikon investointien toteutumiseen.



2. STRATEGISET PAINOPISTEET VALTUUSTOKAUDELLA 2021-2025

Uusi valtuustokausi on alkanut 1.8.2021 ja valtuuston toimikausi kasittdaa vuodet 2021-2025. Val-
tuustokauden kuntastrategiaa on valmisteltu eri toimielimissa ja erilaisten kuulemisten ja kommen-
tointikierrosten kautta syksyltd 2021 kevadlle 2022 saakka. Valmistelussa on kuultu asukkaita, yh-
teisdja, yrityksid, kunnan esimiehia ja muita kunnan organisaatioita ja sidosryhmia. Valtuustosemi-
naareissa tyostetty strategia hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 13.6.2022 § 30.

Valtuusto tiivisti kunnan arvoiksi seuraavat:;

Yrittelias

ae &

Itsenagnetn |
Osallistava

Ennakoiva

Houkutteleva

Verkostoitunut Perhekeskeinen

Posititvinen
Yhteisollinen

Merkittavimmaksi arvoksi katsottiin positiivisuus ja positiivisen kuntakuvan tuottaminen. Positiivisuu-
den katsottiin sisaltavan kaikki muut merkittavat arvot. Se rakentuu strategiaa laatineiden mukaan
kunnan houkuttelevuudesta ja itsendisyydestd, asukkaiden osallisuudesta, yhteisollisyydesta ja niin
edelleen.

Visioksi tyoskentelyn aikana koostettiin lausahdus: "Juuret elamaan”. Lausahduksen arvioitiin tar-
koittavan "kasvua, turvallisuutta, palveluja ja toimivaa arkea, yhteis6dn kuulumista, osallisuutta, avoi-
muutta ja mukaansa tempaavaa talkoohenkeda sek& hyvinvoinnin ja hyvan elaman edellytyksia; kiin-
nittymista paikkaan ja maahan, luontoyhteyttad, vahvaa kulttuuriperintéd, sukua ja perhetta, eli kaik-
kea sitd, minka takia Teuvasta voi ajatella ja kertoa myds muille positiivisessa valossa.”

Vision pohjalta koottiin kolme tahtotilaa:

1. Teuva on toimiva yhteis6
2. Teuvan kunta edistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia
3. Teuva on elinvoimainen ja houkutteleva paikka



Naiden kolme kokonaisuuden pohjalta tydstettiin seuraavat tavoitekokonaisuudet ja niiden saavut-
tamiseksi suunniteltavat toimenpiteet:

Teuva on toimiva yhteis6

Toimenpiteet

Sosiaalisesti * Osallisuusohjelma jalostetaan konkreettiseksi osallisuuden vuosikelloksi:
kestava, » Miten osallisuus toteutuu kaytadnnossa kunnan eri palveluissa ja toimin-
osallistava ja noissa

asukkaitaan * Milla tavoin asukkaita kuullaan suunnittelussa ja paatoksenteossa, ma-

kuunteleva talan kynnyksen osallistaminen, jalkautuminen sinne missa ihmiset jo

kunta ovat
* Nuorten toiveet ja aloitteet tulevat huomioiduksi asioiden valmistelussa
samassa maarin kuin tyoikaisten tai ikdantyneiden nakoékulmat
» Pyrkimys kaksisuuntaiseen vuorovaikutukseen, sekd avoimuuteen etta
kuuntelemiseen
* Kunnan ja yhdistysten yhteistyémallin rakentaminen, kumppanuutta kol-
mannen sektorin kanssa

» Kokeilevaa kehittamista, esim.: vanhempaintoimikuntatoiminnan kehitta-
mist&, lasten ja nuorten epavirallisempia kuulemisia (esim. Klubin toimi-
kunta)

» Eri alueiden ja kylien erilaiset tarpeet huomioiva kehittamisote; kaikille anne-
taan mahdollisuus tulla kohdelluksi samanvertaisina, tuetaan niita, jotka tu-
kea tarvitsevat

» Edistetaan palveluihin paasya niille, joilla on haasteita paasta niiden piiriin,
kartoitetaan esim. mahdollisuuksia koulukuljetusten parempaan hyddyntami-
seen kuntalaisten kulkemiseen

* Hyvinvoinnin koordinointi; hyvinvointikertomus- ja suunnitelmaty® on osallis-
tava prosessi

« Kunnan viestinnan ja sosiaalisen median kayton tehostaminen, aktiivinen
viestinta- ja markkinointikampanjointi

Elinvoimaa » Avustetaan yhdistyksia ja tuetaan yhdistystoiminnan toimintaedellytyksia
harrastuk- harrastusten ja vapaa-ajan toiminnan jarjestamiseksi
sista, l&hi- * Luodaan tiiviimpia kumppanuuksia yhdistysten kanssa
luonnosta ja * Kuunnellaan yhdistysten kokemuksia ja tietoa asukkaiden tarpeista ja
vapaa-ajasta toiveista soveltuvien harrastus- ja vapaa-aikamahdollisuuksien |6yta-
miseksi
+ Edistetdaén luontoyritysmatkailun ja hyvinvointiyrittdjyyden toimintaedellytyk-
sia
+ Kehitetdén helppokulkuisia reitteja ja harrastuspaikkoja, jotka soveltuvat kai-
kenikaisille

» Liikunta-alueet ja -paikat vastaavat kuntalaisten seka urheiluseurojen ja mui-
den yhdistysten tarpeita

Turvallinen » Kuntatason varautuminen, varautumissuunnittelu, vastuiden suunnittelu
paikka elda * Liikkumisen ja kevyen liikenteen turvallisuuden lisddminen
+ Ulkoalueiden valaistus ja viihtyvyyden lisdantyminen




Teuvan kunta edistda lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia

Toimenpiteet

Ennalta-eh-

kaistaan las-
ten ja nuorten
seka perhei-
den haasteita

Luodaan
mahdolli-
suuksia kas-
vaa, opis-
kella, oppia ja
kiinnittya tyo-
elamaan
seka  toimi-
vaan arkeen

Toimitaan
luonto- ja il-
masto-ysta-
vallisesti sekéa
tuleville suku-
polville kesta-
valla tavalla

Ennakkovaikutusten arviointi paatoksenteossa

Matalan kynnyksen kohtaamiset ja nuorten keskuuteen jalkautuva toiminta

* Ennakoiva ote jo varhaiskasvatuksessa ja ensimmaisind kouluvuosina,
koko perheen huomioiminen lasten ja nuorten kasvun tukemisessa

+ Ehkaistaan kiusaamista yhteisollisyytta ja ryhmaytymisté edistamalla

* Nuorisotoiminnan (Klubi) vakiinnuttaminen, koulujen ja nuorisotyon yh-
teisty®; nuorten yhteisdélliset tilat ja tapahtumat

*  Koulun ja koulun ulkopuolisten toimijoiden (esim. yhdistykset) yhteistyd

Nuorten mielenterveyshaasteiden kohtaaminen, kuunteleminen ja puheeksi

ottaminen; psykososiaalisen tuen varmistaminen kouluilla, nopea apu tarvit-

taessa (yhteistydssa muiden toimijoiden, erityisesti hyvinvointialueen kanssa)

Toimivat yhdyspinnat eri toimijoiden (hyvinvointialue, muut kunnat ym.)

kanssa

Toimivat ryhmakoot ja riittdvat henkilostoresurssit

Lasten, nuorten ja perheiden maksuttomat liikunta- ja harrastustoiminnat

Kouluverkkoa pohdittaessa huomioidaan lapsen etu, resurssien riittavyys, riit-
tava tuki, tydvoiman saatavuus ja tilojen asianmukaisuus; koulumatkojen ei
tule olla lapselle ja nuorelle erityisen merkittava rasite; luodaan tasapuoliset
mahdollisuudet kaverisuhteisiin ja saman ikaisiin kavereihin

Ennakoidaan oppilasmaarien kehitysté ja tulevaisuuden tydvoimatarpeita
Perheille on tarjolla erityyppisia asuin- ja asuinalueratkaisuja

Itsendistyvien nuorten ja yksin asuvien asuinmahdollisuuksien tarjoaminen
Ennakoiva, matalan kynnyksen tuki yksinaisten ja syrjaytymisvaarassa ole-
vien nuorten, aikuisten ja vanhusten tai mielenterveyshaasteisten kohtaa-
miseksi (esim. Teuvabiili-toimintamallin juurruttaminen)

Huomioidaan luontokadosta ja ilmastotilanteesta juontuva yhteiskunnallinen
kehityskulku; muutosten vaikutuksiin sopeutuminen; elinkeinojen ja elinolo-
suhteiden muutokseen varautuminen

Luontovaikutusten arvioinnin lisaaminen paatoksenteossa
Energiaomavaraisuuden ja energiatehokkuuden edistéaminen

Viheralueiden ja viherrakentamisen monimuotoisuuden huomiointi
Kartoitetaan mahdollisuuksia uusosuuskunta-ajattelun hyodyntamiseksi,
esim. aurinkovoimaosuuskunta, yhteiskaytto(sahko)autot kylissa
Séahkdautoilun kasvuun varautuminen



Teuva on elinvoimainen ja houkutteleva paikka

Toimenpiteet

Palvelut
ovat la-
hella
asukkai-
den ar-
kea

Tyonteki-
jat ja per-
heet ha-
luavat

asua ja
elaa Teu-
valla

Yritysten
kasvulle
ja  ver-
kostoitu-
miselle
seka
pien-
yritta-jyy-
delle on
vahva
tuki

Kriittisten palveluiden sailyttdminen kunnan alueella; yhteistyd eri toimijoiden valilla
palveluiden tuottamisessa

Helppotajuisten ja selkeiden sahkdisten palveluiden lisddminen; viedaan palveluita
kylille tai (séahkdisesti) suoraan koteihin

Eri ikaisten palveluihin paasyn huomiointi, tuki sdhkoiseen asiointiin ja muuhun
etaasiointiin

Tulevaisuuden kulkuyhteyksien ja -tapojen kartoittaminen

Kuntaorganisaation selkea palvelurakenne ja yhteydenottokanavat

Kunnan omien palvelujen (mm. kirjasto, uimahalli, kuntosali) sailyttdminen riittavan
laadukkaina ja saavutettavina, omatoimikayton lisddminen

Aktiivinen viestinta palveluista ja muusta vapaa-ajantoiminnasta

Teuvan tunnettavuuden lisaaminen ja erottuva kuntamarkkinointi

Positiivisten kokemusten, hyvien mielikuvien ja tarinoiden kertominen
Elinvoimaisen ja viredn keskustan kehittaminen seka kylien vireyden lisaéaminen
Osaajien houkuttelu; etatydmahdollisuuksien ja paikasta riippumattoman tyon hyo-
dyntdminen; tydvoiman saatavuuden edistaminen

Luonnonldheisen, vapaa-ajaltaan viredn, maaseutumaisen asumisen markkinointi
Monipuoliset, viihtyisat asuinmahdollisuudet seka perheille etta yksin asuville;
asuntojen saatavuus ja aktiivinen markkinointi; edullinen ja laadukas vuokra-asun-
totarjonta

Tyopaikkojen, asuinmahdollisuuksien ja vapaa-ajanmahdollisuuksien paketointi
perheen kokoisiksi paketeiksi ja naiden markkinointi

Yritysvaikutusten arviointi ja yritysystavallinen paatoksenteko

Yhteisty0 ja aktiivinen vuorovaikutus yrittajien kanssa

Yritysten toimintaedellytysten tukeminen

» Eri elinkaarivaiheissa olevien yritysten toimi- ja tyoétilojen tarjonta; aloittavien
yritysten tukeminen alkuvaiheen maksuttomilla tai kustannustehokkailla tiloilla

* Rahallisen tuen mahdollisuuksien (esim. hankerahoitus) kartoittaminen ja ha-
kemisen tukeminen

* Toimivien liikkenne- ja kuljetusyhteyksien yllapitamiseen tahtaava paatoksen-
teko

Avoimuuteen perustuvat hankinnat

Yhteisty6 tapahtumien ja koulutusten jarjestamiseksi

Yritys- ja markkinatietoisuuden lisdéaminen, tutustuminen paikalliseen tarjontaan

Vauhdikkaat lupaprosessit ja hyva tontti tarjonta

Yritysten verkostoitumisen tukeminen; yhteisty6ta koulutustenjarjestajien, kolman-

nen sektorin ja elinkeinoelaman kesken; seutukunnallinen yhteisty6

Yrittdjyyskasvatus

Ratkaisujen etsiminen tyovoimapulaan ja tyévoiman saatavuuteen; tybperaisen

maahanmuuton hyédyntaminen



Strategiaa on jalkautettu ja pantu toimintaan tassé talousarviossa toimialoittain kirjatuissa tavoit-
teissa ja toimenpiteisséa. Taten talousarviokirjan sisalto heijastaa strategiassa maariteltyja tavoiteko-
konaisuuksia.

Strategian toteutumista toteutetaan ensi sijassa itsearviointimenettelylléa. Strategista itsearviointia to-
teutetaan kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen, hyvinvointi- ja elinvoimavaliokunnan sek& kunnan
johtoryhman toimesta. Liséksi eri toimialat ja tulosalueet soveltavat itsearviointia oman toimintansa
arvioinnin apuvalineena.

3. YLEISPERUSTELUT

3.1.Talousarvion ja taloussuunnitelman rakenne ja sitovuustaso

Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi ka-
lenterivuodeksi talousarvio. Sen hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos ta-
loussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksy-
tdén kunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Sen on toteutettava kuntastrategiaa ja turvat-
tava kunnan edellytykset lakisdateisten tehtavien hoitamiseen.

Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttdmat maararahat ja tuloarviot seka siina
osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Talousarviossa on kayttotalous- ja tuloslaskelmaosa seka
investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota
ja siihen tehtavista muutoksista paattaa valtuusto.

Kunnanvaltuuston hyvaksymat toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttaméat maararahat
ovat sitovia. Sitovuustaso on kaikkien toimialojen osalta nettositovuus eli menojen ja tulojen erotus
(hallintosdanto 80 8). Kayttdtalous on valtuustoon néahden sitova toimialoittain. Investoinnit ovat val-
tuustoon nahden sitovia maariteltyjen osastojen mukaisesti, kuitenkin siten etta kaikki yli 200 000
euron hankkeet tai hankinnat ovat myos erikseen valtuustoon nahden sitovia. Tarkennus hallinto-
sdanndssa sitovuustason maarittelyyn investointien osalta on kunnanvaltuuston hyvaksyma
(19.12.2022 61 8§).

Talousarviossa toimialoille osoitetut ulkoiset maararahat ja ulkoiset tuloarviot ovat valtuustoon nah-
den siten sitovia, ettei toimialoille osoitettuja maararahoja saa siirtda kayttétalousosan ja investoin-
tiosan valilla eika toiselle toimialalle ilman valtuuston paatésta. Maararahojen sitovuustaso on kaik-
kien toimialojen osalta nettositovuus eli menojen ja tulojen erotus.

Kunnanhallituksen toimielimelle osoittamaa maaréarahaa ei saa ilman kunnanhallituksen paatosta
ylittaa eika siirtaa toiselle toimielimelle. Tuloslaskelmaosan toimintatuottojen ja toimintakulujen sito-
vuus on sidoksissa siihen, mita edelld on sanottu kayttotalousosan menomaararahojen ja tuloarvioi-
den sitovuudesta.

Rahoitusosassa toimintapadoman muutoseréat ovat informatiivisia. Pitkdaikaisia lainoja voidaan va-
hentdd enemman ja ottaa vdahemman kuin rahoituslaskelmaosaan on merkitty. Kunnan toiminta-
ajatus, paamaaréat ja tavoitteet seka toimialueiden toiminta-ajatukset ja paamaarat ovat siten kaikkia
kuntaorganisaatiossa toimivia (luottamushenkilot ja palkkahenkilt) sitovia, ettéa kaikkien tulee pyrkia
niiden saavuttamiseen ja toteuttamiseen.



3.2.Kuntatalouden tilannekuva syksylla 2023

Kuntien ja kuntayhtymien yhteenlaskettu tilikauden tulos heikkeni vuonna 2022 hieman suhteessa
kahteen aiempaan vuoteen, mutta sailyi yha vahvalla tasolla. Vuoden 2022 tilikauden tulos oli nega-
tiivinen 99 kuntakonsernilla, kun se vuonna 2021 oli negatiivinen 48 kuntakonsernilla.

Tulos pohjautuu tyollisyyden ja talouden hyvaan kehitykseen ja siitd seuranneeseen verotulojen kas-
vuun.

Kuntatalouden vuosikate heikkeni edellisesta vuodesta, mutta oli edelleen yli poistotason ja myds
nettoinvestointien. Vuosikate laski vahiten yli 100 000 asukkaan kuntakokoryhmésséa, muissa ryh-
missa lasku jatkui jo toista vuotta perakkain. Kuntatalouden eriytyminen nakyikin viime vuonna sel-
kedsti suurten kaupunkien ja pienten kuntien valilla.

Kuntakonsernien lainakanta oli vuoden 2022 lopussa noin 43,5 mrd. euroa. Lainakanta kasvoi lahes
1,2 mrd. euroa edellisesta vuodesta, kun taas peruskuntien lainakanta vaheni ensimmaista kertaa
koko 2000-luvun aikana.

Valtion toimenpiteiden vaikutus kuntatalouteen

Kuntien peruspalvelujen valtionosuus laskee vuonna 2024 vuoden 2023 varsinaiseen talousarvioon
verrattuna noin 290 milj. eurolla noin 2,5 mrd. euroon. Muutos johtuu pdaosin vuonna 2023 sote-
uudistuksen yhteydessa kunnilta hyvinvointialueille siirtyneiden kustannusten ja tulojen tarkentumi-
sesta seka sen vuoksi valtionosuuteen tehtavista korjauksista. Jotta kuntataloudesta siirtyisi uudis-
tuksen yhteydessa yhta paljon kustannuksia ja tuloja, tulee tdméan hetken arvion mukaan kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta vahentaa vuodesta 2024 alkaen pysyvasti noin 224 milj. euroa.
Siirtyvien kustannusten ja tulojen tarkentumisesta johtuva valtionosuuden vahennys huomioidaan
vuoden 2023 osalta takautuvasti vuosina 2024 ja 2025, minka vuoksi peruspalvelujen valtionosuu-
teen kohdistetaan 112 milj. euron maaraaikainen vahennys kyseisind vuosina. Vahennyksen maara
tarkentuu marraskuussa 2023, kun sote-uudistukseen liittyvat rahoituslaskelmat paivitetdan lopulli-
siksi vuoden 2022 verotuksen valmistuttua.

Kehyskauden lopussa vuonna 2027 kuntien peruspalvelujen valtionosuudet ovat noin 3,5 mrd. eu-
roa. Peruspalvelujen valtionosuutta korottavat vuonna 2025 tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuun
siirto kunnille ja kuntien ty6ttdmyysturvan rahoitusosuuden kasvattaminen.

Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan valtionosuudet alenevat reaalisesti hieman kehyskau-
della oppilas- ja opiskelijamaarien alenemisesta johtuen. Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjel-
maan sisaltyy niin kuntien tehtavia ja rahoitusta lisdavia kuin vahentavia toimenpiteita. Hallitusohjel-
man toimenpiteista osa tasmentyy jatkovalmistelussa, esimerkiksi perusopetuksen vahvistamiseen
osoitettava lisays ja opetus- ja kulttuuriministerion valtionavustuksiin osoitettavan leikkauksen koh-
dentaminen.

Valtion toimenpiteiden yhteisvaikutus kuntatalouteen on vuonna 2024 hieman kuntataloutta vahvis-
tava. Kuntien uusiin ja laajeneviin tehtaviin osoitetaan taysi valtionosuus ja valtion paattamat vero-
perustemuutokset kompensoidaan kunnille. Peruspalvelujen valtionosuuteen kohdistetaan yhden
prosenttiyksikon indeksikorotusta vastaava véahennys vuosina 2024—-2027, mika pienentda kuntien
valtionosuutta noin 24 milj. euroa vuonna 2024. Toisaalta hallitusohjelman mukainen maapohjan
kiinteistoveron alarajan korotus 0,93 prosentista 1,30 prosenttiin vuodesta 2024 alkaen vahvistaa
kuntataloutta arviolta noin 108 milj. eurolla vuodesta 2024 alkaen. Hallitusohjelmassa kunnille ei
osoiteta uusia tehtavia tai velvoitteita vuonna 2024.

Hallitusohjelma sisaltdd myés monia kuntien toimintaan ja talouteen vaikuttavia uudistuksia. Halli-

tusohjelman mukaisesti kuntien rahoituksen ja valtionosuusjarjestelman kokonaisuus uudistetaan

vastaamaan kuntien uutta roolia ja sote-uudistuksen voimaantulon sekd TE-uudistuksen jalkeista

tilannetta. Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle kevatistuntokaudella 2025, ja uuden
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lainsdadannon tulla voimaan 1.1.2026. Myds TE-palveluiden rahoitusmallia tarkistetaan ja tyovoi-
mapalveluiden lakisdateista palveluprosessia kevennetaan.

Kuntien toimintaedellytysten vahvistamiseksi hallitus kaynnistd& kuntien normituksen keventamis-
ohjelman, johon kytketdan kaikki kuntia ohjaava sektorilainsdadantd soveltuvin osin.

Kaynnissa olevaa kiinteistoverouudistusta jatketaan. Kiinteistéverouudistuksessa paamaarana on
saattaa rakennusten ja maapohjien verotusarvot vastaamaan paremmin niiden todellisia kaypia ar-
voja. Hallituksen lainsdadantdsuunnitelmassa hallituksen esitys on kaavailtu annettavaksi kevaalla
2024.

Talla kehyskaudella kuntien kiinteistokantaan kohdistuu etenkin sote-uudistuksen seurauksena
tarve uudelleenjarjestelyihin, joilla tulee olemaan vaikutuksia kuntatalouteen. Hallitusohjelman mu-
kaisesti kaynnistetdan julkisen sektorin tilaohjelma, jonka tavoitteena on tehostaa julkisen sektorin
tilakustannuksia merkittavasti sekéd hakea ratkaisuja valtion, hyvinvointialueiden ja kuntien valisiin
tilaomaisuuskysymyksiin. Kuntien on liséaksi mahdollista saada sote-uudistukseen liittyvistd omai-
suusjarjestelyjen kustannuksista korvausta tietyin ehdoin. Liséaksi osana julkista taloutta ja tyolli-
syytta kohentavia toimia sosiaaliturvaetuuksiin ja erityisesti ty6ttémyysturvaan ja asumisen tukiin
tehdaan muutoksia, jotka vaikuttavat valillisesti myds kuntien verotuloihin ja kuntien rahoitusosuu-
teen toimeentulotuesta. Muutoksilla on toimeentulotukea seka lisdavia ettad vahentavia vaikutuksia.

Kuntatalouden kehitysarvio

Suomen talouskehitys pysyy kuluvana vuonna nollan tuntumassa, kun hintojen ja korkojen nousu
vahentavat kotitalouksien kulutusta ja investointeja. Inflaation arvioidaan kuitenkin normalisoituvan
keskimaarin kahteen prosenttiin vuosina 2024-2027. Vuonna 2024 bruttokansantuote kasvaa 1,2
prosenttia kotitalouksien ostovoiman kohentuessa ja vuonna 2025 talouskasvu vahvistuu 1,8 pro-
senttiin, kun kulutuksen kasvun lisdksi vihrean siirtyman investoinnit lisd&vét kotimaista kysyntaa.
Talouden toipumisen odotetaan vahentavan tydttdmyytta ja lisaavan tyéllisten maaraa vuodesta
2025 alkaen. Vuosina 2026—2027 talouskasvun arvioidaan vaimenevan hieman mutta sailyvan run-
saassa 1,5 prosentissa.

Kuntatalouden keskeiset tunnusluvut, kuten tilikauden tulos ja toiminnan ja investointien rahavirta,
ovat kuntatalouden kehitysarvion mukaan kuluvana vuonna vahvoja, mika johtuu pitkalti sote-uudis-
tukseen liittyvastad verohannasta. Kaédnne heikompaan on kuitenkin edessé, kun alkuvuoden suo-
tuisa tulokehitys hiipuu talouskasvun vaimenemisen vuoksi ja kuntien saamat poikkeuksellisen suu-
ret verohé@nnat poistuvat.

Vuosikate riittda kattamaan poistot kaikkina tarkasteluvuosina, mutta nettoinvestointeihin se ei riita.
Tulojen ja menojen epatasapaino merkitsee kuntataloudessa sopeutuspaineita tuleville vuosille.
Kuntatalousohjelman sisaltama kuntatalouden kehitysarvio on laadittu valtiovarainministerion kan-
santalousosastolla painelaskelmana, jossa ei tehdé oletuksia kuntien omista sopeutustoimenpiteista
eika veroprosenttien muutoksista tuleville vuosille.

Kuntien kustannuskehitysta kuvaava peruspalvelujen hintaindeksin muutos on keskim&érin 3,1 pro-
senttia vuodessa vuosina 2024-2027. Kuntatalouden suurimman kuluerdén muodostavat henkilost6-
kustannukset, joita sopimuskorotukset nostavat noin 3 prosenttia vuonna 2024. Vuosina 2025-2027
kunta-alan ansiokehityksen oletetaan olevan talouden yleista ansiokehitystd hieman nopeampaa
kunta-alalle sovitun palkkausjarjestelmien kehittdmisohjelman vuoksi.

Ty6- ja elinkeinopalveluiden siirto kuntien vastuulle laajentaa kuntien tehtavakenttaa ja kasvattaa
kuntatalouden toimintamenoja vajaalla 900 milj. eurolla vuonna 2025. My6s valtionosuudet kasvavat
voimakkaasti, kun ty6- ja elinkeinopalveluiden myota kunnille siirtyvat kustannukset seka uudistuk-
sesta aiheutuva kasvu kuntien etuusmenoissa kompensoidaan kunnille. Uudistuksen mydta kuntien
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henkilostomaara kasvaa noin neljalla tuhannella henkilétydvuodella, mika nakyy vuonna 2025 eten-
kin henkildstomenojen voimakkaana kasvuna.

Kunnilla on merkittavia investointitarpeita muun muassa rakennuskannan ian, muuttoliikkeen ja vih-
rean siirtyman vuoksi. Kuntatalouden lainakanta jatkaa kasvuaan vuosina 2024—-2027, mutta kasvu-
vauhti hidastuu viime vuosikymmenen keskimaaraiseen kasvuvauhtiin verrattuna. Kuntatalouden
lainakanta kasvaa tarkastelujakson lopulla 24,2 mrd. euroon.

Lahde: Valtiovarainministerion kuntatalousohjelma vuosille 2024-2027, Syksy 2023, julkaistu 9.10.2023
Hyvinvointialueiden tiukka talous haastaa my6s kuntataloutta

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023, joten talousvuoden 2024 alusta kaynnistyy hyvin-
vointialueiden toinen toimintavuosi. Kaynnistyessadan hyvinvointialueet térméasivat tiukan talouden-
pidon vaateisiin, mikd aiheuttaa paineita sosiaali- ja terveyspalveluiden uudelleenjarjestelyille. Talla
on kerrannaisvaikutuksia myos kuntiin ja kuntien talouksiin, silla muutokset palvelurakenteissa voivat
vahentaa esimerkiksi tilojen tarvetta kunnissa. Lisaksi hyvinvointialueen asiointien muutokset seka
henkiloston tydskentelypaikkojen muutokset voivat vaikuttaa kuntatalouteen epasuorasti mm. vie-
malla ostovoimaa ja myds asukkaita pois kunnan alueelta. Samalla hyvinvointialueen palvelunleik-
kaukset voivat nostaa esiin vaateita siita, ettd kunnat toteuttaisivat naita toimintoja joillakin muilla
korvaavilla palveluilla, kuten esimerkiksi ennaltaehkaisevaan tyohon liittyvilla toiminnoilla.

Kunta on kaynyt neuvotteluja yhteistydsta hyvinvointialueen kanssa vuonna 2023 ja nama neuvot-
telut jatkuvat vuonna 2024 ja siitéa edelleen eteenpain. Vaikka varsinaisesti palveluiden jarjestami-
sesté ei ole neuvoteltu, eikd taman kaltaisia neuvotteluita ainakaan l&hiaikoina ole nakopiirissé, on
asialistalla monia yhdyspinnoilla olevia asioita, kuten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen seké
tyollisyyspalveluihin liittyvat yhteistydmuodot. My6s verkostomaisen tydskentelyn lisaantyminen tuo
omia toimintatapojaan ja voi edellyttdd henkildston osallistumista myds moneen verkostoon ja yh-
teistydkuvioon.

Jos hyvinvointialueiden palvelut alueella supistuvat edelleen, voi se tuoda merkittavia riskeja tulevien
vuosien talousndkymien kehittymiseen. Vuoden 2024 osalta riskit eivat valttamatta kuitenkaan viela
suurella mittakaavalla aktualisoidu, silla esimerkiksi sote-kiinteistdjen vuokraus jatkuu hyvinvointi-
alueiden kaynnistamisvaiheessa sovitun mukaisin sopimuksin.

3.3.Valtionosuudet ja verotulot

3.3.1. Valtionosuudet

Valtionosuusjarjestelman kautta valtio osallistuu lakisdateisten kunnallisten peruspalvelujen rahoi-
tukseen. Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien vastuulla olevien julkisten palvelujen saa-
tavuuden varmistaminen tasaisesti koko maassa siten, etta kansalaiset voivat saada tietyn tasoiset
peruspalvelut asuinpaikastaan riippumatta kohtuullisella verorasituksella. TAma toteutetaan tasaa-
malla kuntien valisia eroja palvelujen jarjestamisen kustannuksissa seka tulopohijissa.

Kunnan valtionosuusrahoitus muodostuu hallinnollisesti kahdesta osasta: valtiovarainministerion
hallinnoimasta kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta (618/2021) ja opetus- ja kulttuuritoimen ra-
hoituksesta annetun lain (1705/2009) mukaisesta valtionosuusrahoituksesta, jota hallinnoi opetus-
ja kulttuuriministerio.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus

Vuoden 2023 alusta alkaen sosiaali- ja terveys- seka pelastustoimi siirtyivat kunnilta hyvinvointialu-
eiden jarjestettavaksi. Uudistuksen rahoittamiseksi kunnilta siirretd&n yhté paljon tuloja kuin siirtyvat
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palvelut maksoivat ennen uudistusta. Kuntien valtionosuuksista leikattiin uudistuksen rahoitta-
miseksi kaksi kolmasosaa, mutta yksittaisen kunnan leikkausosuus vaihtelee.

Valtionosuusjarjestelmaan lisattiin toistaiseksi pysyvana sotekustannusten ja -tulojen siirrosta johtu-
van muutosrajoitin ja kunnan talouden tasapainotilan muutoksia rajoittava jarjestelmamuutoksen ta-
saus. Nama erat lasketaan osana peruspalvelujen valtionosuutta.

Laki kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta tuli voimaan vuonna 2010. Edellisen kerran perus-
palvelujen valtionosuuslainsaadantéa muutettiin  valtionosuuden  maaraytymisperusteiden
osalta vuonna 2015. Vuoden 2023 alussa laki peruspalveluiden valtionosuuksista paivitettiin, kun
hyvinvointialueet aloittivat ja sen myota kuntien jarjestamis- ja rahoitusvastuu sosiaali- ja terveystoi-
men sekd pelastustoimen palveluista paattyi. Taméa vaikutti kuntien valtionosuuksien maaraan ja
laskentaperusteisiin.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen sisaltyvat:
e varhaiskasvatus
esi- ja perusopetus
kirjastot
yleinen kulttuuritoimi
asukasperustaisesti rahoitettava taiteen perusopetus

My®s esi- ja perusopetuksen kotikuntakorvausjarjestelma ja verotuloihin perustuva valtionosuuden
tasaus ovat osa kunnan peruspalvelujen valtionosuutta. Lisaksi kunnan peruspalvelujen valtionosuu-
teen sisaltyvat lisdosat ja valtionosuudessa huomioon otettavat lisdykset ja vahennykset. Lisayk-
sissa ja vahennyksissa ovat mukana sote-erét eli muutosrajoitin ja jarjestelmamuutoksen tasaus.

Verotuloihin perustuva valtionosuuden tasaus

Suomen valtionosuusjéarjestelméssa tulopohjan tasaus toteutetaan verotuloihin perustuvalla valtion-
osuuden tasauksella, joka siséltyy kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen. Nimensa mukaisesti ta-
saus perustuu kunnan laskennalliseen verotuloon, ja se joko lis&da tai vahentédéd kunnalle myodnnettya
valtionosuutta.

Tasauksen perusteena olevaan laskennalliseen verotuloon sisaltyvat kunnan laskennallinen kunnal-
lisvero, kunnan osuus yhteiséveron tuotosta seka puolet kiinteistéveroista. Poikkeuksen tekevét voi-
malaitosten Kiinteistoverot. Ydinvoimalaitosten kiinteistovero on mukana tasauksessa kokonaisuu-
dessaan, mutta muiden voimalaitosten kiinteistoveroa ei tasauksessa huomioida.

Verotuloihin perustuvaa valtionosuuden tasausta laskettaessa kaytetdan koko maan keskimaaraista
kunnallisveroprosenttia, eika yksittaisen kunnan veroprosentin muutoksella ole taten vaikutusta kun-
nan saaman tasauslisén tai maksaman tasausvahennyksen maaraan. Mikali laskennallinen verotulo
on pienempi kuin tasausraja, kunta saa tasauslisda 90 prosentin tasoon kunnan laskennallisen ve-
rotulon ja tasausrajan erotuksesta. Kunnan valtionosuuksiin tehddan puolestaan tasausvahennys,
mikali sen laskennalliset verotulot ovat suuremmat kuin tasausraja. Tasausvahennys on 10 prosent-
tia tasausrajan ylittavalta osalta. Tasausrajoja muutettiin vuoden 2023 alusta lukien.

Vuonna 2023 tasauslisdé valtionosuuksissaan saa 258 kuntaa, yhteensa noin 921 miljoonaa euroa.
Tasausvahennyskuntia on 35 ja vdahennys leikkaa naiden kuntien valtionosuuksia yhteenséa noin -
102 miljoonaa euroa.

Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuudet

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain mukaisen rahoituksen euromaaraisesti merkittavin osa on
koulutuksen yllapitgjille myonnettava yksikkdhintarahoitus lukiokoulutukseen ja ammatilliseen kou-
lutukseen.
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Lisaksi opetus- ja kulttuuriministerio myont&aé perusopetukseen oppilaskohtaista lisdrahoitusta ja ra-
hoituksen muuhun opetus- ja kulttuuritoimintaan. Lahde: https://www.kuntaliitto.fi/elinvoima-ja-talous/kun-
tatalous-ja-valtio/valtionosuudet

Kuntien valtionavut valtiovarainministerién kuntatalousohjelmassa

Kuntien valtionapuihin osoitetaan noin 5,1 mrd. euroa vuonna 2024. Laskennalliset valtionosuudet
ovat n. 3,7 mrd. euroa, kuntien veromenetysten korvaukset 0,9 mrd. euroa ja muut valtionavut 0,6

mrd. euroa. Kehyskauden lopussa vuonna 2027 valtionavut ovat noin 6,2 mrd. euroa, josta lasken-
nallisten valtionosuuksien osuus on 4,6 mrd. euroa.

Kuntien peruspalvelujen valtionosuutta korottaa kehyskaudella vuonna 2025 TE-palveluiden jarjes-
tamisvastuun siirto kunnille ja siihen liittyva kuntien tydttdmyysturvan rahoitusosuuden kasvattami-
nen. Peruspalvelujen valtionosuuden tasoa puolestaan alentaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen uudistukseen liittyvien kunnilta hyvinvointialueille siirtyvien tulojen ja kustannusten
tarkistus seka hallitusohjelman mukainen indeksisdastd. Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnon-
alan valtionosuudet alenevat reaalisesti hieman kehyskaudella johtuen oppilas- ja opiskelijamaarien

alenemisesta.
Lahde: Valtiovarainministerion kuntatalousohjelma vuodelle 2024, Syksy 2023

3.3.2.Verotulot

Kunnan verotulot muodostuvat kunnallisverosta, yhteisdveron osuudesta sekéa Kiinteistoverosta.
Kunnallisveron osuuden verotuloista arvioidaan sote-verouudistuksen jalkeen olevan keskimaarin
noin 70 prosenttia, yhteisdveron noin 14 prosenttia ja Kiinteistdveron noin 16 prosenttia. Kuntien
verotulojen arvioidaan olevan vuonna 2024 yhteensa noin 13,9 mrd. euroa. Edelliseen vuoteen ver-
rattuna verotulot alenevat noin 5 prosentilla. Vuonna 2025 verotulojen ennustetaan kasvavan 1,9
prosenttia.

Veroennuste

Kuntaliiton lokakuulla paivittdman kuntakohtaisen veroennustekehikon mukaan Teuvan verotuotoksi
arvioidaan vuonna 2023 noin 10,6 miljoonaa euroa, ennuste vuodelle 2024 on 9,9 miljoonaa euroa.

Lokakuun veroennustekehikon péivitys perustuu osin syksyn kuntatalousohjelmassa esitettyihin ar-
vioihin verotulojen kehityksestad. Lokakuun veroennustekehikossa on taman lisaksi huomioitu vero-
tilitykset syyskuuhun asti seka Verohallinnon 2.10. julkaisemat ennakkotiedot valmistuvasta kunnal-
lis- ja yhteistverotuksesta verovuonna 2022.

Hallituksen esittamét veroperustemuutokset alentavat kunnallisveron tuottoa vajaalla 40 miljoonalla
eurolla vuonna 2024. Tasta vajaa 30 miljoonaa euroa johtuu hallitusohjelman mukaisista ansiota-
soindeksin tarkistuksista, jotka huomioimme jo aiemmissa veroennustekehikoissa. Lisaksi tehtiin
muutamia verovaikutuksiltaan pienia muutoksia veroperusteisiin, muun muassa matkakuluvahen-
nykseen seka tyotulovahennykseen. Kaikki arvioidut verotulomenetykset huomioidaan nettomaarai-
sesti valtionosuusmaksatusten yhteydessa.

Ansiotulojen arvioitu kehitys on heikentynyt elokuun veroennustekehikosta. Palkkasumman kehitys
2022-2023 pienenee noin 0,5 prosenttiyksikdlla heikompien tyollisyysnakymien sekd Tulorekiste-
rista saatujen palkkatulotietojen seurauksena. Myds ensi vuoden palkkasumman kehitysta alennet-
tiin elokuun arviosta. Petteri Orpon hallitus on esittanyt mittavia leikkauksia sosiaaliturvaetuuksiin.
Nain ollen tyottomyysturvaetuudet pienenevat selvasti, ensi vuonna lahemmas 17 prosenttia. Edella
esitetyt arviot pienentavat kunnallisveron tuottoa yhteensa noin 120 miljoonalla eurolla ensi vuonna.
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Ensi vuodesta alkaen on esitetty selvasti alennettuja tyottomyysvakuutus- ja paivarahamaksuja. Ky-
seiset maksut ovat vahennyskelpoisia ja parantavat nain ollen kunnallisveron tuottoa yhteenséa noin
80 miljoonalla eurolla. Nain ollen ensi vuoden arvioitu maksettava kunnallisvero pienenee vain noin
40 miljoonalla eurolla verrattuna elokuun arvioon. Verovuosille 2025—-2027 arvioitu maksettava kun-
nallisvero pienenee noin 100 miljoonalla euroa/verovuosi verrattuna elokuun veroennustekehikon
arvioon, lahinnd heikentyneen ansiotulokehityksen takia.

Yll& mainittujen veropohjan muutosten seurauksena kunnallisveron arvioidut tilitykset pienenevat
vain noin 10 miljoonalla eurolla kuluvana vuonna ja 20 miljoonalla eurolla ensi vuonna, verrattuna
elokuun veroennustekehikon arvioon. Vuosina 2025-2027 kunnallisveron tilitykset pienenevat kes-
kimaarin noin 80 miljoonaa per vuosi verrattuna elokuun arvioon.

Kesakuusta alkanut yhteisbveron verovuoden 2023 ennakkoverojen heikko kehitys on jatkunut syys-
kuun loppuun asti. Loppuvuoden kehitys ei nailla nakymin nayta merkittavia piristymisen merkkeja.
Nain ollen lokakuun paivityksessa on laskettu kuluvan vuoden maksuunpano- ja tilitysennustetta
elokuusta hieman lisaa.

Tyo6ttémyysvakuutus- ja paivarahamaksujen alentaminen nostaa myds yhteisdveron tuottoa, arviolta
vajaalla 30 miljoonalla eurolla per vuosi. Kuntien yhteistveron ensi vuoden kertymaarvio on hieman
elokuun veroennustekehikon arviota parempi, mutta kuitenkin noin 70 miljoonaa pienempi verrattuna
syksyn Kuntatalousohjelman arvioon. Vuosille 2025-2027 erot elokuun veroennustekehikkoon ja
syksyn Kuntatalousohjelman arvioon ovat pienemmat.

Kiinteistbveroennusteessa huomioitiin hallitusohjelmassa esitetty maapohjan eriytetty kiinteistévero-
prosentti, jonka alarajaksi on esitetty 1,30 %. Ehdotettu muutos nostaa kiinteistoveron maksettavaa
ja tilitettavaa veroa ensi vuodesta alkaen noin 100 miljoonalla eurolla per vuosi.

Kiinteistoverot

Kunnan kiinteistbveroprosenteista paattdd vuosittain kunnanvaltuusto lain salliman vaihteluvalin
puitteissa. Laissa erotetaan vakituisten asuinrakennusten kiinteistéveroprosentti ja yleinen kiinteis-
toéveroprosentti, joka koskee maapohjaa ja muita rakennuksia kuin vakituisia asuinrakennuksia. Li-
saksi kunta voi maarata kiinteistéveroprosentin muille asuinrakennuksille (joita ovat lahinna vapaa-
ajan asunnot), voimalaitoksille ja ydinvoimalaitoksille seka rakentamattomalle rakennuspaikalle.

Paaministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaan yleisen maapohjan kiinteistéveron alaraja
korotettaisiin 0,93 prosentista 1,30 prosenttiin vuodesta 2024 alkaen. Esitetty toimenpide edellyttda
maapohjan veroprosentin eriyttamista yleisesta kiinteistéveroprosentista. Jatkossa maapohjan kiin-
teistoveron vaihteluvali olisi siten 1,30—2,00 %.

Rajat, joiden vdlille kiinteistoveroprosentit voidaan lain mukaan maaréaté, ovat seuraavat:

*Yleinen kiinteistéveroprosentti 0,93 - 2,00

*Vakituisen asuinrakennuksen kiinteistoveroprosentti 0,41 - 1,00

*Muiden asuinrakennusten veroprosentti 0,93 - 2,00

*Voimalaitosten kiinteistdveroprosentti 0,93 - 3,10

*Yleishyodyllisen yhteisén omistaman rakennuksen ja maapohjan kiinteistéveroprosentti voidaan
kunnanvaltuuston paatoksella maarata muuten kiinteistéveroprosenteista sdadettya alhaisemmaksi,
mikali kiinteistolla sijaitseva rakennus on paaasiassa yleisessa tai yleishyodyllisessa kaytossa. Tal-
I6in kiinteistoveroprosentti voi olla myos 0,00.

*Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistoveroprosentti 2,00 - 6,00

Lahteet: Kuntaliitto ja Verohallinto

Veronluonteiset tulot yhteensa

Kunnanvaltuusto méarasi kokouksessaan 30.10.2023 (8 45) vuoden 2024
1. Yleiseksi kiinteistéveroprosentiksi 1,05;
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2. vakituisten asuinrakennusten kiinteistoveroprosentiksi 0,60;
3. muiden asuinrakennusten kiinteistéveroprosentiksi 1,30;
4. voimalaitosten kiinteistoveroprosentiksi 3,10;

5. tuloveroprosentiksi 9,7.

(6.) Mikali eduskunta hyvaksyy hallituksen esityksen kiinteistoverolain muuttamisesta,
Teuvan kunnan kiinteistéveroprosentti maapohjan osalta on 1,30.

Verotulot ja valtionosuudet

TA 2023 +
TP 2022 TA 2023 arvio TAE 2024

Kunnallisveroprosentti 22,5 9,86 9,86 9,7
Kiinteistdveroprosentit

yleinen 1,05 1,05 1,05 1,05

maapohja 1,3

muut asuinrakennukset 1,3 1,3 1,3 1,3

vakituinen asunto 0,6 0,6 0,6 0,6

Voimalaitokset 3,1 3,1 3,1 3,1
Verotulot

kiinteistoverot 1 353 096 1 340 000 1 446 000 1475 000

yhteisévero 1430812 968 000 935 000 837 000

kunnallisvero 15 503 389 7 928 000 8 203 000 7 612 000

Verot yhteensa 18 287 297 | 10236 000| 10584 000 9 924 000
Valtionosuudet

yleinen valtionosuus 20813 312 6 847 270 6 930 664 5961 626
YHTEENSA 39100609| 17083270| 17473 664| 15885626
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4. TEUVAN KUNNAN TALOUS

4.1.Yleista
Tilinp&aéatds 2022

Vuoden 2022 tilinpaatdksessa tulos on 2 893 605,07 euroa, mika on noin 800 000 euroa enemman
kuin edellisen&d vuonna 2021. Vuosikate on 4 miljoonaa euroa. Taseeseen kertynytta ylijagdmaa oli
vuonna 2021 0,5 miljoonaa euroa. Vuonna 2022 taseessa on ylijagamaa 3 424 070 euroa, joka on
704 euroa/asukas.

Sosiaali- ja terveysmenot nousivat 7,6 prosenttia 23,6 miljoonaan euroon. Kunnan muut kuin sosi-
aali- ja terveyspalveluihin kohdistuvat toimintamenot nousivat 0,7 prosenttia eli noin 100 000 euroa.

Verotuloja kertyi 18,3 miljoonaa euroa, mik& oli noin 675 000 euroa enemman kuin edellisend
vuonna 2021. Valtionosuuksia maksettiin 20,8 miljoonaa euroa. Edelliseen vuoteen 2021 verrattuna
nousua oli noin 1,7 miljoonaa euroa.

Velan mé&ara laski 2,98 miljoonaa euroa. Pitkdaikaisten lainojen maara laski 11,7 miljoonaan euroon.
Lyhytaikaisen rahoituksen maaraéa kuntatodistusten muodossa ei vuoden vaihteessa ollut.

Kuntakonserni

Teuvan kuntakonserniin kuuluu talousarviota laadittaessa kuusi tytaryhteista. Tytaryhteisoista mer-
kittavimmat ovat Teuvan Kaukolamp6 Oy, Teak Oy, Kiinteistté Oy Teuvan Kafiaari ja Teuvan Vuok-
ratalot Oy. Niiden tilannetta ja ndkymia avataan laajemmin talousarvion 5. luvussa.

Seudullinen yhteistyd
Seudullinen yhteistyd esitetdan talousarvion 6. luvussa.

4.2.Talouden tasapainottamisohjelma paattyy

Valtiovarainministerio asetti elokuussa 2017 kuntalain 118 8:n mukaisen Teuvan kuntaa koskevan
arviointiryhman, jonka tehtavana oli tehda laissa tarkoitettu selvitys kunnan mahdollisuuksista tur-
vata asukkailleen lainsdadannon edellyttamat palvelut. Kunnanvaltuusto hyvaksyi (18.12.2017/ 55
8) kunnan talouden tasapainottamisohjelman ensimmaisen osan, tatd on mydhempina vuosina jat-
kettu (mm. 30.9.2019 § 35).

Tasapainottamisohjelman toimenpiteet sisalsivat sekéa lyhytaikaisia etta pitkavaikutteisia toimenpi-
teitd. Arviointiryhma piti antamassaan ehdotuksessa (8.2.2018, VM74:00/2017) keskeisena, etta
kunta toteuttaa johdonmukaisesti tasapainottamisohjelman siind muodossa kuin se on valtuustossa
hyvaksytty ja jatkaa sen kehittamistd huomioiden muuttuvat olosuhteet.

Talouden tasapainottamisohjelmaa on toteutettu Teuvalla suunnitelmallisesti ja jarjestelmallisesti.
Kevaan 2022 aikana valtionvarainministerié on kertonut viestinnassaan, ettéd Teuvan kunta ei enda
tayta kriisikuntamenettelylle maariteltavia kriteereja.

Tasapainottamisohjelmien yleiset tavoitteet ja tarkan taloudenpidon toimenpiteet on huomioitu ta-

lousarviovalmistelussa, mutta varsinaiselle talouden tasapainottamisohjelmalle ei ole enda tarvetta,
joten se voidaan talla talousarviolla paattaa.
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4 .3.Henkilostomenot

Teuvan kunnan henkildstokulut olivat vuonna 2021 9,16 miljoonaa euroa. Henkilostokulut nousivat
320 000 euroa (3,6 prosenttia) edelliseen vuoteen verrattuna ollen vuonna 2022 9,49 miljoonaa eu-
roa. Maksettujen palkkojen maara nousi noin 275 000 (3,96 prosenttia) ollen noin 7,2 miljoonaa
euroa. Henkildsivukulut nousivat noin 84 000 euroa (3,8 prosenttia). Sairausvakuutus- ja tapaturma-
korvauksia kunnalle maksettiin noin 100 000 euroa, ollen noin 23 000 euroa enemmaéan kuin vuonna
2021. Vuonna 2022 henkiléstékulut muodostivat noin 61 prosenttia kunnan omista toimintamenoista

Vuoden 2024 talousarviossa henkilostokulut ovat 9,4 miljoonaa euroa.

Henkilostoraportti 2022 mukaan vuoden 2022 lopussa vakinaisen henkildkunnan maara oli 149 hen-
kiloa, joka on yhta monta kuin edellisenéd vuonna 2021. Maaraaikaisia tyontekijoita oli vuodenvaih-
tessa 42 henkilod, eli viisi vahemman kuin vuotta aiemmin. Vuoden 2022 henkildstoraportin eléke-
poistumaennusteen mukaan lahivuosien aikana elakeian saavuttaa vuosittain noin 4 - 8 tyontekijaa.
Kaikkia vapautuvia paikkoja ei tulla tayttamaan.
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4.4. Tilastoja
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TEUVAN VAESTON IKAJAKAUMA v. 2000 - 2022
VUOS 0-§ 7-1_4 15-_24 25-§4 Yli _65 Vakiluku yht.
vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat 31.12.
2000 436 696 756 3272 1460 6620
2001 431 673 722 3224 1458 6508
2002 416 642 715 3160 1470 6403
2003 413 614 722 3125 1466 6340
2004 407 591 720 3083 1506 6307
2005 390 568 723 3040 1499 6220
2006 387 539 700 3007 1525 6158
2007 385 522 723 2994 1534 6158
2008 385 516 700 2959 1517 6077
2009 363 520 642 2936 1501 5962
2010 375 517 609 2884 1538 5923
2011 368 517 599 2785 1578 5847
2012 369 502 565 2748 1583 5767
2013 379 483 540 2646 1608 5656
2014 380 458 505 2567 1633 5543
2015 355 467 482 2507 1671 5482
2016 348 453 470 2437 1655 5363
2017 324 446 475 2372 1652 5269
2018 301 438 449 2307 1663 5158
2019 288 433 451 2231 1673 5076
2020 274 432 437 2139 1712 4994
2021 259 436 441 2089 1727 4952
2022 258 428 418 2057 1701 4863
TEUVAN VAKILUVUN KEHITYS
(Lahde: Tilastokeskus)
VAKILUKU VUODEN LOPUSSA
VUOSI 2012 | 2013|2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
VAKILUKU 5767 | 5656 | 5543|5482 | 5363 5269|5158 | 5076 | 4994 | 4952 | 4863
Vuosi 2023 Yhteenséa Muu(L%snE.c;. =
tammikuu 4 856 -7
helmikuu 4 844 -12
maaliskuu 4 845 1
huhtikuu 4 839 -6
toukokuu 4 836 -3
kesakuu 4 831 -5
heinakuu 4 809 -22
elokuu 4 803 -6
syyskuu 4793 -10
lokakuu 4769 -24




Vaestonmuutosten tiedot 2022 ja ennakkotiedot 2023 (tammikuu 2022 — lokakuu 2023)
(L&hde: Tilastokeskus)

Syn- | Kuol-| Luon- | Kuntien | Kuntien | Kuntien | Maa- Maas- | Netto- | Koko- | Vaki-
ty- leet noll. valinen | vélinen | véalinen han- ta- maa- nais- | luku
neet vaes- tulo- l&ahto- netto- | muutto | muutto | han- | muu-
tonli- | muutto | muutto | muutto muutto | tos
says
Vakiluku
1.1.2022 4952
Tammikuu 5 15 -10 17 14 3 0 0 0 -8 | 4944
Helmikuu 3 8 -5 12 7 5 0 0 0 0] 4944
Maaliskuu 3 3 0 11 6 5 2 1 1 6] 4950
Huhtikuu 2 5 -3 14 11 3 0 0 0 014950
Toukokuu 3 7 -4 11 9 2 0 0 0 -11 4949
Kesékuu 3 10 -7 8 19 -11 4 2 2 -16 | 4933
Heindkuu 3 11 -8 11 20 -9 2 0 2 -15] 4918
Elokuu 2 8 -6 11 47 -36 0 0 0 -42 | 4876
Syyskuu 5 6 -1 9 14 -5 2 0 2 -4 4872
Lokakuu 1 12 -11 16 15 1 2 0 2 -8 | 4864
Marraskuu 2 9 -7 8 13 -5 1 0 1 -11| 4853
Joulukuu 3 6 -3 27 14 13 0 0 0 10| 4863
Yhteensd 35| 100 -65 155 189 -34 13 3 10 -89
Syn- | Kuol- | Luon- | Kuntien | Kuntien | Kuntien | Maa- Maas- | Netto- | Koko- | Vaki-
ty- leet noll. valinen | valinen | valinen han- ta- maa- nais- | luku
neet vaes- tulo- lahto- netto- | muutto | muutto han- muu-
tonli- | muutto | muutto | muutto muutto | tos
says
Viéikiluku 1.1.2023 4863
Tammikuu 1 10 -9 13 9 4 0 0 0 -5| 4857
Helmikuu 4 14 -10 9 11 -2 0 0 0 -12| 4845
Maaliskuu 4 11 -7 11 5 6 2 0 2 1| 4846
Huhtikuu 2 10 -8 14 12 2 1 1 0 -6 | 4840
Toukokuu 0 9 -9 17 11 6 0 0 0 -3 | 4837
Kesdkuu 0 5 -5 12 15 -3 4 1 3 -5 4832
Heindkuu 2 7 -5 2 22 -20 3 0 3 -22| 4810
Elokuu 1 5 -4 13 17 -4 2 0 2 -6 | 4803
Syyskuu 1 6 -5 16 22 -6 0 0 0| -11|4792
Lokakuu 0 6 -6 3 16 -13 0 4 -4 -23| 4769
Yhteensd 15 83 -68 110 140 -30 12 6 6 -92
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TYOLLISYYSKATSAUS tammikuu 2022 - lokakuu 2023
(L&hde: ELY-keskus)

Tyotto-
mat tyon- _ Alle 25-v  YIi 50-v s o Avoimia  Tyotto-

Kuukausi hakijat Lct)é?l?tu Miehia Naisia tyotto- tyotto- ﬂ'tlé?g;aé? tydopaik-  myys-

(ml. lo- mat mat y koja aste

maut.)
Tammikuu 2022 151 28 96 55 27 78 36 29 7,50 %
Helmikuu 168 35 105 63 27 80 40 33 8,30 %
Maaliskuu 147 20 89 58 19 75 37 40 7,30 %
Huhtikuu 146 21 86 60 19 68 35 46 7,30 %
Toukokuu 129 8 71 58 10 59 35 33 6,40 %
Kesakuu 145 16 75 70 20 66 35 42 7,20 %
Heinadkuu 151 16 73 78 15 66 39 42 7,50 %
Elokuu 126 10 64 62 14 61 35 27 6,30 %
Syyskuu 140 24 81 59 16 68 33 34 7,00 %
Lokakuu 150 27 85 65 24 71 31 41 7,50 %
Marraskuu 161 40 95 66 23 81 30 19 8,00 %
Joulukuu 193 64 119 74 37 99 33 13 9,60 %

Ty6tts-

mat tyon- Lomau- Alle 25-v  YIli 50-v PitkAaikais- Avoimia  Tyotto-

Kuukausi hakijat tetut Miehia Naisia tyotto- tyotto- tVOIEm AL tyopaik-  myys-

(ml. lo- mat mat y koja aste

maut.)
Tammikuu 175 50 113 62 27 81 39 25 8,7
Helmikuu 179 54 109 70 26 78 38 22 9,1
Maaliskuu 160 41 103 57 21 72 44 42 8,2
Huhtikuu 146 27 93 53 20 69 44 34 7,4
Toukokuu 122 15 81 41 18 59 46 22 6,2
Kesakuu 150 22 92 58 21 67 41 17 7,7
Heinakuu 174 37 106 68 23 83 43 21 8,9
Elokuu 136 18 82 54 20 68 46 26 6,9
Syyskuu 151 25 87 64 20 73 46 18 7,7
Lokakuu 170 41 104 66 21 81 47 15 8,7

4.5.Kayttotalous

Vuoden 2024 talousarviossa toimintakulujen arvioidaan nousevan noin 9 prosenttia vuoden 2023
talousarviosta. Taustalla on mm. yleinen kustannustason nousu.
Toimintatuottojen arvioidaan laskevan vuoden 2023 talousarvioon nahden noin 2,7 prosenttia.

TEUVAN KUNTA TP 2022 Ta 2023 Ta 2024 Ta 2324

Yhteensa toimintatulot 4021 268 3 640 107 3540935 272%
Loe'l;“'”tamaarara' -39 102 740 -14 580 767 -15 958 036 9,45 %
nettomenot 35081472 | -10940660 | -12417 101 13,49 %
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Alla olevaa kayttétaloustaulukkoa ei voi vertailla vuosia taaksepain, johtuen organisaatiorakenneuu-
distuksesta ja sen my6té kustannusten osittaisista siirtymisisté toimialojen sisélla. Vertailtavuus toi-
mialoittain alkaa vuodesta 2022, mutta huomioon tulee ottaa myos LLKY:n kustannusten poistumi-
nen vuoden 2023 alusta.

Suupohjan Seutupalvelukeskuksen (SPK) maksuosuus on aiemmin laskettu mukaan hallinnon méaa-
rarahoihin, vuodesta 2022 eteenpdin SPK:n palvelut on jaettu eri toimialojen alle seuraavasti: Ta-
loushallintopalvelut elinvoiman toimialalle, henkildstohallintopalvelut oppimisen toimialalle ja ICT,

puhelin ja tietosuojapalvelut osallisuuden toimialalle.

Vuonna 2024 jarjestetadn presidentinvaalit, joiden jarjestamiskustannukset kuuluvat ylimpaan paa-
toksentekoon ja valvontaan.

TP 2022 TA 2023 TA 2024
KUNNAN PAATOKSENTEKO
toimintatulot 11 062 9 000 18 000
toimintamaararahat -277 697 -272 852 -307 147
toimintakate -266 635 -263 852 -289 147
OSALLISUUS
toimintatulot 355 773 76 250 77 250
toimintamaararahat -25 082 015 -1 439 748 -1 554 010
SPKICT 277 -198 062 -270 000 -285 000
Suupohjan peruspalvelu LLKY -23 568 369 0 0
Y hteistoimintalautakunta -18 729 -14 000 0
toimintakate -24 726 242 -1 363 498 -1 476 760
OPPIMINEN
toimintatulot 488 293 519 140 434 540
toimintamaararahat -7 659 384 -7 728 593 8411 945
SPK henkildstohallintopalvelut 276 -97 098 -109 300 -114 300
toimintakate -7 171 091 -7 209 453 -7 977 405
ELINVOIMA
toimintatulot 3 166 140 3035717 3011 145
toimintamaararahat -6 083 644 -5139574 -5 684 934
Ympéristopalvelut -250 000 -300 000
SPK Taloushallintopalvelut 275 -116 673 -156 716 -156 700
toimintakate 2917504 -2 103 857 -2 673789
Yhteensa toimintatulot 4 021 268 3640 107 3540 935
toimintamaararahat -39 102 740 -14 580 767 -15 958 036
nettomenot -35081 471 -10 940 660 -12 417 101
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4 .6.Investointisuunnitelma

2022 laadittua investointisuunnitelmaa on kayty kriittisesti 1&api vuoden 2024 osalta. Investointien
keskikoko on melko pieni, noin 38.000€. Investointilistalla on varauksia arvaamattomia kohteita var-
ten, jos ja kun yllatyksia vuoden mittaan tulee, on rahaa toimenpiteisiin varattuna. Kirjaston perus-
korjaus- / laajennusinvestointi on lykkaantynyt ja vuodelle 2024 on tarkoituksena varata rahaa suun-
nittelulle. Koko investoinnin summaksi on talla hetkella arvioitu 1.300.000€. Summa ei ole missaan
maarin tarkka. Uimahallin peruskorjauksen suunnitteluun varataan 50.000€ suunnittelurahaa ja
suunnittelua vie eteenpdin sita varten perustettu tydryhma. Osittain vuodelle 2024 suunniteltuja in-
vestointeja jatetaan séastosyistd tekematta. Yhdeksi tavoitteeksi vuoden 2024 talousarviolle on
maaritetty korjausvelan pienentaminen. Investointien kautta se ei tapahdu. Korjausvelka-asioita sel-
vitetaan talven 2023-2024 aikana.

Suuria investointeja on mahdollisesti tulossa tulevina vuosina.

Suupohjan koulutuskuntayhtyman Teuvan kunnan maksuosuus investointeihin on 35 000 euroa
vuonna 2024.

Rakentamisohjelma 2024 2025 2026
Asuinrakennukset 80 000 80 000 0
Ulos vuokrattavat kiinteistot 50 000 50 000 0
Opetusrakennukset 402 000 165 000 60 000
Yhdyskuntatekniset rakennukset 230 000 20 000 20 000
Vapaa-aika, kirjasto, museot 140 000 750 000 2 100 000
Liikennealueet 314 000 993 000 380 000
Urheilu- ja liikunta-alueet 280 000 280 000 0
Puistot, istutukset ja leikkipaikat 20 000 215 000 100 000
Vesi- ja viemarilaitos 410 000 370 000 210 000
Teollisuushallirakennukset 400 000 155 000

Muut (irtaimisto, maksuosuudet) 145 000 35 000 35 000
Yhteensa 2471 000 3113 000 2 905 000

Investointien perustelut ja vaikutukset kayttotalouteen on eritelty vuodelle 2024 talousarvion liit-
teessa 4. Yksityiskohtainen rakentamisohjelma on talousarvion liitteessa 5.

Investointimenot talousarviossa 2024 ovat yhteenséa 2 471 000 euroa.

4.7.Tuloslaskelma

Tuloslaskelmassa osoitetaan, kuinka kunnan tulorahoitus riittdéa palvelutoiminnan menoihin eli kayt-
tdmenoihin, rahoitusmenoihin seka omaisuuden kulumisen edellyttamiin poistoihin. Tuloslaskel-
massa summataan talousarvion kayttétalousosan toimintatulot ja -menot.

Vuoden 2024 talousarviossa toimintamenojen arvioidaan nousevan 9 prosenttia vuoden 2022 ta-
lousarviosta. Toimintatulojen arvioidaan laskevan vuoden 2023 talousarvioon n&hden 2,7 prosenttia.
Toimintakate kasvaa noin 13 prosenttia.

Vuosikate ilmoittaa paljonko talousarviovuoden tulorahoituksesta jaa investointien ja muiden pitka-
vaikutteisten menojen kattamiseen. Jotta terveen talouden kriteerit toteutuisivat, tulisi vuosikatteen
pitkalla aikavalilla olla samaa suuruusluokkaa kuin nettoinvestoinnit. Vuosikatteen riittéavyytta voi-
daan verrata investointien lisaksi my6s kayttbomaisuuden poistoihin. Vuosikatteen tulisi riittda kat-
tamaan omaisuuden kulumista mittaavat poistot.
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Vuoden 2024 tuloslaskelmasta ilmenee, etta rahoituserien jalkeen saatava vuosikate on noin 3,3
miljoonaa euroa. Suunnitelman mukaiset poistot ovat 1,2 miljoonaa euroa. Ne on laskettu kirjanpito-
lautakunnan kuntajaoston antamien ohjeiden seka kunnanvaltuuston hyvaksyman poistosuunnitel-
man mukaan.

Tuloslaskelman viimeinen rivi osoittaa tilikauden yli-/alijadman, jonka vuonna 2024 arvioidaan ole-
van noin 2,14 miljoonaa euroa ylijaagmainen.

Suunnitelmakauden vuosina 2024-2028 poistot pysyvat 1,2 miljoonassa eurossa. Verotulojen ja val-
tionosuuksien kehityksen arviointi tuleville vuosille on aiempaa vaikeampaa, mika lisdad epavar-
muutta kuntataloudessa koko maan osalta.

Kuntalain mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijaagmainen enintdaan neljan vuo-
den pituisena suunnittelukautena, jos talousarvion laadintavuoden taseeseen ei arvioida kertyvan
ylijddmaa. Jos taseen alijgdmaa ei saada katetuksi suunnittelukautena, taloussuunnitelman yhtey-
dessa on paatettava yksiloidyista toimenpiteistd, joilla kattamaton alijaama katetaan valtuuston erik-
seen paattamana kattamiskautena.

Vuoden 2022 tilinpaatoksessa taseeseen kertynytta ylijaddmaa on 3,4 milj. euroa. Verotulojen osalta
suunnitelmavuosina noudatetaan Kuntaliiton veroennustetta.

Vuoden 2024 talousarvion tavoitteena on korjausvelan pienentadminen, henkildston tyéhyvinvointiin
panostaminen seka talouden vakaa kehitys.

Talousarvion suunnitelmavuosien ennustettavuus on haasteellista, sitéd vaikeuttaa mm. epévakaa
talouden tilanne, vuoden 2025 alussa voimaan tuleva tyévoimahallinnon uudistus, seka sote-uudis-
tuksen loppulaskennan tilannekuvan muutokset ja siita aiheutuvat valtionosuusvéahennykset suunni-
telmavuosilla.

Kuntakohtainen raami TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026

Toimintatulot 4021268 3640 107 3540935 3536395 3518395
Toimintakulut -39102740| -14580767| -15958036| -16317 889 | -16 317 889
Toimintakate -35081471| -10940660 | -12417 101 | -12781494 | -12799 494
Verotulot 18 287297 | 10236000 9924000| 10193000| 10346000
Valtionosuudet 20813312 6 847 270 5961626 6263 075 6 262 402
Kayttokate 4019 138 6 142 610 3468 525 3674581 3 808 908
Rahoitustuotot ja -kulut 1284 -115 787 -124 785 -120 000 -120 000
Vuosikate 4020421 6 026 823 3343740 3554581 3 688 908
Poistot ja arvonalennukset -1126817| -1250000| -1200000| -1200000| -1200000
Tilikauden tulos 2 893 604 4776 823 2143740 2354581 2488 908
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4 .8.Rahoituslaskelma

Rahoituslaskelmalla osoitetaan kuinka paljon kunnan varsinaisen toiminnan ja sen investointien net-
tokassavirta on ylijddmainen tai alijgamainen. Rahoitustoiminnan kassavirralla osoitetaan, miten ali-
jadmainen nettokassavirta on rahoituksellisesti katettu tai miten ylijgama on kaytetty rahoitusaseman

muuttamiseen.

TP 2021 TP 2022 TA 2023 TA 2024
Tulorahoitus
Vuosikate 3181511 4020 422 6 026 823 3343740
Satunnaiset eréat
Tulorahoituksen korjauserat -17 474 -11 634
Investoinnit
Kéayttbomaisuus investoinnit -1 761 890 -675 237 -1 894 000 -2471 000
Rahoitusosuudet inv. menoihin
Kayttbomaisuuden myyntitulot 106 521 16 751
Kéayttbomaisuuden korjauserat
Varsinainen toiminta ja investoinnit
(netto) 1508 667 3 356 402 4132 823 872 740
Rahoitustoiminta
Antolainauksen muutokset 111 667 526 833 92 000 -183 000
Antolainasaamisten lisaykset -300 000
Antolainasaamisten véahennykset 111 667 526 833 92 000 117 000
Lainakannan muutokset -1 817 106 -1 977 106 -1 977 000 -1 977 000
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys -1817 106 -1977 106 -1 977 000 -1 977 000
Lyhytaikaisten lainojen muutos 0| -1000 000 0 0
Muut maksuvalmiuden muutokset 871 166 1941 806
Rahoitustoiminnan kassavirta -834 273 -508 466 -1 885 000 -2 160 000
Vaikutus maksuvalmiuteen 674 395 2847935 2247 823 -1 287 260

TALOUSARVIOLAINAT JA KUNTATODISTUKSET 2023-2028
Euroa Yht. euroa euroa/as
TP 2022 ’ 13 675 353 2812
Ennuste 2023 -1 97(; 106 11 698 247 2453
TA 2024 -1 97(; 106 9721141 2038
TS 2025 -2 32(; 106 7 394 035 1550
TS 2026 -1 37(; 105 6 016 930 1262
TS 2027 -1 Ol(; 820 5004 110 1049
TS 2028 -1 01(; 820 3991 290 837

Suunnitelmakaudelle ei ole budjetoitu lainanottoa.

25




5. KUNTAKONSERNI

Teuvan kuntakonserniin kuuluu talousarviota laadittaessa kuusi tytaryhteisfa. Liséksi kuntakonser-
niin kuuluu kuusi osakkuusyhteista seka kuusi kuntayhtymaéa/liikelaitoskuntayhtymaé. Teuvan kun-
takonsernin rakenne ilmenee liitteena (liite 2.) olevasta konsernikaaviosta.

Tytaryhteisoista merkittdvimmat ovat Teuvan Kaukolampd Oy, Teak Oy, Kiinteistdé Oy Teuvan Kafi-
aari ja Teuvan Vuokratalot Oy, jotka Teuvan kunta omistaa kokonaan.

5.1. Teuvan Vuokratalot Oy

Teuvan Vuokratalot Oy:n omistuksessa on 113 asuinhuoneistoa, jotka kaikki kuuluvat vuokrauksen
piiriin. Vuoden 2023 aikana vuokrausprosentit pysyivat todella korkealla 94 % tasolla vuoden lop-
puun saakka, kiitos tuulivoimarakentajien. Vuoden 2024 toiminnan tavoite on saada vuokrauspro-
sentti pysymaan noin 96-97% tasolla, josta onkin jo lupauksia, varausten mukaan tuulivoimaraken-
tajat palaavat takaisin Teuvalle heti vuoden alussa. Vuokraprosentin korkea aste eli kaikki asunnot
l&hes taysin vuokralla tarkoittaa, ettei asuntojen sisdremontteja tehda juuri lainkaan. Vuonna 2024
keskitytaan vesikattojen uusimiseen seka tiilikattojen kunnostukseen. Joissain kohteessa toteute-
taan julkisivun lahovauriokorjaukset ja kohteen ulkomaalaus.

Vuokrataloyhtion pitk&n tahtaimen tavoitteena on tarjota teuvalaisille kilpailukykyisia ja viihtyisia asu-
mispalveluja maaseutumaisessa asuinymparistéssa. Asumistason parantamiseen ja viihtyvyyden li-
s&amiseen on nyt viime aikoina kokenut kolauksia todella kovan vuokraprosentin vuoksi, joka toi-
saalta on erinomainen asia vanhojen lainojen lyhentamiseen.

Teuvan Vuokratalot Oy:n talouden vakautusohjelman saavutuksena todetaan suuret saastot korko-
kuluissa. Niilla on suora vaikutus ja helpotus lyhennysten maksuun. Vaikutus on jarjestelyilla jatkuva.

5.2.Teak Oy

Teak Oy on Teuvan kunnan sataprosenttisesti omistama tytaryhtio, joka omistaa, hallinnoi, yllapitaa
ja vuokraa toimitiloja seka vahvistaa Teuvan elinvoimaa. Teak Oy:n p&&asialliseen toimintaan tilojen
vuokraustoiminnan liséksi kuuluu elinkeinopalveluiden tuottaminen ostopalveluna Teuvan kunnalle.

Yhtio toimii elinkeinopalveluiden tuottajana Teuvalla ja sen rooli elinkeinopalveluissa tulee jatku-
maan aiemman kaltaisena. Yhtio aloitti taysimaaraisesti elinkeinopalveluiden tuottamisen vuoden
2021 alusta. Yhtio tuottaa elinkeinopalveluita Teuvan kunnalle elinkeinostrategian tavoitteet huomi-
oiden. Elinkeinopalveluiden operatiivinen suunnitelma hyvaksytdan vuosittain erikseen kunnanhalli-
tuksessa.

Teak Oy:n kiinteistétoiminnan tehostamista jatketaan edelleen. Haasteena on parantaa Kiinteiston
vuokrausastetta seké jarkevoittdd kuluja. Tulevan vuoden aikana Teak tulee etsimaan sééstokoh-
teita ja panostaa pitkalla aikavalilla sddstda tuoviin investointeihin.

5.3.Kiinteistd Oy Teuvan Kafiaari

Kafiaari KOY jatkaa toteutusta Teuvan kunnan elinkeino strategian mukaisin tavoittein, jotta Kafiaa-
rin kiinteistdsta ja alueesta muodostuu teollisuuspuistomainen kokonaisuus, jossa voi sijaita monen-
laisia, toistensa toimintaa taydentavia yrityksia. Kiinteistoyhtion toiminta perustuu kannattavuuteen
seka investointien mahdollistamiseen.
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Kiinteist6lla tehd&an vuoden 2024 aikana etelan puoleisen julkisivun kuorilaattojen korjaustyd. Vuo-
den 2024 aikana pyritdan sailyttamaéan 100 % kayttbaste.

Investointiasiana sailytetddn myos tuo aikoinaan ala-arvoisesti perustettu koko pihamaa-alue, laa-
juudeltaan noin 6400 m2. Toimenpide on valttaméton, koska alueen asvaltointi pirstaloitunut, eika
trukkiliikenne onnistu kevaisin routimisen aikaan pihan liikennéinti alueella. Piha-alueen kunnostuk-
sen kustannusarvio 172 500 euroa.

Tilojen kaytto talla hetkella niin suurta kuin mahdollista. Yhteistydssa kiinteistdissé vuokralla olevien
yritysten kanssa pyritaan kehittdmaéan toimintaa siten, etta se palvelee mahdollisimman hyvin seka
kiinteistoyhtion etta vuokralla olevien yritysten asettamia toiveita ja tavoitteita, seka toimia joustavasti
vuokratarpeiden mukaan myds taloudellisesti siten etté yrityksen maksukyky vuokraan sailyy.

5.4.Teuvan Kaukolampo Oy

Teuvan Kaukolamp® Oy:n on 100 % kunnan omistama yhtié. Yhti6lla on 165 asiakasta. Jakeluver-
kon pituus on noin 22 km.

e toiminnan talouden keskeisena tavoitteena on saavuttaa nollatulos

o tilikaudelle 2024 ei toteuteta suurempia investointeja eika yhtiolla ole lainatarpeita.

o tilikaudella 2024 toteutetaan saanndéllisten vuosikorjauksien lisdksi mahdollisia ennakoivia
vuosikorjauksia, jotka ajoittuvat 2024-2025.

6. SEUDULLINEN YHTEISTYO PALVELUTUOTANNOSSA, OSAKKUUS-
YHTEISOT

Seudun kunnilla Isojoella, Karijoella, Kauhajoella ja Teuvalla on laajaa yhteisty6ta. Yhteistydn tavoit-
teena on palvelujen turvaaminen ja toiminnan tehokas ja taloudellinen jarjestaminen.

6.1.Suupohjan Seutupalvelukeskus Oy

Yhtion tehtavana on tarjota osakasyhteisoilleen ICT-, verkko-, puhelinvaihde-, tietosuoja-, talous- ja
henkildstdhallinnon palveluja seka naihin liittyvia asiantuntijapalveluja. Ensisijainen toiminta-alue on
Suupohjan seutukunta.

Yhtio ei tavoittele liiketaloudellista voittoa, vaan pyrkii vuosittain nollatulokseen. Yhtion osakkaita
ovat Kauhajoen ja Kaskisten kaupungit, Teuvan, Isojoen, Karijoen, Karvian, ja Isonkyron kunnat ja
Suupohjan Kehittamisyhdistys ry.

Talousarvion laadintavaiheessa saadun arvion mukaan Teuvan kunnan maksuosuus vuonna 2024
olisi noin 490 000 euroa. Lopullista kustannusten toteumaa on kuitenkin tassé vaiheessa hankala
arvioida. Vuodelle 2023 on budjetoitu yhteensa 536 000 euroa. Naiden kustannusten lisaksi talous-
arviossa on varattu maararaha ICT-laitteiden leasing-kustannuksiin, joiden kulut valittyvat kunnalle
yhtion kautta.
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6.2. Suupohjan koulutuskuntayhtymé Vuoksi

Suupohjan koulutuskuntayhtyma Vuoksi vastaa Suupohjan seutukunnan alueella Kauhajoen kau-
pungin, Teuvan, Isojoen ja Karijoen kuntien tyollisyyspalveluista. Tydllisyyspalvelut ovat vuosien
saatossa tulleet merkittavaan rooliin kuntien palvelukokonaisuudessa. Tyottomyys sivuaa valillisesti
kaikkia kunnan toimialoja ja kokonaisuuden huomioiminen osana kuntien tulevien toimintojen suun-
nittelua on tarke&a. Aktiivisella tyollisyydenhoidolla voidaan vaikuttaa kunnille tyottdmyydesta aiheu-
tuviin kustannuksiin ja edistaa asiakkaiden tulevaisuuden suunnittelua. Tyollisyyspalveluiden asiak-
kaat ovat tyottomia tydnhakijoita, joille tarjotaan yksilollisesti raataldityja palveluja. Polkuja tyoela-
maéan rakennetaan seké nuorille etta aikuisille tydnhakijoille.

Vuoksi on my6és mukana toteuttamassa nuorten koulutus- ja yhteiskuntatakuuta. Liséaksi Suupohjan
alueella toteutetaan alle 29-vuotiaille nuorille suunnattua tydpajatoimintaa. Nuorten palveluja rahoit-
taa opetus- ja kulttuuriministerid. Vuoksin palveluissa nuorten tyoéllistymisen, koulutuksen ja elamén-
hallinnan ongelmia lahestytaan sosiaalisen nuorisotydn tydvalineilla ja -keinoilla. Tavoitteena on,
etta palvelun aikana jokainen nuori 16ytaa itselleen selkean tulevaisuuden suunnitelman ja saa sel-
laiset evaat, joilla maailmalla parjaa.

Vuoksin tydllisyyspalveluiden toimintoja toteutetaan ja kehitetaan yhdesséa Teuvan kunnan seka alu-
een koulutus- ja elinkeinopalveluiden kanssa. Toimintaansa varten koulutuskuntayhtymalla on erilli-
set toimitilat Teuvalla. Tamaén lisaksi uravalmennus- ja yrityskoordinointipalveluja varten on vuokrattu
toimitila Teakilta. Tyollisyyspalveluiden toimintaan varatut maararahat maaritellaan kunkin jasenkun-
nan ja Suupohjan koulutuskuntayhtyméan vélisessa ostopalvelusopimuksessa. Teuvan kunnan osto-
palveluiden hinta vuonna 2023 oli 99 500 euroa, vuodelle 2024 on budjetoitu 86 200 euroa. Etsivan
nuorisotydn toteuttaminen siirtyy 1.1.2024 alusta Kauhajoen kaupungin isantakuntamallilla toteutet-
tavaksi, joten tdméa osa palvelusopimuksesta paattyy.

6.3.Osakkuusyhteis6: Suomen Yrittgjaopisto Oy

Suomen Yrittdjaopisto on valtakunnallisesti toimiva ammatillinen aikuiskouluttaja, yrittdjyyden
kulttuurin edistédja ja aktiivinen toimija yhteiskunnassa. Tuotamme tydelamatarpeisiin vastaa-
vaa koulutusta, jolla vahvistetaan kestavaa osaamista. Uudistamme ennakkoluulottomasti suoma-
laista aikuiskoulutusta. Katseemme on vahvasti tulevaisuudessa ja tarjoamme yhteiskunnallista ar-
voa ja elinvoimaa lisdavia palveluita. Tydvoimakoulutuksilla edistamme tyollisyytta. Valtakunnallinen
toimintamme tukee alueellista ja omistajakuntiemme kehittamisty6ta. Tavoittelemme toiminnan kes-
tavaa kasvua ja piddmme taloutemme tasapainossa. Teuvan kunta omistaa Suomen Yrittgjaopisto
Oy:sta 25 prosenttia ja Kauhavan kaupunki 75 prosenttia.

Toimintamme vaikuttavuuden varmistaminen on strategiamme keskidéssad. Rakennamme asiak-
kaidemme kanssa kestavaa yritystoimintaa ja hyvaa tyoelamaa. Tarjoamme koulutusalan parasta
asiakaspalvelua. Luomme yksilOllisen asiakaskokemuksen aidolla ohjauksella ja palveluasenteella.
Tehokas ja taloudellisesti kestava arjen toimintamme luovat perustan organisaatiomme kehittadmi-
seen. Yrittdjamainen toimintatapa nakyy asiakastydssdmme ja tydyhteiséssdmme. Toimimme esi-
merkkina hyvan tyoyhteison rakentamisessa.

Toimitamme kehittdmisen lapileikkaavia teemoja ovat laadukas ja vastuullinen toiminta, ajassa ke-
hittyva digitaalisuus ja kasvava tunnettuus ja brandi. Vastuullisuus on nakyva osa kaikkea toimin-
taamme. Tavoitteenamme on hyodyntaa teknologiaa tehokkaasti arjessa ja saavuttaa digitalisaa-
tiosta kilpailuetua. Brandimme rakentuu luotettavuudesta, asiantuntijuudesta, asiakaslahtdisyy-
desta seka hyvasta tydnantajamielikuvasta. Tavoitteenamme on kasvattaa tunnettuuttamme ja ima-
goamme suunnitelmallisesti osana kaikkea toimintaamme.
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7. KAYTTOTALOUS TOIMIALOITTAIN

7.1.Kunnan paatoksenteko ja valvonta

Kunnan paatoksenteko ja valvonta sisaltdd maararahat ylimmalle paatoksenteolle, eli kunnanval-
tuustolle, hyvinvointi- ja elinvoimavaliokunnalle seké tarkastustoiminnalle. Liséksi kunnanhallituksen
maararaha sekéa kunnan pysyvaluonteisten vaikuttamistoimielinten, kuten vanhus- ja vammaisneu-
voston sek& nuorisovaltuuston méararahat ovat tassa kokonaisuudessa. Vuonna 2024 jarjestetaan
seké presidentinvaalit etta eurovaalit, joiden jarjestamiskustannukset kuuluvat kunnan paattksen-
teon ja valvonnan momentille.

g”\?gsgn‘iimksemeko TP 2022 TA2023 | TA2024 | TS2025 | TS2026 TS2027 | TS2028
TOIMINTATUOTOT 11062 9 000 18 000 18 000 0 9 000 0
TOIMINTAKULUT 277697 | 272852 | -307147| -307000| -307000|  -307 000 | -307 000
TOIMINTAKATE/JAAMA -277697| -263852| -289 147 -289 000 -307 000 -298 000 | -307 000

7.1.1.Kunnanvaltuusto

Teuvan kunnan hallintosaanndén mukaan kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuun-
nitelmaan, talousarvioon seka muihin valtuuston paatéksiin. Kunnanvaltuusto vastaa kunnan toimin-
nasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja siirtdaa paatdsvaltaansa hallintosddnnén maa-
rayksilla.

Uusi valtuustokausi on alkanut 1.8.2021 ja nykyisen valtuuston toimikausi kasittdd vuodet 2021-
2025. Uuden valtuustokauden strategia on hyvaksytty kesalla 2022 ja sita jalkautetaan vuosien
2023-25 aikana. Taman talousarvion laadinnassa on huomioitu edellisia vuosia vahvemmin kayn-
nissa olevan strategiakauden sisaltamat painotukset kuntataloudelle ja maararahojen kaytolle. Kun-
tastrategiaa on avattu laajemmin sen sisaltamassa luvussa.

7.1.2.Kunnanhallitus

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéénpanosta ja laillisuuden valvon-
nasta. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkiléstopolitikasta ja huo-
lehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Lisdksi kunnanhallitus vas-
taa hyvinvointialueen kanssa kaydyissa yhdyspintaneuvotteluista

7.1.3.Elinvoimavaliokunta

Elinvoimavaliokunnan tehtavand on seurata yhdyskuntarakenteen kehitysta. Elinvoimavaliokunta
seuraa Yyleistd yhteiskunnallista seka kuntalaisten hyvinvoinnin kehitysta ja ennakoi niiden vaikutuk-
sia yhdyskuntarakenteen kannalta. Elinvoimavaliokunta kuulee oman harkintansa mukaan asiantun-
tijoita ja kuntalaisia, sek& hankkii muun tarpeelliseksi katsomansa selvityksen k&siteltavina oleviin
asioihin. Elinvoimavaliokunta ohjaa kunnan infran kehittamista ja kunnossapitoa kunnan strategialin-
jausten mukaisesti, kehittd& houkuttelevuutta, seka yllapitaa palvelujen tarjontaa.

Hyvinvointivaliokunta ja elinvoimavaliokunta jarjestavat tarpeen mukaan yhteiskokouksia yhteisien
asioiden pohtimiseksi seka valiokuntatoiminnan kehittamiseksi.
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7.1.4.Hyvinvointivaliokunta

Hyvinvointivaliokunnan tehtdvana on seurata hyvinvoinnin kehitysta ja ohjata palveluiden jarjesta-
mista asiakaslahtoisesti palvelutarpeita ja kaytettavissa olevia resursseja yhteen sovittaen.

Teuvan kunnassa valiokunnat eivat ole paatoksia tekevia toimielimi&, vaan niiden tarkoitus on olla
keskustelevia, kunnan tilannetta ja kuntaorganisaation toimintaa strategisesti tarkastelevia seka tu-
levaisuutta suunnittelevia toimielimid. Niiden toiminnan piirissa asiakokonaisuuksia voidaan kasitella
myds yhta toimintavuotta pidemmissé sykleissa.

Valiokunnat tekevat omat toimintasuunnitelmansa ja nostavat omat painopisteensa valtuustokau-
delle valmistuneen strategian pohjalta.

7.1.5.Tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, etta ulkoinen ja sisainen valvonta yhdessa
muodostavat kattavan valvontajarjestelman. Ulkoinen valvonta jarjestetédén toimivasta johdosta riip-
pumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.
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7.2.0sallisuuden toimiala

7.2.1.0sallisuuden toimialan tavoitteet

Osallisuuden
toimiala

Tavoitteet talousarvio 2024

Mittari

Yleishallinnon tavoitteet

Paatdksenteon sujuvuus ja paatésasioiden valmiste-
lun tuki

Oikaisuvaatimuksien, valitusten ja vastaa-
vien maarg; tavoite 0

Tasapainoisen taloudenpidon ja taloussuunnittelun
mahdollistaminen

Lisamaararahapyyntdjen maara; tavoite 0

Valitaan kaksi keskeista prosessia: kuvataan ja kehi-
tetdan; tydsopimusten laadinnan sdhkdistdaminen

Montako prosessia tarkasteltu; onko tydso-
pimusprosessi sahkoistetty

Tiedonhallintalain taytantddnpanon jatkaminen

Onko taytantéénpano edennyt aikatau-
lussa?

Hyvinvoinnin ja tervey-
den edistdmisen seka
osallisuustyon tavoitteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen uusien toi-
menpiteiden kokeilut: valitaan ja kehitetaén kaksi
uutta toimenpidetta

Hyte-kerroin; Onko kokeiluja toteutettu

Kylatoiminnan aktivointi kylaneuvostoa, osallistuvaa
budjetointia seka Teuvabiili! ja Mobiilit Kyliin! -hank-
keiden tuotoksia hyddyntaen

Hyte-kerroin; Kylien osallistuvan budjetoin-
nin ehdotusten maara

Yhdistysten toimintamahdollisuuksien edistaminen ja
yhteiséllisten kohtaamispaikkojen kehittdminen

Hyte-kerroin; Kohtaamispaikkatoimintojen
méaara

Hyvinvointisuunnitelman taytantéénpano

Hyte-kerroin; Suunnitelma on laadittu ja
pantu taytantéon

Viestinnan tavoitteet

Verkkosivu-uudistuksen toteuttaminen

Onko verkkosivu-uudistus toteutettu

Toteutetaan kuntamarkkinointikampanja

Onko kuntamarkkinointi-kampanja toteutettu

Sosiaalisen median paivittdmisen suunnitelmallisuus,
vahintaan kerran viikossa julkaisut; viestintatiimin toi-
minnan kehittdminen

Julkaisujen maara, frekvenssi

Sisaisen viestinnan kehittaminen

Kysely; itsearviointi

Kirjaston tavoitteet

Jatketaan osin, mutta painopisteeksi nostetaan kir-
jastolaista lukemisen edistaminen. Muut kirjastolain
tehtévat kulkevat taustalla.

Lukemisen edistamiseen liittyvien tapahtu-
mien ja tilaisuuksien maaréa. Niiden osallistu-
jamaara.

Palveluiden omatoimisuuden lisdaminen

Lainausautomaatin kayttéprosentti ensilai-
noista

Asiakkaiden osallistaminen ja yhteistyon kehittami-
nen

Kyselyyn osallistuneiden maara

Valmistautumista kirjaston remonttiin. Eepos-kirjasto-
jenvuosittainen tavoite poistoissa on 6 % kokoel-
masta.

Poistojen méaara kpl seka prosenttia kokoel-
masta

Liikunnan tavoitteet

Monipuolisten harrastusmahdollisuuksien tuottami-
nen yhteistydssa seurojen ja yhdistysten kanssa.

Aktiivinen Teuva tilaisuus on jarjestetty (ka-
vijamaara); liikuntaraati tai vastaava on ko-
keiltu

Ikaihmisten aktivointi ja liikunta-aktivisuuden lisdami-
nen

Kavijamaarat eri kampanjoissa ja tapahtu-
missa

Eri ikaryhmien liikkuntamahdollisuuksien kehittdminen

Uusien toimintojen tai kokeilujen maara

Nuorisotydn tavoitteet

Toiminnan kehittdminen kohderyhmaa kuunnellen

Palautekyselyt (NuoDo)

Uuden nuorisotilan hyédyntaminen

Kavijamaarat (NuoDo)

Jalkautuva ty® nuorten pariin

Tapahtumamaarat

Koulunuorisotydn integroiminen koulun toimintakult-
tuuriin ja opetussuunnitelmaan, nuorisoty® asemoi-
daan koulun arkeen

Kirjaamiset (NuoDo)

Kulttuurin tavoitteet

Laadukkaiden ja yhteiséllisten tapahtumien jarjesta-
misen jatkuvuuden turvaaminen

Tapahtumamaarat (kavijamaarat), uudet ko-
keilut ja toimenpiteet

Yhteisty®n ja vuoropuhelun edistdminen paikallisten
yhdistys- ja seuratoimijoiden kanssa.

Yhdessa jarjestettyjen tapahtumien maara
(kavijamaarat), uudet yhteistydmallit

Eri taiteenlajien paikallisen osaamisen esiin nostami-
nen

Uudet kaytannét (esim. prosenttiperiaate)
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Osallisuus TP 2022 TA2023 TA2024 152025 TS2026 152027 152028

TOIMINTATUOTOT 355 773 76 250 77 250 77 250 77 250 77 250 77 250

TOIMINTAKULUT -25082 015 -1 439 748| -1 554 010 -1 554 010 -1 554 010 -1 554 010 | -1 554 010

TOIMINTAKATE/JAAMA | -25 082 015 -1 363 498 | -1 476 760 | -1 476 760 | -1 476 760 | -1 476 760 | -1 476 760

7.2.2.Toimialan hallinto seka hallintopalvelut

Hyvinvointialueiden k&ynnistymisen johdosta tapahtuneet muutokset osallisuuden toimialan budjet-
tiin ja erityisesti hallinnon budjettiin ovat nyt vakiintuneet vuoden toiminnan jalkeen. Vuodelle 2024
budjetointia on tarkennettu saatujen kokemusten perusteella. Merkittavia tarkennuksia on tehty li-
saksi erindisiin yhteistoimintaosuuksia ja palveluiden ostoihin, jotka ovat joko liittyneet sosiaali- ja
terveyspalveluihin tai joihin soteuudistuksella on ollut epéasuora, kustannusrakennetta muuttava vai-
kutus.

Vuoden 2024 valmistellaan ja toimeenpannaan TE-palveluiden kokonaisuudistusta. Tata varten ei
ole varattu toimialalle erillistd maararahaa, mutta muutoksien aiheuttamat mahdolliset kustannukset
on huomioitu hallintopalveluiden yleisissa toimintamaararahoissa, mm. asiantuntija- ja toimistopal-
veluiden ostojen ja lakimiespalveluiden ostojen osalta. TE-palvelurakenneuudistus on kuntien toi-
mintaa erityisen merkittvasti muuttava uudistus, jonka mahdollisia vaikutuksia kunnan perustoimin-
taan ja taloudenpitoon on viela tasséa vaiheessa haastava arvioida.

Kunnan paattksenteon ja hallinnon sujuvuudesta vastaaminen kuuluu osallisuuden toimialalle. Mer-
kittava osa budjetista kohdistuu hallintopalveluiden kustannuspaikalle, joka sisdltdéd kunnan yleishal-
linnon menot.

7.2.3.Tiedonhallinta, tietoturva ja -suoja sekéa tietohallinto

Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta seka siihen liittyvat lait tulivat voimaan 1.1.2020. Laki edis-
taa tiedonhallinnan yhdenmukaistamista, tietoturvallisuutta ja digitalisointia viranomaistoiminnassa.
Laissa sdadetddn mm. julkisuusperiaatteen ja hyvan hallinnon vaatimusten toteuttamisesta viran-
omaisten tiedonhallinnassa.

Laki sisédltaa koko julkista hallintoa koskevat sdannodkset tiedonhallinnan jarjestamisesta ja kuvaa-
misesta, tietovarantojen yhteentoimivuudesta, teknisten rajapintojen ja katseluyhteyksien toteutta-
misesta seka tietoturvallisuuden toteuttamisesta. Tiedonhallinnan tyévalineena kaytetdan palvelua,
jossa huomioidaan tiedonhallintalain vaatimukset tiedonhallintamallin rakentamisesta, hallinnasta ja
valvonnasta, asiakirjajulkisuuskuvauksen antamisesta seka tietosuojalain vaatimukset digitaalisesta
turvallisuudesta. Palveluun sisaltyvat ohjeistukset, tehtavapohjat vastuuhenkildille, tydpohjat doku-
mentaatioiden keraamiseen seka julkaisupalvelu tietojen koostamiseen asiakirjajulkisuuskuvauk-
sena verkkosivuille. Liséksi palveluun sisaltyvat valmennukset.

Kunnan tiedonhallintaa kehitetdan edistamalla sahkdoista asiointia seké kehittamalla séahkoista asian-
ja asiakirjanhallintaa seka arkistointia. Sahkoisten palvelujen tarjoaminen kuntalaisille huomioidaan
kaikkia toimialoja ja toimintoja poikkileikkaavana tavoitteena. Vuoden aikana on tavoite pyrkia myds
kunnan tydsopimusprosessin sahkoistdmiseen, silla tydsopimukset ovat yksi harvoista kunnassa
edelleen paperisena kasiteltavista ja arkistoitavista asiakirjoista.

Tietosuojan osalta katse on EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen vaatimuksissa. Yksi sen mukainen
velvoite on henkilokunnan kouluttaminen. Vuonna 2021 hankittujen koulutusympariston ja koulutuk-
sen kayttoa jatketaan seka tarvittaessa jarjestetddn syventavaa koulutusta. Tietosuojavastaan in-
tegrointia kunnan eri kehittdmistoimiin seka johtamisen ja esimiestytn kanaviin jatketaan aiempien
vuosien kokemusten pohjalta. Tietosuoja ja tietoturva huomioidaan uusien tietojarjestelmien hankin-
nassa seka asianvalmistelu- ja asianhallintaprosessien kehittmisessa.
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Tietosuojayhteistyota jatketaan seutukunnallisena yhteistydnd Suupohjan tietosuojatyéryhman
(SUTI) kanssa

7.2.4.Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen seké osallisuusty6

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle seka osallisuustydlle on perustettu ensimmaista kertaa vuo-
den 2024 talousarvioon oma kustannuspaikkansa. Osallisuustydn jatkuvat elementit, kuten osallis-
tuvan budjetoinnin maararahat seka jarjestdjen ja yhdistysten avustukset sailyvat seurattavuuden
vuoksi edelleen omalla kustannuspaikallaan.

Teuvan kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025 on tarkoitus laatia olemassa olevan hy-
vinvointikertomuksen pohjalta vuoden 2023 loppupuolella, mutta sen viimeistely ja toimeenpano tu-
lee jatkumaan vuodelle 2024.

Vuonna 2021 valmistui kunnassa ensimmainen varsinainen osallisuusohjelma, joka ohjaa osallisuu-
den toimenpiteiden valmistelua. Vuonna 2024 eri toimenpiteiden valmistelussa huomioidaan, koko
kuntaa lapileikkaavasti, osallisuusohjelman tavoitteet ja periaatteet.

Teuvan kunnassa on toteutettu aiempina vuosina mm. osallistavaa budjetointia. Osallistavaa budje-
tointia jatketaan eri kylille ja alueille kohdistuvana budjetointimuotona. Liséksi budjettiin on varattu
kokeiluluonteisesti pieni maararaha yhdistysten pienavustuksia varten. Vuoden 2023 osallistuvan
budjetoinnin kohteen: lasten ja nuorten ilmaisuintien, toteuttamista jatketaan edelleen vuoden 2024
kesdlle saakka, jonka jalkeen arvioidaan, tulisiko kunnan toteuttaa toimintaa jatkossa jatkuvaluon-
teisesti.

Hyvinvoinnin a terveyden edistamisen toimenpiteind on tarkoitus kokeilla sivukylien asukkaiden asi-
ointilikenteen mahdollistamista, jota varten on talousarvioon varattu kustannuspaikalle erillinen
madararaha. Myos ikaantyneen vaeston liikkunnallisen elaméntavan ja virkedn elaman edistdmisen
toimenpiteisiin on varattu jonkin verran resursseja. Naita toimintoja on tarkoitus toteuttaa yhdessa
yhdistysten ja muiden yhteistjen kanssa.

Vuonna 2024 edistetaan yhdistysten, jarjestjen ja muiden kansalaistoiminnan muotojen toimintaa
ja aktiivisuutta nostavia toimenpiteita ja edistetaan asukkaiden kohtaamisen mahdollisuuksia. Kunta
jarjestaa kumppanuuspéytia ja tarvittaessa muita vastaavia tilaisuuksia, joissa kuunnellaan yhdis-
tysten tarpeita ja toiveita. Myos asukkaita kuuntelevia tilaisuuksia ja toimenpiteita pyritdan jarjesta-
maan aikaisempaa enemman. Yhdistysten avustuskaytantdja pyritdédn kehittamaan enemman
kumppanuussopimuksien suuntaan. Kohtaamispaikkoja pyritdan kehittdmaan seka nuorille, mm.
nuorisotilojen yhteyteen, etté aikuisvaestolle, edistamalla yhdistysten tilan kayttoa.

7.2.5. Viestinta

Teuvan kunnassa on sisainen, eri toimialat ja yksikot yhdistava viestintatiimi. Viestintaa tullaan ke-
hittdm&an vuonna 2024 osana kuntastrategian jalkauttamista ja kuntamarkkinointia.

Kuntien verkkosivujen uudistaminen vieddan toteutukseen. Samalla kehitetaan sisaista viestintaa
seka kunnan viestintatiimin toimintaa. Lisaksi kunta toteuttaa kuntamarkkinointia ja strategisen vies-
tintikampanjan ja tonttikampanjan vahintaan osittain ostopalveluna. Sosiaalisen median kayttoa te-
hostetaan, mm. kouluttamalla viestintatiimin ja kehittAmalla toimintatapoja. Viestinndn méérara-
hassa on huomioitu vireilla olevien ostopalveluiden hankintojen kustannukset.

Teuvan kunta osallistuu my6s Suupohjan seutuviestinnan toimenpiteisiin.
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7.2.6. Yleinen hanketoiminta

Suupohjan Kehittamisyhdistys ry/Leader Suupohja Leader Suupohjan toiminta-alueeseen kuu-
luvat Isojoen, Karijoen ja Teuvan kunnat seké Kauhajoen ja Kurikan kaupungit (pl. Jalasjarvi). Yh-
distyksella on toimisto seka Kauhajoella ettd Kurikassa.

Leader Suupohjan rahoittamista hankkeista p&attad yhdistyksen 15 jaseninen hallitus, joka muodos-
tetaan kolmikannan mukaisesti eli kolmannes jasenistd edustaa kuntia, kolmannes yrityksia seka
yhteis6ja ja kolmannes maaseudun asukkaita. Alueen joka kunnasta on hallituksessa edustus ja
paikat jakaantuvat seuraavasti: Isojoki 2, Karijoki 2, Teuva 3, Kurikka 4 ja Kauhajoki 4. Jokaisella
hallituksen jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Leader Suupohja myontaa hanke- ja yritystukia paikalliseen strategiaansa perustuen. Rahoitusta voi
hakea mm. p&a- ja sivutoimisen yrittdjyyden aloittamiseen ja kehittdmiseen, yritysinvestointeihin,
alueen elinvoimaisuuden ja asukkaiden harrastusmahdollisuuksien parantamiseen seka kansainva-
liseen toimintaan. EU, valtio ja alueen kunnat vastaavat Leader-hankkeiden julkisesta rahoituksesta.
Liséksi hankkeissa on paasaantoisesti aina myos hakijatahon yksityista rahoitusta.

Suupohjan Leader-ohjelma vuosille 2023-2027

Maa- ja metsatalousministerié hyvaksyi 26.1.2023 Suupohjan Kehittamisyhdistys ry:n yhdeksi Suo-
men 52:sta Leader-ryhmasté ja Virtaa Viisikkoon -paikalliselle kehittdmisstrategialle myonnettiin sa-
malla 5,6 M€ julkinen rahoituskehys vuosille 2023-2027. Uusi rahoituskausi alkoi kaytdnnossa ke-
sdkuussa 2023, kun useimmat tukimuodot tulivat haettaviksi.

Virtaa Viisikkoon-kehittamisstrategian sisaltd on seuraava:

1. Elinvoimainen seutu: Vahvistetaan alueen elinvoimaa tukemalla uusien mikroyritysten syn-
tymista ja edistamalla olemassa olevien yritysten kannattavuutta, kilpailukykya ja kasva-
mista. Edistetaan osaavan tydvoiman saantia ja yritysten valista yhteistyota.

2. Hyvinvoiva ja taitava seutu: Vahvistetaan kylien ja paikallisyhteisdjen elinvoimaa ja yhtei-
sollisyytta. Edistetddn uudenlaisten palvelujen syntymista ja kayttoonottoa, alykkaita ratkai-
suja, kiertotaloutta sekéd osaamista. Tuetaan asumisen turvallisuutta ja omavaraisuutta seka
infrastruktuurin kunnossapitoa.

3. Ainutlaatuinen seutu: Edistetdaan alueen (luonto)matkailua ja kulttuuritoimintaa osana alu-
een pito- ja vetovoimaa seka asukkaiden hyvinvointia.

4. Aktiivinen seutu: Aktivoidaan alueen nuoria oman asuinseutunsa kehittamiseen ja osallisuu-
teen. Edistetdadn alueen kansainvalistymista.

Paateemojen liséksi kehittamistydssa huomioidaan lapileikkaavat teemat: alykkyys, innovatiivisuus

ja kestava kehitys.

Teuvan kunta on osaltaan hyvaksynyt uuden paikallisen kehittdmisstrategian ja osallistumisensa
Leader-ohjelman toteutukseen ja rahoittamiseen vuosina 2023-2027.

Leader Suupohja myontaa Leader-rahoituksen liséksi Yritys-, Yhteis6- ja NuorisoLeader -rahoitusta
omista varoistaan hakijoiden pieniin kehittdmistoimiin. Leader Suupohja vastaa my6s seudullisesta
viestinnasta ja viestintatiimin toiminnan koordinoinnista. Viestintatiimi suunnittelee vuoden aikana
toteutettavat seudulliset viestintatoimet ja paéttaa viestintabudjetin kaytosta. Leader Suupohja pitaa
ylla myds Visit Suupohja — matkailusivustoa.

SeAMK maakuntakorkeakoulu SeAMK Maakuntakorkeakoulu on Seindjoen ammattikorkeakoulun
maakunnallista toimintaa, joka toimii myds Suupohjassa. Maakuntakorkeakoulu tarjoaa koulutusten
lisksi palveluita yritysten ja elinkeinoelaman kehittamiseen. Korkeakouluasiamiehet jarjestavat yh-
teistydssa yrityksille muun muassa seminaareja, koulutustilaisuuksia seka tyopajoja sekd keraavat
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ja valittavat tietoa alueellisista koulutus- ja kehittamistarpeista. Tietoa hyddynnetddn mm. SeAMKin
tulevan koulutus- ja TKI-toiminnan pohjana.

7.2.7. Osallisuuden toimialan hanketoiminta

Mobiilit kyliin! -kehittdmishanke Vuonna 2021 paattyi Teuvabiililla toimintaa! (Teuvabiili) kehitta-
mishanke. Hankkeesta saatujen positiivisten kokemusten myota kunta paatyi hakemaan hankkeelle
jatkoa Mobiilit kyliin! (Teuvabiili 2) -hankkeena. Hanke jatkaa, syventaa ja laajentaa aiemmassa
hankkeessa tehtya toimintaa.

Jatkohankkeen tavoitteena on uusien toimintamuotojen edistaminen ikaihmisten palveluissa, yhtei-
sollisyyden lisddminen ja kylailykulttuurin elvyttaminen. Hankkeelle on haettu jatkoaikaa vuoden
2024 kesaan saakka. Hankkeen toimenpiteissa nékyvét ovat ikdihmisten palvelut, tapahtumat, vir-
kistystoiminta, osallisuus, yhteiséllisyys, henkinen ja fyysinen hyvinvointi, digitaalisuus, ennaltaeh-
kéaiseva toiminta ja kylatoiminta.

Kipinasté roihuun — Toiveharrastusten Teuvan malli 3 Opetus- ja kulttuuriministerién rahoittama
Harrastamisen Suomen malli -hanke kehittdd matalan kynnyksen harrastusmahdollisuuksia Teu-
valla seka lisda yhteisty6ta seurojen ja yritysten kanssa. Hanke tarjoaa maksuttomat ja yhdenvertai-
set harrastusmahdollisuudet peruskouluikaisille lapsille ja nuorille heidan omien toiveiden mukai-
sesti. Harrastukset toteutuvat heti koulupdivan paatteeksi, jotta osallistumismahdollisuus on mah-
dollisimman yhdenvertainen.

Kipinasta roihuun — Toiveharrastusten Teuvan malli 3 -hanke jatkaa kahden aiemman hankekauden
tyota, kasittden syyslukukauden 2023 ja kevatlukukauden 2024.

LINKKI — kasvatusyhteistyota koulun, nuorisotydn ja hyvinvointialueen kanssa Koulunuoriso-
tyohon kohdistuva hanke on haettu jo vuoden 2022 syksylla, mutta sen kaynnistaminen venyi vuo-
den 2023 syksylle. Hankeaika jatkuu kuitenkin vuoden 2024 loppuun saakka. Keskeiseksi strate-
giseksi tavoitteeksi on otettu lasten, nuorten ja perheiden haasteiden ennaltaehkaiseminen, joka
nousi tarpeena esille strategiatydssa kautta linjan. Siksi tassé hankkeessa on tarkoitus kehittaa en-
nakoivaa otetta kouluilla, edistdé yhteisollisyytta ja ryhmaytymisté seka vakiinnuttaa koulujen ja nuo-
risotydn yhteistydta aiemman hankekauden hyvien kokemusten myo6td. Myds kuraattoritoiminnan
siirtyminen hyvinvointialueelle vaatii yhteyshenkiléresurssia kunnassa, jolloin koulunuorisotyontekija
kehittdd myds vastinparitoimintaa kunnan ja hyvinvointialueen valilla. Hankkeen ydintavoitteena on
siten linkittaa koulun, nuorisotydn ja hyvinvointialueen toimijat yhteiseen kasvatustehtavaan.

IKAKIPINA - ikaihmisten toiveharrastamisen Teuvan malli Osallisuuden toimiala hakee Liikun-
nallisen elAmantavan paikallisen kehittdmisen valtionavustusohjelmasta vuodelle 2024 hanketta
ikaihmisten liikunnallisen elaméantavan edistamiseksi. Paatokset hankkeen mahdollisesta rahoituk-
sesta saadaan kevaalla 2024. Hankkeen omavastuuosuus on varattu hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tdmisen kustannuspaikalle.

7.2.8. Muut yhteistoimintaosuudet

Teuvan kunnan osuudet ja jasenmaksut mm., Etela-Pohjanmaan liton, Suomen Kuntaliiton, KT Kun-
tatyonantajien, Eteld-Pohjanmaan Korkeakouluyhdistyksen, Pro Agrian, Suupohjan KehittAmisyh-
distyksen, Osuuskunta VIEXPO:n ja Suomen Vesilaitoksen Vesilaitosyhdistyksen, Etelapohjalaiset
Kylat ry:n sekéa Vaasan kesayliopiston kustannuksiin on varattu osallisuuden toimialalta hallintopal-
veluiden budjetista.
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7.2.9.Kirjastopalvelut

Kirjastolain mukaan yleisen kirjaston tehtavana on

1) tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltéihin;

2) yllapitdd monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa;

3) edistaa lukemista ja kirjallisuutta;

4) tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kayttdon seka monipuoliseen
lukutaitoon;

5) tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan;

6) edistaa yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Kirjasto pyrkii edistamaan seka kirjastolain etta kuntastrategian antamia tavoitteita. Lukemisen edis-
tdminen nostetaan lain tehtavista keskioon ja kirjasto pyrkii nostamaan teuvalaisten lukuinnostusta
yhdessa kunnan muiden toimijoiden kanssa.

Kirjastouudistusta ja tavoitteena olevaa omatoimikirjastoa silmalla pitden on tarkeaa, etta asiakkai-
den tietoisuus lisdantyy kirjaston jo nyt tarjoamista omatoimisista palveluista. Lainaus- ja palautus-
automaatin kayttta opastetaan ja tehdaan tunnetuksi.

Samoin fyysisen kokoelman karsimisella pyritdan valmistautumaan uusittujen tilojen vaatimuksiin
seké siihen, etta tarpeetonta aineistoa joudutaan siirtelemaan muutoksien yhteydessa mahdollisim-
man vahan.

Jatkamme asiakkaiden osallistamista kirjaston kehittamistydssa mahdollisuuksien mukaan.

Kirjasto yllapitad kaytdossaén olevilla resursseilla mahdollisimman ajantasaista ja laadukasta koko-
elmaa. Tiivis yhteistyd Eepos-kirjastojen kanssa toimii hyvin ja kokonaisuus laajentaa seka tayden-
téda Teuvan Kirjaston niin fyysista kuin digitaalista kokoelmaa. Vuonna 2024 aloittaa valtakunnallinen
e-kirjasto, jonka kokoelmiin kuuluu paljon sellaista mita on tdhdn mennessa hankittu Eepos-yhteis-
tyon puitteissa. Tavoitteena on, etta Teuva on mukana e-kirjastossa.

7.2.10. Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut

Liikunta, nuoriso- ja kulttuuripalveluiden tavoitteena on yllapitaa ja kehittdd ennaltaehkéisevia ja kun-
talaisten hyvinvointiin vaikuttavia, saavutettavia vapaa-aikapalveluita Teuvalla. Kuntalaisia pyritdan
aktivoimaan ja osallistamaan palveluihin ja niiden kehittamiseen. Kunta myodntééa avustuksia yhdis-
tysten ja seurojen toimintaan.

Nuorisopalvelut kehittavat toimintaansa kohderyhméalahtodisesti. Nuorisopalveluissa on otettu kayt-
t66n vuoden 2023 aikana uusi nuorisotila, jota kehitetdan edelleen nuoria kuunnellen lasten ja nuor-
ten kohtaamispaikan tapaiseksi. Nuorisoty6ssa pyritaan perinteisen nuorisotalotoiminnan jatkona li-
sddmaan teemapadivia ja jalkautumisia nuorten pariin. Nuorisoty6ta ja -palveluita tuodaan nakyviksi
kouluilla, pyrkien tavoittamaan uutta kavijakuntaa. Koulunuorisoty6 toimii linkkin& koulun ja nuoriso-
palveluiden valilla. Teuva toimii! -tiimin toiminnan kautta aktivoidaan monialaista yhteisty6ta seka
pyritaan yllapitamaan yhdyspintoja kunnan ja hyvinvointialueen vélilla lasten ja nuorten palveluissa.
Nuorisopalvelut yhteiskehittavat omaa toimintaansa harrastamisen Suomen mallin hanketyon seka
koulunuorisohankkeen hanketyon kanssa, hydtyen naihin molempiin ohjelmiin liittyvista koulutuk-
sista ja verkostotilaisuuksista. Toiminnan kirjaamisessa ja kehittdmisessa hyddynnetddn Kuntaliiton
NuoDo-kirjausjarjestelmaa, jonka aineisto, yhdessa lasten ja nuorten kuulemisten kanssa, muodos-
tavat rungon toiminnan ohjaamiselle. Nuorisovaltuustotoimintaa nivotaan aiempaa tiivimmin osaksi
nuorisopalveluiden toimintaa, jotta myds tdma toiminta voi hyotya aluehallintoviraston ja kansallisten
toimijoiden nuorisovaltuustoille nuorisopalveluiden ohjauksen kautta osoittamasta ohjauksesta.
Nuorisotila Klubin toimikunnan toiminta pyritdan pitAmaan aktiivisena.
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Liikuntapalveluissa tavoitteena on tuottaa monipuolisia harrastusmahdollisuuksia yhdessa seurojen
ja yhdistysten kanssa. Seuroja ja yhdistyksia tuetaan pitamalla salivuokrat kohtuullisina sekéa lapsilta
ja nuorilta ilmaisina. Uimahallilla jatketaan elakelaisten aktivoimista seka uintivuoroilla ja vesijum-
pilla, ettd myds mm. ulkokuntosalitoimintaa kehittamalla. Kavijakuntaa aktivoidaan ja houkutellaan
uimahallin kayttajiksi alennuskampanjoilla. Ohjaustoimintaa edistetaan, pyrkien tuottamaan liikkunta-
aktiivisuutta ja kohottamaan hyvinvointia aikuisvaeston ja ikdantyneen vaestdn erilaisissa yhtei-
sdissa ja ryhmissa. Tarvittaessa ohjauspalveluita hankitaan ulkopuolisilta palveluntuottajilta. Aktiivi-
nen Teuva -tilaisuus tuo vuonna 2024 yhteen harrastusten jarjestajat, liikunta-, nuoriso-, ja kulttuuri-
palvelut sek& koulut. Liikuntajarjestdjen kuulemiseen pyritdan kokeilemaan uusia kaytantdja, kuten
likuntaraatia tai vastaavaa -foorumia. lIkaéntyvan vaeston liikkunnallisia elaméntapoja pyritaan akti-
voimaan eri kampanjoilla, kuten Ikiliikkuja-viikolle ja Vie vanhus ulos -kampanjaan liittyvilla tapahtu-
mille ja toiminnoilla. Suosittua postilaatikkopyorailya jatketaan. Kokeillaan uusia toimintoja, esimer-
kiksi penkkileikkien kehittdmista, uimahallin ja sen ymparistén aiempaa parempaa hyddyntamista
seké pyritddn kunnan eri toimialojen yhteistydna edistamaan kaikkien kohderyhman liikkkumisen ja
terveellisten elamantapojen kehittymistd. Kaatumisen ehkaisyyn liittyvaa toimintaa jatketaan mm.
liukuesteiden jakamista jatkamalla seka tarvittaessa myds tahan liittyvilla tietoiskuilla ja tilaisuuksilla.

Kulttuuripalveluissa pyritdan jatkamaan laadukkaiden seké paikallisia yhteisdja mukaan tempaavien
tapahtumien ja toimintojen jarjestamista. Jatkuvana tavoitteena on kehittda tiivimpaa yhteistyota
paikallisten yhdistys- ja seuratoimijoiden kanssa. Kulttuuritapahtumia jarjestetd&n monipuolisesti eri
ikéryhmat ja mielenkiinnon kohteet huomioiden. Kesan 2024 tapahtumat nivoutuvat vahvasti Teuvan
kulttuurin superkesa 2024-hankkeen ymparille, jolloin kulttuuripalveluiden toimijat toimivat yhteis-
tydssa taman hankeen kanssa. Ars Nova Botnica -nayttely ja Elolystit nivoutuvat tiiviisti kulttuurin
superkesan toteuttamiseen. Myos esimerkiksi Mobiilit kyliin! -hankkeen yhteydessé tuotetaan kult-
tuurisisaltoja kyliin ja kylalaisille. Parraan ja Pappilankankaalle jarjestetddn ikaihmisille suunnatut,
likuntaa ja kulttuurisisaltéja yhdistavia tapahtumia kuljetuksella. Kuljetuspalveluita kehitetddn yh-
dessa asiointiliikenteen pilotoinnin kanssa myds kulttuuritapahtumia hyédyntaen. Lisaksi arvioidaan
tarvetta kulttuurikasvatussuunnitelman ja kulttuurihyvinvointisuunnitelman laadinnalle. Esille noste-
taan paikallista osaamista eri taiteenlajien osalta. Téata tukemaan arvioidaan mahdollisuuksia pro-
senttiperiaatteen kayttoonotolle.

Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalveluiden osalta pyritd&n valmistelemaan uusia kehittamis- ja tapah-
tumahankkeita ja sen kautta tuottaa uutta tarjontaa, jos vain soveltuvia rahoituslahteita on saatavilla.
Meneillaan olevat hankkeet jo itsessaén aktivoivat merkittavalla osalla toimintakenttaa nailla sekto-
reilla.
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7.3.Oppimisen toimiala

Toimiala vastaa esi- ja perusopetuksesta, lukio-opetuksesta, varhaiskasvatuksesta, kansalaisopis-
ton ostopalvelusta, henkildstohallinnosta sek& oppimisen toimialan hallinnosta.

7.3.1.Tavoitteet vuodelle 2024

Oppimisen toi-
miala

Tavoitteet talousarvio 2024

Mittari

Koko toimialan tavoitteet

Omalta osaltamme hyvinvointialueen yhdyspintojen
toimivuuden varmistaminen osallistumalla erilaisiin
moniammatillisiin yhteistydryhmiin ja edesauttamalla
yhteistyon kehittdmista uusissa rakenteissa.

Opiskeluhuollon ohjausryhmaén toiminta, varso,
perhekeskus-toiminta

Oppimisen hallinnon tavoitteet

Kouluverkkoselvityksen toteuttaminen.

Kouluverkkoselvitys on toteutettu.

Esi- ja perusopetuksen tavoit-
teet

Osallisuuden, ryhmaytymisen sekéa tunne- ja vuoro-
vaikutustaitojen harjoittelun toteuttaminen saannollis-
ten oppituntien tai tuokioiden yhteydessa.

Oppitunnit ja tuokiot jarjestetdan saannollisesti

Lasten ja nuorten harrastus- seké yhdistystoiminnan
ohjaajien kanssa yhteistyon jatkaminen, koulupaivan
jalkeisen harrastustoiminnan jatkaminen, toimialara-
jat ylittdvan harrastus- ja vapaa-ajantapahtuman jar-
jestaminen.

Aktiivinen Teuva -harrastus- ja vapaa-ajanta-
pahtuma on toteutettu.

Tuen muotojen kehittdminen lapsille ja nuorille opis-
keluhuollon kentalla jatkuu. Koulunuorisotyontekija-
toiminnan jalkauttamisen koulun arkeen, kiusaami-
sen vastaisten Yhdessa-tiimien toiminta jatkuu. Toi-
minnan kaynnistaminen kylakouluille.

Yhdessaé -tiimien toiminta on kaynnistynyt kyla-
kouluilla.

Lukeminen, perusopetuksen ja kirjaston vélisen yh-
teistydsopimuksen mukaisen toiminnan vakiinnutta-
minen

Perusopetuksen ja kirjaston vélisessa yhteis-
tydsopimuksessa maaritellyt tavoitteet toimin-
nalle on toteutettu.

Lukio-opetuksen tavoitteet

Opiskelijaviihtyvyyden, yhteiséllisyyden ja ryhmayty-
misen parantamisen edistaminen.

Opiskelijat ovat osallistuneet kevaalla 2024 tu-
levan vuoden suunnitteluun. Opiskelijoille on
jarjestetty syksylla 2024 ryhmayttamispaiva.
Opiskelijat ovat vastanneet Hyvinvointikyselyyn
lokakuussa 2024.

Finest Future -hankkeeseen osallistuminen.

Teuvan lukiolla on ollut opiskelijoita Finest Fu-
ture -hankkeen kautta. Teuvan lukio on avannut
mahdollisuuden kansainvalisten opiskelijoiden
hakuprosessiin kevaalla 2024.

Yhteistydn jatkaminen yrittdjien kanssa.

Yhteisty6tapahtuma yrittéjien kanssa on toteu-
tunut. Tydelamé&an tutustumista ja yrittajyyskas-
vatusta sisaltava yhteiskuntaopin opintojakso
on jarjestetty vuonna 2024.

Lukion erityisopetuksen muotojen kehittaminen ja ku-
vaaminen.

Lukion erityisopetukselle on laadittu opetus-
suunnitelman pohjalta toimintamalli yhteis-
tydssa eri toimijoiden kanssa.

Toimialarajat ylittavan harrastus- ja vapaa-ajanta-
pahtuman jérjestelyissd mukana oleminen.

Aktiivinen Teuva -harrastus- ja vapaa-ajanta-
pahtuma on toteutettu.

Varhaiskasvatuksen tavoitteet

Lasten ja vanhempien osallisuuden liséaminen var-
haiskasvatuksessa.

Arviointikysely on toteutettu; kylla/ei Kysely lap-
sille toteutettu kylla/ei

Henkilékunnan osallisuuden ja tydhyvinvoinnin lisaa-
minen

Henkilokunnalle jarjestetaéan tydyhteisokoulu-
tusta ja tydnohjausta; kylla/ei Varhaiskasvatuk-
sen henkiléstén avoimet "vakakahvit”; toteutu-
nut kylla/ei

Toimialarajat ylittavan harrastus- ja vapaa-ajanta-
pahtuman jarjestaminen, jossa on myds varhaiskas-
vatus mukana.

Aktiivinen Teuva -harrastus- ja vapaa-ajanta-
pahtuma on toteutettu.

Digitaalisten valineiden kayton kasvattaminen yksi-
koissa, valineilld haetaan uusia ratkaisuja seka inno-
vaatioita pedagogiseen toimintaan.

Kartoitetaan ryhmien kéytossa olevien vélinei-
den tilanne, ja millainen osaaminen kasvattajilla
on valineiden kaytdssa.

Toteutunut kyll&/ei

Henkilostotavoitteet

Koko henkildston kehityskeskustelut.

Kehityskeskustelut on toteutettu.

Saanndllinen esihenkilétyd

Saéanndlliset esihenkildpalaverit on jarjestetty.

Henkiléstostrategian jalkauttaminen.

Henkilostostrategian pohjalta on valmisteltu to-
teuttamissuunnitelma.
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Oppiminen TP 2022 TA2023 TA2024 152025 TS2026 TS2027 152028

TOIMINTATUOTOT 488 293 519 140 434 540 430 000 430 000 430 000 430 000

TOIMINTAKULUT -7 659 384 -7 728 593 | -8 411 945 -8 411 945(-8 411 945]-8 411 945| -8 411 945

TOIMINTAKATE/JAAMA | -7 659 384 | -7 209 453 | -7 977 405 | -7 977 405 | -7 977 405 [ -7 977 405 | -7 977 405

7.3.2.0ppimisen toimialan hallinto

Oppimisen toimialan hallinnossa seurataan osana toimintaa koko toimialaa koskevia valmisteilla ole-
via lainsaadanndllisia. muutoksia ja arvioidaan niiden vaikutuksia toimintaan. Hallinnon toimesta
osallistutaan resurssien puitteissa erilaisten kohde-, erityis- ja hankeavustusten hakuprosesseihin
mm. Aluehallintovirastolta ja Opetus- ja kulttuuriministeridsta huomioiden kunnan strategiset paino-
pisteet. Suurimpana yksittdisena hankkeena toimialalla toteutetaan Teuvan Kkulttuurin superkesa
2024-kehittamishanke.

Vuoden keskeisin yksittdinen toimenpide on kouluverkkoselvityksen valmistelu. Siina huomioidaan
mya0s toisen asteen koulutuksen tulevaisuuden nakymat seka seudullisen yhteistydn mahdollisuudet
koulutuksen jarjestdmisessa.

Yhteisty® Finest Future -ohjelman kanssa jatkuu kansainvalisten opiskelijoiden rekrytoimiseksi Teu-
van lukioon.

Oppimisen toimiala varmistaa omalta osaltaan hyvinvointialueen yhdyspintojen toimivuutta osallis-
tumalla erilaisiin moniammatillisiin yhteistyéryhmiin ja edesauttamalla yhteistyon selkeyttamista ja
kehittAmist& uusissa rakenteissa.

Kansalaisopistopalvelu ostetaan kolmatta talousarviovuotta Kauhajoen kansalaisopistolta ja toimin-
tatapojen alkavat muodostua yhtenaisiksi. Padasiassa Kansalaisopiston yhdyshenkilona toimiva toi-
mistosihteeri osallistuu kehittamis- ja muihin palavereihin. Lukuvuoden suunnittelu tehdaan tiiviissa
yhteistydssa.

7.3.3. Esi- ja perusopetus

Kouluissa jatketaan edelleen ryhmaytymisen harjoittelua omalla suunnitelmallisella ohjelmalla. Osal-
lisuuden, ryhmaytymisen seké tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu tapahtuu saanndéllisten op-
pituntien tai tuokioiden yhteydessa. Oppilaat saavat niissa tilaisuuden harjoitella yhteisty6ta, ristirii-
tojen kasittelyd ja ratkaisujen etsimistd seké paatdksentekoa niin omassa luokkayhteisdsséa kuin
koko kouluyhteisdssakin. Vaikuttaminen ja osallistuminen seka niistd myonteisten kokemusten saa-
minen lisdavat yhteisollisyyden kokemusta koulussa.

Lasten ja nuorten harrastus- seka yhdistystoiminnan ohjaajien kanssa jatketaan yhteistyota kaveri-
taitojen yhteisten tavoitteiden sopimisessa. Kun kaikki lapsia ja nuoria ohjaavat tavoittelevat yhteisia
ja positiivisista asioita, niin talla on merkittdva vaikutus lasten ja nuorten hyvinvointiin ja arkeen.
Liséksi yhteisty6ta tullaan ulottamaan muihin kolmannen sektorin toimijoihin. Tama toteutetaan yh-
teisilla tapaamisilla ja tavoitteellisella toiminnalla. Aktiivinen Teuva -harrastus- ja vapaa-ajantapah-
tuma toteutetaan syyskuussa 2024. Tapahtuman yksi tavoite on eri toimialojen yhteistyon kehittami-
nen ja lisdédminen. Tavoitteiden saavuttamista seurataan eri tahojen yhteisten kokoontumisten to-
teutumisina ja niissa tehtyina sopimuksina.

Koulujen kiusaamisen vastaiset Yhdessa-tiimit ottavat asioihin kiinni aktiivisesti ja heti tarpeen il-
maantuessa. Kiusaamisen vastainen Yhdessa-tiimien toimintamalli on kaytdssa kolmatta vuotta.
Toimintaa jatketaan ja kehitetdan edelleen saatujen kokemusten perusteella. Tahan omaan malliin
on keratty kaikki parhaaksi koetut toimintatavat kiusaamisen vastaisessa tydssa ja sen nimi korostaa
kaikkien (kodit, koulut, vapaa-ajan toimijat, jokainen kuntalainen) yhteista vastuuta kiusaamisen es-
tamisessa. Kahdesti vuodessa tehtavat kyselyt tuovat osaltaan tietoa toiminnan tueksi. Tavoitteen
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toteutumista seurataan arjen koulutytssa seka kyselyilla, joilla saadaan selville tydn vaikuttavuutta.
Yhdessa -tiimien toiminta on kaynnistynyt kylakouluilla.

Teuvan kunta edistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia. Tavoitteena on ennaltaehkaista las-
ten ja nuorten sek& perheiden haasteita. Talousarviovuoden 2024 tavoitteena on koulunuorisotyon
ja nuorisotydn jalkauttaminen sek& vahvistaminen koululaisten arjessa. Samalla pyritadan tukemaan
yhteytta koulusta vapaa-ajalle. PAdmaarana on myds iltapaivien harrastustoiminnan edelleen kehit-
taminen yhdessa nuorisopalveluiden ja jarjestdjen kanssa. Esimerkiksi Kipindkerhot on koettu toimi-
vaksi tavaksi tarjota maksuttomia aktiviteetteja koulupaivan yhteyteen. Koulunuorisotydntekijan ja
kouluyhteisbohjaajan tydn toteutumista mitataan oppilaskontaktien maaralla perusopetuksessa. To-
teutumista seurataan lisaksi kaynnistyneiden aktiviteettien maaralla seka tapahtumiin osallistunei-
den lukumaaralla.

Talousarviovuonna 2024 tavoitteena on lukemisen vahvistaminen seka perusopetuksen ja kirjaston
valisen yhteistydsopimuksen mukaisen toiminnan vakiinnuttaminen. Alakoululaisilla yhteistyén muo-
toja ovat oppilaiden suunnitelmalliset vierailut kirjastoon, kirjastokortin hankinta, lukuharrastuksen
tukeminen ja syventaminen seka kirjastomyonteisen asenteen yllapitaminen. Oppilaat tutustuvat kir-
jaston verkkopalvelujen kayttéon ja oppilaiden tiedonhallinnan taitoja syvennetadan. Oppilaat saavat
vuosittain kirjavinkkausta. Ylakouluikaisilla on edellisten lisdksi tavoitteena osata kayttaa itsendaisesti
kirjastopalveluja, etsia itsedan kiinnostavaa luettavaa seka etsia tietoa ja kayttaa erilaisia tiedonlah-
teitd omaan tiedontarpeeseensa. Toiminnassa on tarkeaé vuorovaikutteisuus, osallisuus ja elamyk-
sellisyys seka aito lasnéolo ja kuunteleminen. Tavoitteen toteutumista seurataan yhteistydsopimuk-
sen tavoitteiden mukaisesti.

7.3.4.Lukio

Lukion tavoitteena on olla osana toimivaa teuvalaista yhteisoa ja edistdé osallisuutta, opiskelijaviih-
tyvyytta, yhteisollisyytta ja rynmaytymista. Opiskelijat osallistuvat kevaalla 2024 tulevan lukuvuoden
suunnitteluun. Opiskelijoille jarjestetaan syksylla 2024 ryhmayttamispaiva ja Hyvinvointipaiva. Opis-
kelijat vastaavat Hyvinvointikyselyyn syksylla 2024. Lukiolla tehd&én yhteisty6td Teuvan koulujen
seka lasten ja nuorten harrastus- seka yhdistystoiminnan ohjaajien kanssa. Lukio osallistuu toimi-
alarajat ylittavaan harrastus- ja vapaa-ajantapahtumaan.

Lukion tavoitteena on luoda mahdollisuuksia kasvaa, opiskella ja oppia, ja sité kautta kiinnittya tyo-
elamaan. Lukiolla pyritd&n sailyttimaan kunnan tarjoama toisen asteen koulutus eli lukiokoulutus
rittdvan laadukkaana ja saavutettavana. Teuvan lukio osallistuu toista vuotta Finest Future -hank-
keeseen, jossa rekrytoidaan kansainvalisia opiskelijoita. Teuvan lukio avaa mahdollisuuden kansain-
valisten opiskelijoiden hakuprosessiin kevaalla 2024. Viestitdan kuntalaisille aktiivisesti lukion toi-
minnasta ja tapahtumista lukion somekanavilla vahvistaen positiivista viestintdd. Kerrotaan saannol-
lisesti entisten ja nykyisten opiskelijoiden onnistumisista ja positiivisista kokemuksista Teuvan luki-
osta. Toimitaan yhteistydssa peruskoulun kanssa ja esitellaan yhdeksasluokkalaisille Teuvan lu-
kiota.

Nuorten hyvinvointia pyritdén edistam&an ennaltaehkaisemalld nuorten haasteita. Lukiolla kehite-
taan erityisopetuksen tukimuotoja ja laaditaan opetussuunnitelman pohjalta erityisopetuksen toimin-
tamalli yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.

Lukiolla jatketaan yhteisty6ta ja verkostoitumista yrittdjien kanssa. Toteutetaan yhteisty6tapahtuma

yrittjien kanssa. Lisdksi jarjestetaan tydelamaan tutustumista ja yrittdjyyskasvatusta siséaltava yh-
teiskuntaopin opintojakso.

40



7.3.5.Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatusta jarjestetaan Teuvalla kahdessa paivakodissa (paivakoti Pikkusyreeni ja Ayston
paivakoti), perhepaivahoidossa ja rynméperhepdaivahoitokodissa Perélan ryhmiksessa. Eskaritalolla
jarjestetaan esiopetusta tdydentavaa varhaiskasvatusta kokopaivahoitoa tarvitseville esiopetusikéai-
sille Peralan ja Ayston esioppilaita lukuun ottamatta. Myds kirkonkyldssa jarjestettava koululaisten
aamu- ja iltapaivatoiminta kuuluu varhaiskasvatuksen alaisuuteen. Koululaisten aamu- ja iltapaiva-
toimintaa jarjestetaan resurssien puitteissa myos Ayston paivakodilla ja Peralan ryhmiksessa. Ensi-
sijaisesti ndissa yksikoissa jarjestetddn varhaiskasvatusta alle kouluikaisille lapsille.

Lasten varhaiskasvatus seka lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuki ovat perheille subjektiivisia
oikeuksia. Varhaiskasvatuslaissa ja asetuksessa varhaiskasvatuksesta saadetaan mm. varhaiskas-
vatuksen tavoitteista, ryhmakoosta, varhaiskasvatussuunnitelman laatimisesta, osallisuudesta, las-
ten varhaiskasvatuspaikkojen hakuajoista, seké hoidossa olevien lasten ja hoitohenkilékunnan vali-
sestad suhdeluvusta. Myos henkildston kelpoisuudesta sdadetaan laissa. Varhaiskasvatuksen johto-
ajatuksena on kasvatuskumppanuus vanhempien kanssa. Yhdessa kodin kanssa huolehditaan lap-
sen hyvinvoinnista, kehityksesta ja oppimisesta. Omalta osaltaan varhaiskasvatus tarjoaa lapselle
jatkuvat ja turvalliset ihmissuhteet. Toimintaa jarjestetdén niin, ettd se tukee lapsen kehitysta moni-
puolisesti, lapsen yksilbllisyys ja erityistarpeet huomioiden.

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on lisatd lasten ja vanhempien osallisuutta varhaiskasvatuksessa.
Lapset osallistuvat toiminnan suunnitteluun ja itsedan koskevaan paatoksentekoon ikatasonsa ja
taitojensa mukaisesti. Uudelle paivakodille on perustettu vanhempaintoimikunta. Sen tavoitteena on
ollut luoda huoltajille foorumi keskustella muiden vanhempien kanssa mutta myos vaikuttaa varhais-
kasvatuksessa jarjestettdvaan toimintaan.

Varhaiskasvatuksen toiminnanohjausjarjestelmaa paivitetddn uudempaan versioon alkuvuodesta
2024. Uusi ohjelma tulee toimimaan roolipohjaisesti, jolloin samaa ohjelmaa voivat kayttaa seka
huoltajat etta kasvattajat.

Vuoden 2024 aikana otetaan myds kayttoon varhaiskasvatuksen arviointitydkalu Valssi. Valssi on
Karvin kehittdma arviointijarjestelma ja sen kayttéonotto on kunnille maksutonta. Talla hetkella
Valssi on henkiloston kayttoéon suunnattu tydkalu, joten asiakaskysely lapsille ja huoltajille tehdaan
toistaiseksi jollain muulla arviointitydkalulla, esim. ArviD.

Varhaiskasvatuslain ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden muutokset syksylla 2022 toivat
suurimmat muutokset lapsen tuen jarjestamiseen. Varhaiskasvatuksen erityisopetusta on vahvis-
tettu lisddmalla varhaiskasvatuksen erityisopettajaresurssia. Varhaiskasvatuksen rakenteellisia tuki-
muotoja on esim. lapsiryhméan pienentaminen tai lisdresurssin osoittaminen lapsiryhmaan silloin kun
ryhmassa on tukea tarvitseva lapsi. Varhaiskasvatuspaikat ovat olleet l&hes tdynné loppusyksyn
2023 ajan, joten kdytanndssa ryhman pienentdminen ei ole mahdollista. Tasta syysta talousarviossa
on varauduttu lisdresurssin (avustaja) osoittamiseen lapsiryhmaan.

Digitaalisten vélineiden kayttod yksikoissa kasvatetaan ja valineilla haetaan uusia ratkaisuja seka
innovaatioita pedagogiseen toimintaan. Henkilostolle jarjestetdan koulutusta omien tvt-taitojen tu-
eksi.

Varhaiskasvatuksen suurimpana haasteena on ammattitaitoisen henkildston, etenkin varhaiskasva-
tuksen opettajien, seka eri ammattiryhmien sijaisten saatavuus. Varhaiskasvatuslain muutos vuonna
2030 edellyttdad varhaiskasvatuksen opettajien maaran lisdamista lapsiryhmissa. Vakituisessa tyo-
suhteessa toimivia varhaiskasvatuksen lastenhoitajia on lahtenyt kouluttautumaan varhaiskasvatuk-
sen opettajiksi, joka osaltaan helpottaa opettajatilannetta tulevaisuudessa.

Henkilokunnan tydhyvinvointiin kiinnitetdan myos huomiota jarjestamalla mm. tydyhteisékoulutusta
ja tybnohjausta. Riittava ja ammattitaitoinen henkilékunta kaikissa tilanteissa vaikuttaa myos
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osaltaan henkiloston jaksamiseen haastavissa kasvatustilanteissa. Liséksi varhaiskasvatuksessa
kokeillaan henkilostolle suunnattuja "vakakahviloita”, joissa on mahdollisuus tavata muita tyonteki-
jOita ja esimiehid muutoinkin kuin tyopaivan aikana.

7.3.6.Henkil6sto

Koko henkilostod koskien on keskeistd, etta vuoden 2024 aikana valmistellaan paivitetyn henkilos-
tostrategian pohjalta toteuttamissuunnitelma. Sen avulla henkilstostrategia siirretdan vuosittaisiksi
toimenpiteiksi.

Teuvan kunta, elinkeinopalvelut ja Teuvan yrittajat jarjestavat yhteistydssa 3. TeuvaRekry-tapahtu-
man. Tapahtuma on helmikuussa, joten tapahtumaa voidaan kayttda myds kunnan kesatydpaikko-
jen markkinaointiin.

Tyoterveyshuollon seurantaryhma jatkaa toimintansa aiempien vuosien kaytannén mukaisesti. Tyo-
paikkaselvityksia toteutetaan vuonna 2024 suunnitelmien mukaisesti tydsuojelun ja tyoterveyshuol-
lon yhteistyona. Koko henkiloston kehityskeskustelut toteutetaan alkuvuodesta 2024.
Henkilostoohjeita ja -sdantdja kaydaan lapi saéannénmukaisesti, myds vuonna 2024.

Esihenkilotydhon panostetaan edelleen saanndéllisesti. Kuukausittaiset esinenkildpalaverit valmistel-
laan suunnitelmallisesti yhteistytssa tydsuojelun kanssa. Jokaiseen palaveriin valmistellaan ajan-
kohtaisasioiden jakamisen lisaksi esihenkiloty6ta kehittdva teema.

Talousarvion liitteend on tarkempi selvitys henkilostomaaran kehityksesta, seka suunnitelma vuo-
delle 2024.

7.4.Elinvoimatoimiala

Toimiala vastaa ruoka- ja puhtauspalveluista, kunnallistekniikasta, tilapalveluista, yleisten alueiden
hoidosta, katujen ja osittain myos yksityisteiden kunnossapidosta, vesi- ja jatevesihuollosta, vaes-
ténsuojelusta ja likenneturvallisuudesta, kartoituksesta ja mittauksesta. Lisaksi elinvoimatoimialaan
kuuluu myds tydllisyydenhoito seka elinkeinojen edistaminen.

Toimialalla tehd&én jatkuvasti suuri maara erilaisia hankintoja. Epavakaa maailmantilanne vaikeut-

taa tarkkojen kustannusarvioiden tekemista. Tavattoman pitkistd toimitusajoista on monilta osin
paasty eroon, mutta hinnat elavat edelleen omaa elamaansa.
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7.4.1.Tavoitteet vuodelle 2024

Elinvoima-
toimiala

Tavoitteet talousarvio 2024

Mittari

Elinvoimatoimialan
hallinnon tavoitteet

Toiminnan kehittaminen tehokkaammaksi

Konkreettiset toimet

Tilahallinnon tavoit-
teet

Kiinteistdjen kustannustehokas yllapito

Kiinnittdd huomiota vuokra-asuntojen viihtyisyy-
teen

Vakiluvun kehitys

Yleiset alueet

Tavoitteena on yllépitaa alueita edellisvuosien ta-
solla, vaikka hoidettavaa tulee vuosittain lisaa

Kuntalaisten, matkailijoiden ja oppimisen
toimialan yhteydenotot

Laatuvaatimukset tayttavan talousveden hairioton
ja maaraltaan riittava tuotanto ja jakelu

Puhtaat vesinaytteet, tayttaa talousveden

Vesilaitos Lisatdan varautumista ja tehostetaan omavalvon- | vaatimukset
taa
Viestinnan tehostaminen Asiakastyytyvaisyys
Verkostoon liittyneiden kiinteistdjen jatevesien joh-
. N taminen hairidttémasti Kaskisten yhteispuhdista- Hairistilanteiden madra
Viemérilaitos ineeIn

Lisatdan varautumista

Viestinnan tehostaminen

Asiakastyytyvaisyys

Ruoka- ja puhtaus-
palvelut

Asiakastyytyvaisyys

Asiakaspalaute

Elintarvikkeiden alkupera ja logistiikka

Kuljetusten méaara ja oikein mitoitetut han-
kinnat

Viestinnan lisdéaminen

Saadut palautteet

Ohjata varsinkin lapsia ja nuoria terveytta, kasvua
ja hyvinvointia edistaviin ruokatottumuksiin
Lisataan yhteisty6ta opettajien ja kotien kanssa

Lautasmallin mukainen ja ravitsemussuo-
situsten mukainen ruokailu

Kaavoitus, maanhan-
kinta ja asuminen

Edistaa maankayttda ja yhdyskuntarakenteen ke-
hittymista kestavalla tavalla

Saada lisaa yksityisté rakennuskantaa olemassa
oleville asuntoalueille

Yksityisen rakennuskannan muutos

Maaseutupalvelut

Luoda ja yllapitéd edellytykset kilpailukykyiselle
maatalous- ja maaseutuyrittdmiselle

Rakennusvalvonta

Valvonnan, neuvonnan ja ohjauksen avulla paran-
taa rakentamisen laatua ja ymparistdon sopeutta-
mista kustannustehokkaasti

Pyrkii edesauttamaan hankkeiden aloittamista

Aloitetut hankkeet

Aineiston ja rekisteritietojen laadunparannus

Olemassa olevat virhelistat, niiden 1api-
kaynti

Elinkeinojen edista-
minen

Elinkeinopalvelut tukevat yritysten toimintaa

mitataan kontaktimaara

Péivitetdan elinkeinostrategia

Tuetaan yritysten, yrittdjien seka yrittajaperheiden
verkostoitumista

Verkostoitumistilaisuuksien maara

Elinvoima TP 2022 TA2023 TA2024 TS2025 TS52026 TS2027 152028

TOIMINTATUOTOT 3166 140| 3035717) 3011145| 3011 145( 3011 145( 3011 145| 3011145
TOIMINTAKULUT -6 083 644 -5 139 574 (-5 684 934 [ -6 044 934 | -6 044 934 | -6 044 934 | -6 044 934
TOIMINTAKATE/JAAMA | -6 083 644 | -2 103 857 -2 673 789 | -3 033 789 | -3 033 789 [ -3 033 789 [ -3 033 789

43




7.4.2. Elinvoimatoimialan hallinto

Toimialan hallinnossa seurataan toimialan toimintoja. Lisaksi pyritdan seuraamaan myds muiden
kunta-alan toimijoiden toimintaa, seké ottamaan niist& oppia. Toimintaa pyritaan jatkuvasti tehosta-
maan.

7.4.3.Tilahallinto 2024

Tavoitteena on kunnan omistamien kiinteistéjen yllapidon jatkaminen siten, ettd kunnalla on tarjota
viihtyisia vuokra-asuntoja asumiseen ja kunnallisten ja seutukunnallisten palveluyksikkojen tarpeisiin
niiden vaatimustason mukaisia palvelutuotannon toimitiloja.

Kiinteistdjen yllapitopalvelulla pyritaén asiakaslahtdisesti ja kaytettévisséa olevien resurssien rajoissa
sdilyttamaan kiinteistéjen kunto, arvo ja toiminnalliset ominaisuudet parhaalla mahdollisella tasolla.
Kiinteisttt salkutetaan korjausvelkaselvityksen vuoksi erilaisiin tarveryhmiin.

Tilahallinto hoitaa kunnan omistamissa kiinteistdissa olevien asuntojen ja toimitilojen vuokraustoi-
mintaa.

Seutukunnallisena yhteistyona jatketaan hankintarenkaassa, joka Kilpailuttaa suurempia hankintoja
kuten sahkon.

Tavoitteena on Kiinteistdjen ja ulkoalueiden kunnossa- ja puhtaanapidon toteuttaminen taman het-
kistd vaatimus tasoa noudattaen. Talonrakennuspuolella toiminta paa-asiassa rakennusten ulkovai-
pan ja energiandkodkohtien korjausta. Vuosi 2024 ennakkotietojen mukaan nayttaa silta, etta asun-
tojen vuokrausasteet tulee olemaan tuulivoimarakentamisen vuoksi noin 96-98 %, néin asuntojen
sisakorjauksia mahdoton toteuttaa. Vuonna 2024 suurimpina asioina tulee olemaan LAmmdonvaihti-
mien uusinta matalalampoélammanvaihtimiin, Kirjasto uudistus joko laajennus tai kokonaan uusi seka
uimahallin perusparannushanke. Kunnan kiinteistdjen osalta jatketaan nuohoustoimenpiteitd siten
ettd nuohoustaajuudet pysyvat sallituissa maksimi rajoissa.

Lisaksi jatketaan kiinteistdjen kosteus- ja sisdilmaongelmien ennaltaehk&isyyn ja mahdollisten on-
gelmien aiheuttajien poistoon seka korjausrakentamisessa rakennusfysikaalisesti toimivien raken-
neratkaisujen kayttoon. Rakennuksien osalta mietitdan ja parannetaan toiminnallisia ominaisuuksia
seké optimoidaan vieldkin tilojen kayttéa. Pyritddn saamaan vastuussa olevan urakoitsija kanssa
yhtendiskoulun vesikaton mikrobikasvustoasia ja sen kunnostus tyon alle.

Kunnan omistuksessa olevat kiinteistot, joissa vuokra-asuntoja 88 kpl

kpl kerrosala m?  tilavuus m?3

Toimistorakennukset 1 996 2 988
Asuinrakennukset 7 3936 12 568
Sosiaalitoimen kiinteistot 6 8871 29 138
Hyvinvointipal. kiinteistét 8 15 093 58 414
Liikuntatoimen kiinteistot 5 1718 6 403
Teollisuusrakennukset 2 3811 25 509
Muut rakennukset 17 7 599 25818
Maa/Metsatilat 1era ? ?

Yhteensa 47 42 024 161 737
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Vuoden 2023 aikana kiinteistokannassa ei suurempia muutoksia, yksi purettu, kaksi myyty ja yksi
osake ja asunto lahjoitus Teuvan kunnalle.
Tilahallinnon henkildsto: Kirvesmiehia nelja, talonmiehid nelja seka talonrakennusmestari.

7.4.4.Yleiset alueet

Tavoitteena on liikennealueiden, liikunta- ja urheilualueiden seka puistoalueiden hoitaminen kaytet-
tavissa olevien maararahojen puitteissa. Hoidon taso pyritdan pitamaan viime vuosien tasolla. Yksi-
tyisteiden hoitoon tuleva valtakirjamalli lis&& kustannuksia ja tydmaaraa yksityisteiden hoidossa. Lii-
kunta- ja puistoalueiden hoidettava maara on viime vuosina lisdantynyt ja lisatydvoimalle on varattu
maéraraha.

Kuntalaisten yleiseen hyvinvointiin ja viihtyvyyteen panostetaan yleisten alueiden asianmukaisella
hoidolla.

Yleisten alueiden parannus- ja kehitystdiden suunnitteluun on tavoitteena osallistaa my6s yhdistyk-
sid ja kuntalaisia.

Hoidettavana olevat kilometrit jakaantuvat seuraavasti:

tievalaistus; 44,8
kevyen liikenteen
vaylat; 7

Hoidettavat paikat:
Tievalaistus, valaisimia n. 1105 kpl.

Puistot, istutukset ja leikkikentat
- n. 15 ha puistoalueita
- 8 kpl leikkikenttia (Kirkonkyla ja Parra)
- n. 40 istutuskohdetta
- Jokirantapuisto (Suksen sillan seutu)

Liikunta- ja urheilualueet
- koulujen jaékentat ja kaukalot
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- Kafiaarin matkaluistelurata

- Parran ladut ja reitistot (n. 60 km)

- Pappilankaan ladut (n. 25 km)

- Oppimisen toimialan ladut (n. 5 km)
- Keskusurheilukentta

- Uimahallinalueen ylakentta

- Kafiaarin hiekkakentta

- kylien nurmikentat (4 kpl)

- Skeittiparkki

- Ulkokuntosali

Muut alueet
- Matonpesupaikka
- Tori
- Romuajoneuvot

Teiden ja pururatojen valaistukseen kaytetty
sahkoéenergiamaara kWh

295 146
277 905

275 131
266 766 258 945

240 000

| | [l | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
arvio  ennuste

7.4.5.Vesilaitos

Tavoitteena on laatuvaatimukset tayttavan talousveden hairioton ja maaraltédan riittava tuotanto seka
jakelu vesilaitoksen asiakkaille.

Vesilaitoksen varautumista liséatdan ja tehostetaan omavalvontaa kunnossapitotdiden yhteydessa.

Panostetaan ulkoiseen viestintdan asiakaspalvelun tason nostamiseksi ja asiakkaille mahdollisim-
man helppokayttdisten palvelujen tarjoamiseksi.

Tavoitteena on laatia vesilaitokselle tulevien vuosien saneeraussuunnitelma.

Hoidettavana on:
- 236,8 km vesijohtoverkostoa
5 kpl pumppaamoita
20 kpl pohjavedenottamoita/kuilukaivoja
3 kpl yla- ja alavesisailidita
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Kayttéveden myynti m¥vuosi

197086 197293

192 246
189019
185970
184 262
I I 183100 183100

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 arvio 2024
ennuste

Vesilaitoksessa kdytetty sihkdoenergiamaara
kWh/vuosi

76 167 73 967

70914 71526

65 744 64 633 66 568 67 000
| | | | 60730 | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
arvio  ennuste

7.4.6.Viemarilaitos

Viemarilaitoksen tavoitteena on viemariverkostoon liittyneiden kiinteistojen jatevesien hairiéton joh-
taminen siirtoviemariverkon kautta Kaskisiin yhteispuhdistamoon.

Hulevesien hallintaa kehitetdan investointiohjelman mukaisesti.

Lisataan viemarilaitoksen varautumista.

Panostetaan ulkoiseen viestintdan asiakaspalvelun tason nostamiseksi ja asiakkaille mahdollisim-
man helppokayttoisten palvelujen tarjoamiseksi.

Hoidettavana on:
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n. 58,6 km viemarijohtoverkostoa

n. 1000 kpl verkostokaivoja

- 3 kpl maasuodatinpuhdistamoja (Aystd, Kauppila ja Parra)
12 kpl jatevesipumppaamoja

Jateveden myynti m¥vuosi

108 920
107 575
104 608
103 788 103 831
102 000
I 100813 100813
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 arvio 2024

ennuste

Viemadrilaitoksessa kdytetty sihkoenergiamaara
kWh/vuosi

231796

111281

59 426
46139 37369 37074 38589 46456 42000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
arvio ennuste

7.4.7.Ruoka- ja puhtauspalvelut

Ruoka- ja puhtauspalvelut tuottavat palveluja paéosin Teuvan kunnan eri toimipisteisiin. Lisaksi puh-
tauspalveluita tuotetaan Suomen Yrittdjaopistolle, Seutupalvelukeskukselle, Kauhajoen kaupungille,
Kristina Medi Oy:lle ja TT Botnialle Oy:lle. Kunta on luopunut puhtauspalvelujen tuottamisesta kun-
takonsernin ulkopuolisille toimijoille kolmannen osapuolen omistamissa tiloissa.

Ruokapalveluissa toimii vuonna 2024 yksi valmistuskeittiota ja nelja palvelukeittiota. Vuosittain tuo-
tettujen lounasaterioiden maara on noin 130 000 ateriaa. Puhtauspalveluissa siivottavien nelididen
kokonaispinta-ala on noin 19 500 mz2.

Laadukkailla ruokapalveluilla tuetaan eri-ikéisten asiakkaiden hyvinvointia ja ohjataan terveelliseen
ravitsemukseen. Haasteena on erityisruokavalioiden jatkuva lisdantyminen ja hyvin
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henkilokohtaisten valmistettavien annosten maaran kasvu, jotka monesti ovat myds hyvin rajoitettuja
raaka-aineiden suhteen.

Oikein mitoitetuilla puhtauspalveluilla edistetd&n viihtyvyytta ja parannetaan tilojen kaytettavyytta.
Tavoitteena on asiakastyytyvaisyys, kannattavuus ja toiminnan vastuullisuus. Lisataan tietoisuutta
jokaisen tilojen kayttdjan vastuusta yhteisten tilojen viihtyvyyden yllapitamiseksi.

Tavoitteena on lisata viestintaa ja yhteistyota eri asiakasryhmien kanssa. Ohjataan lapsia ja nuoria
terveytta, kasvua ja hyvinvointia edistaviin ruokatottumuksiin. Kaytetdan mahdollisuuksien mukaan
elintarvikehankinnoissa sydanmerkkituotteita ja lisatddan kokonaisia sydanmerkkiaterioita ruokalis-
talle. Hankinnoissa kiinnitetddn huomiota tuotteiden alkuperaan ja suositaan mahdollisuuksien mu-
kaan paikallisia ja lahialueen tuotteita ja palveluita. Hankinnat suunnitellaan ja kuljetukset aikataulu-
tetaan vastuullisesti.

7.4.8.Kaavoitus, maanhankinta ja asuminen

Kaavoitustoiminnan keskeisina tavoitteina on edistdd maankayttod ja yhdyskuntarakenteen kehitty-
mista hallitusti ja talouden nékdkulmasta kestavalla tavalla. Liséksi kaavoituksella mahdollistetaan
asunto-, liike- ja teollisuusrakentamisen kehittyminen ja monipuolistuminen. Asuinrakentamisen ta-
voitteena on saada lisda yksityista rakennuskantaa jo hankituille eri puolilla kuntaa sijaitseville kun-
nallistekniikalla varustetuille asuntoalueille.

Maanhankinnan osalta pyritaan harjoittamaan pitkajanteista maapolitikka siten, etta kunnalla on riit-
tava raakamaavaranto, josta on mahdollisuus kaavoittaa tonttialueita yhdyskuntarakenteen kehityk-
sen edellyttamassa laajuudessa eri tarpeisiin.

Paskoonharjun tuulivoimapuiston kaava on hyvéksytty 15.12.2014. EPV Tuulivoima Oy:lle on mydn-
netty 23 tuulivoimalalle rakennuslupa 2015. Hankkeen kaksi voimalaa on rakennettu 2018 (T7 ja
T15) jatekeskuksen laheisyyteen. Lopuille 21:lle voimalalle EPV Tuulivoima Oy on hakenut uudet
luvat kaavan mahdollistaman 230 metrin kokonaiskorkeuden mukaisina. 2018 EPV Tuulivoima Oy
haki viel& uudelleen luvat 230 metria korkeille voimaloille (5,6 MW) joissa siivet pitenivat (136 m ->
150 m) ja napakorkeus laski (162 m -> 155 m). Aluksi rakennnettiin tiet ja samalla alettiin tekemaan
voimaloiden pohjia. Kantatie 67 etelapuolelle on rakennettu myds uusi sdhkdasema hanketta varten.
Tuulivoimaloiden metallitornien ja siipien nostot aloitettiin kesalla 2021 ja tuulivoima-alueen koe-
kayttd jatkui kesakuun loppuun 2023. Tuulivoima-alueen vuotuisen tuoton arvioidaan olevan noin
400 000 megawattituntia. Voimaloiden kayttéonottotarkastus pidettiin 28.6.2023 ja siten 2024 pitaisi
hankkeesta tulla taydet kiinteistoverot kunnalle.

Fingrid Oyj on rakentanut 400 kV muuntoaseman Teirilantie varrelle. Muuntoaseman rakentamisella
helpotetaan Paskoonharjun tuulivoiman liittamista kantaverkkoon. Sdhkéasema rakennettiin Fingrid
Oyj:n omistamien Kristinestad-Tuovila 400 kV ja Kristinestad-Tuovila 110 kV voimajohtojen viereen.
Muuntoasemalla 110 kV jannitteinen sdhkd muunnetaan 400 kV jannitteeksi, jolloin sdhkd saadaan
tehokkaimmin siirrettyd 400 kV voimajohdossa kulutusalueille. Aluetta on tarvittu melko paljon (n. 31
ha), jotta yhtidé on saanut sijoitettua myds muuntoasemalta lahtevat paalut omalle alueelleen. Fingrid
Oyj on ostanut useilta metsanomistajilta aluetta, ja my6s kunta on myynyt tilasta 403-100-114 poh-
joisosan; kyseisen tilan eteldosa on entista kaatopaikkaa. Alueelle johtava Teirilantie on korjattu, ja
maastotyot varsinaisella muuntoasema-alueella on tehty. My6s muuntamot, muuntamorakennukset
ja muut laiteperustukset on tehty. Uudet suunniteltavat johtoreitit Fingridin asemalle saattavat tuoda
yllatyksié ja suoranaista vahinkoa mets&nomistajille, koska kaytettavat lunastushinnat metséanpoh-
jasta ovat aivan lilan v&haisia. Lis&é uusia linjoja on suunnitella Fingridin asemalle johdettavaksi.

Ajjantuuli Oy:lla oli voimassa oleva lupa yhdelle tuulivoimalle, ja se haki suunnittelutarveratkaisua
toiselle tuulivoimalalle Horonkyldan Kurikan rajan tuntumaan ja tdman lisdksi Kurikan puolelle yh-
delle voimalalle. Kurikan ymparistélautakunnan tehdessa kielteisen paatdéksen, myods Teuvan
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kunnanhallitus paatti 21.6.2021, ettei se myoénna suunnittelutarveratkaisulla lupaa tuulivoimalan
rakentamiseksi, vaan voimalan rakentamisen edellytykset on selvitettédva tuulivoimarakentamista
ohjaavalla oikeusvaikutteisella yleiskaavalla. Teuvan kunnanhallitun teki myonteisen kaavoituspaa-
toksen 11.4.2022 Paukkakorven tuulivoima-alueesta. Kurikan kaupunginhallitus puolestaan hyvak-
syi Aijantuuli Oy:n aloitteen kaavan laatimiseksi 14.9.2022 samaan hankkeeseen Kurikan puolella
rajaa, Pahkaneva nimella. Voimaloita on nyt siis kaavoituksella tarkoitus saada yhteensa kolme
Teuvan ja Kurikan rajalle. Kaavaluonnoksesta pyydettiin lausunnot ja mielipiteet 8.9.2023 men-
nessa ja saatiin 16 lausuntoa ja 7 mielipidettd. Muutamista lausunnoista johtuen hanketoimija jou-
tunee tekemaan lisaselvityksia.

Kunnanhallitus on 29.11.2021 paattanyt Megatuuli Oy:n esityksesta osayleiskaavan laatimisesta
Paulakankaan tuulivoima-alueelle. Alue on Horontien ja N&arpion rajan valisella alueella, Horontieta
mentdessa EPV:n tuulivoima-alueen ja Varisnevan soidensuojelualueen jalkeen. Rakennustarkas-
taja on tehnyt monia rakennusten kayttotarkoitusten tarkennuksia ja muita selvityksia yksityishenki-
I6ille ja kaavoituskonsulttina toimivalle Ramboll Oy:lle. Suunnitellulla tuulivoima-alueella ei ole enaa
asuin-, eiké vapaa-ajan rakennuksia.

Enersense Wind Oy tiedotti 10.3.2023, etta se on ostanut Megatuuli Oy:n. Viranomaisneuvottelu
pidettiin 31.8.2023 ja 28.8.2023 kunnanhallitus paatti asettaa tuulivoimaosayleiskaavan osallistumis-
ja arviointisuunnitelman nahtaville; se oli nahtavilla 20.9.-19.10.2023 ja samanaikaisesti sen kanssa
oli YVA-ohjelma néahtavilla. YVA-ohjelman yleisétilaisuus pidettiin 3.10.2023 ja samalla esiteltiin
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa 9 — 15 voimalalle 2208 ha:n alueelle. Kaavoitusty6ta ja tarvit-
tavia selvityksia jatketaan.

Winda Energy Oy:n tuulivoimahankkeesta Siltaneva, kunnanhallitus teki kaavoituspaatdksen
22.5.2023. Tuulivoima-alue on Kauppilan ja Hirvelanpaan valissa, Riipinkylasta n. 2 km pohjoiseen,
ulottuen aina Kurikan rajaan saakka. Kyseiselle n. 1000 ha:n alueelle suunnitellaan 7-11 vtuulivoi-
malaa.

Fortumin tuulivoimahankkeesta Lautaméaki on tullut kaavoitusaloite 7.9.2023 kunnalle, mutta sita ei
ole vield kasitelty kunnanhallituksessa. Maanomistajille tiedotustilaisuus hankkeesta pidettiin jo
25.1.2023. Tuulivoima-alue on Karijoen ja Teuvan kuntien rajalla, ulottuen Myrkyn ja Perélan alu-
eelta kohti Luovankylaa. Alueelle on suunnitteilla jopa 40 tuulivoimalaa.

Ayston uuden asuntoalueen osayleiskaava hyvéksyttiin kunnanhallituksessa 19.6.2023 ja lopullisesti
osayleiskaava hyvaksyttiin kunnanvaltuustossa 2.10.2023. Tapiontien jatkaminen, vesi-, viemari-,
sahko-, ja kuituvetoineen on ohjelmassa 2024. Tapiontiella on ollut viela yksi tontti rakentamatta ja
vanhemmalla alueella muutama, mutta niille ei ole ollut lainkaan kysyntaa viime vuosina, tosin lahelle
kyseista aluetta, isolle metsépalstalle on rakennettu omakaotitalo ja sen talousrakennus on viela ra-
kenteilla.

Asuntorakentaminen l&hti uudelleen kayntiin; 2021 tuli 3 uutta omakotitalon aloitusta ja 2022 on tullut
kaksi uutta omakotitalon aloitusta, mutta 2023 korkojen nousun takia ei todennékdisesti ole tulossa
yhtakdan omakotitalon aloitusta. Muutoksia ja laajennuksia sen sijaan on tyon alla. Kuten kuluvana
vuonna, my6s 2024 rakentamista hillitsee 2021 kevaalla alkanut rakennustarvikkeiden &killinen hin-
nannousu. Puutavaran hinnoissa on kuitenkin ollut jo pient& laskua. Korkojen nousu on tehokkaasti
myds hillinnyt rakentamisen aloittamista.

Erilaisia hallien rakennussuunnitelmia on useita; toivotaan, ettd ne myos toteutuvat.

7.4.9.Maaseutupalvelut

Maaseutupalveluiden talousarviovaraus on 71 711 euroa.

Kauhajoen kaupungin hallinnoimat seudulliset maaseutupalvelut ovat maaseutuelinkeinohallinnosta
seké maatalouden ja maaseudun yleisesta kehittdmisesta vastaava palveluyksikko. Tavoitteena on
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luoda edellytykset kilpailukykyiselle maatalous- ja maaseutuyrittamiselle seké viihtyisat asuinympa-
ristét.

Palveluihin kuuluvat mm.

* EU- ja kansallisten tulotukien hallinnointi, tiedotus ja neuvonta
* Perusmaatalouden rahoitusneuvonta

* Hirvi- ja petoelainvahinkojen arviointi

* Elainrekisterien yllapito

* Peltokarttarekistereihin liittyvat paivitykset

* Hukkakauraan liittyvat tarkastukset, torjuntaohjeet ja paatokset

7.4.10. Jatelautakunta

Seitseman kunnan yhteinen lautakunta, jossa Teuva on vastuukuntana. Lautakunta k&sittelee jate-
lainsdadanndssa kunnan paatettavaksi maaritellyt viranomaistehtavat.

Jatelautakunta TP 2021 |TP 2022 |TA2023 |TA2024 |TS2025 |TS 2026 TS 2027 | TS 2028
TOIMINTATUOTOT 37 548 40 465 53 090 55 660 55 660 55660| 55660 55660
TOIMINTAKULUT -37 548 -40 673 -53 090 -55 660 -55 660 -55 660 | -55660( -55 660
Toimintakate/jadma 0 -208 0 0 0 0 0 0

7.4.11. Viranomaislautakunta

Vuoden 2009 alusta lukien Teuvan kunnan rakennusvalvonnan viranomaistehtavista ja maa-aines-
lupa-asioista on vastannut rakennuslautakunta. Maa-aineslupien myéntaminen ja valvonta on siirty-
nyt 1.7.2016 alkaen llky:n ymparistotarkastajalle. Rakennusvalvonnan viranomaistehtavista on vas-
tannut 1.6.2017 l&htien viranomaislautakunta.

Viranomaislautakunta TP 2021 | TP 2022 | TA 2023 |TA 2024 |[TS 2025 |TS 2026 |TS 2027 |TS 2028

TOIMINTATUOTOT 28 004 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40000
TOIMINTAKULUT -88 349 | -106 645| -111050| -133610| -116610| -116610| -116610| -116610
Toimintakate/jaama -60345| -66645| -71050 -93610 -76610 -76610 -76610 -76610

7.4.12. Rakennusvalvonta

Rakennusvalvonnan tavoitteena on valvonnan, mutta myds neuvonnan ja ohjauksen avulla saavut-
taa tuloksia rakentamisen laadun parantamisessa ja ymparist66n sopeuttamisessa. Rakennusval-
vonta pyrkii edesauttamaan rakennushankkeiden aloittamista, seka antaa neuvoja edulliseen ja laa-
dukkaaseen toteutukseen.

Maankaytt6- ja rakennuslain kokonaisuudistus on kdynnissg; lakiluonnos oli lausuntokierroksella ja
se tuntui saavan ristiriitaisen vastaanoton. Hallitus antoi 15.9.2022 eduskunnalle esitykset rakenta-
mislaiksi, laiksi rakennetun ympariston tietojarjestelmastéa seka maankaytto- ja rakennuslain muut-
tamisesta. Lakien oli alun perin tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024, mutta niiden voimaantuloa on siir-
retty alkavaksi 1.1.2025 ja osaan niihinkin tulee muutaman vuoden siirtymaaikoja.

Uudessa laissa limastonmuutoksen torjunta tuodaan osaksi rakentamisen lainsdadantoa. Digitali-
saation ajatellaan lisdavan alya rakentamiseen ja alueidenkéayttéon. Tavoitteena on myds, ettd yk-
sinkertaisempi lupajarjestelma ja korkeampi lupakynnys sujuvoittavat rakentamista. Jatkossa ei olisi
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erikseen rakennuslupia, toimenpidelupia ja ilmoitusmenettelyd; nimitykset kuitenkin kertovat jo lah-
tbvaiheessa varsinkin suunnittelijalle, ettd milla vaatimustasolla missdkin asiassa mennaan. Jat-
kossa olisi vain yksi nimitys — rakentamislupa.

Lupakynnys nousee siten, etta jatkossa esimerkiksi alle 30 nelimetrin pihasaunan tai varaston voi
rakentaa ilman rakentamislupaa. Laajennukset kuitenkin vaatisivat aina luvan. Kuitenkin myos naista
ilman lupaa rakennettavista rakennuksista omistajien pitaisi ilmoittaa verottajalle tiedot kiinteistove-
rotusta varten, miké lienee toiveajattelua. Rakentamisen laatua parannetaan tiukentamalla erityis-
menettelyn, ulkopuolisen tarkastuksen ja laadunvarmistusselvityksen kayttoa — eli oikeasti ei ole
varmuutta, muuttuvatko asiat yksinkertaisimmaksi.

Nailla lakeuksilla saattaa tulla vaikeuksia saada tyonjohtajaa hankkeelle, jos rakennusvalvonnat ei-
vat jatkossa enda saa arvioida suunnittelijoiden ja tydnjohtajien patevyyttd, vaan péatevyys osoitetaan
ymparistoministerion valtuuttaman toimielimen myontamalla todistuksella.

Tahan saakka on ollut sellainen tieto, ettd suomessa luvat on voitava hakea sahkoisesti vuoden
2024 alusta alkaen ja ettd suunnitelmat pitéisi olla tietomallina; antaen ymmartaa, ettd kyse olisi
ehka jostain 3D-suunnitelmasta. limeisesti vaatimukseen tulee siirtyméaaikaa vuoteen 2029 saakka.
Ryhti-hankkeessa on kaynyt ilmi etta tietomalli tarkoittaakin minimissaan PDF-tiedostoa ja lisatietoja;
eli edelleen voisi piirtda vaikka késin ja tallettaa tiedosto vain PDF muotoon. Ryhti-hankkeessa on
kartoitettu kuntien todellista tilannetta ja jouduttu palaamaan maanpinnalle. Teuvan rakennusval-
vonta on mukana Kuntaliiton ilmaisessa rakennusjarjestys-hankkeessa, koska lakimuutosten takia
rakennusjarjestys on uusittava.

Kuten kuluvana vuonna, myos 2024 rakentamista hillitsee 2021 kevaalla alkanut rakennustarvikkei-
den akillinen hinnannousu. Puutavaran hinnoissa on kuitenkin ollut jo pienta laskua. Korkojen nousu
on tehokkaasti myds hillinnyt rakentamisen aloittamista.

Paskoonharjun 21 tuulivoimaa on valmistunut ja kayttddnotto- ja loppukatselmus pidettiin 28.6.2023.
Paskoonharjulle on my6s akkukontteja rakenteilla. Taman lisaksi Norintien varteen on akkukonteille
haettu lupa ja lisd& akkukontteja on ilmeisesti tulossa.

Maatalouteen on rakennettu useita kotimaiselle energialla olevia lampokontteja. Erilaisia hallien ra-
kennussuunnitelmia on useita; toivotaan, ettd ne myos toteutuvat. Kasvihuoneille Aystélle on aloi-
tettu mittavavan lampdolaitoksen rakentaminen, ja viimeisimmassa viranomaislautakunnan kokouk-
sessa myonnettiin lupa kasvihuoneiden 2765 m2:n laajennukselle.

Vanhan hammashoitolan tiloihin on valmistunut yhteensa kuusi asuntoa. Entiseen vuororyhmikseen
on rakenteilla 4 uutta asuntoa. Vanha paivakoti on myyty ja siihen suunnitellaan myds asuntoja. Eli
uusia asuntoja vuokrakayttéon on tulossa ainakin 16 kpl.

Karijoelle myydaan edelleen yksi paiva viikossa rakennustarkastajan tydpanosta.

Myo6nnetyt rakennus- ja toimenpideluvat

2018 2019 2020 2021 2022 Ennuste 2023
kpl 190 106 53 67 51 50
krs.ala m? 3000 3000 10000 3160 3300 5000
tilavuus m3 [ 72000 40000 60800 20000 20000 35000

Rakennusjarjestyksen 2 8:n mukaiset ilmoitukset, 2021 vuodesta myds muut lupaa vaativat
toimenpiteet (maisematydluvat)

2018 2019 2020 2021 2022 Ennuste 2023
kpl [21 [ 10 [ 20 [ 26 [17 [17
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7.4.13. Elinkeinojen edistaminen

Elinkeinopalveluiden tuottamisesta Teuvalla vastaa Teak Oy. Elinkeinopalveluiden tuottamista ohjaa
kunnan strategiat ja erityisesti elinkeinostrategia. Elinkeinopalveluiden operatiivinen vuosisuunni-
telma hyvaksytaan vuosittain kunnanhallituksessa. Elinkeinostrategia tullaan paivittamaan alkuvuo-
desta 2024.

Elinkeinopalveluiden asiakkaita ovat alueelle sijoittuvat jo toimivat seké perustettavat ja sijoittuvat
yritykset. Toiminnan aktiivinen ja pitkdjanteinen kehittdminen on keskeinen kunnan menestystekija.
Teak Oy:n tuottamat elinkeinopalvelut kasittavat yritysten perustamis-, kehittamis- sekd omistaja-
vaihdosneuvontaa sek& ohjausta ja neuvontaa muissa kysymyksissa. Palveluita tarjotaan henkilo-
kohtaisen neuvonnan liséksi erilaisten hankkeiden, koulutusten, tydpajojen seka sahkdisten tytka-
lujen avulla. Elinkeinopalveluiden tavoitteena on myds edistaa yrittdjien verkostoitumista alueella.

Teuvan kunta on mukana hankkeissa, joiden tavoitteena on parantaa elinkeinoelaman edellytyksia
alueella. Hankkeiden kautta edistetddn muun muassa yritysten omistajanvaihdoksia seka pyritaan
[oytamaan helpotusta osaajapulaan. Teuvan kunta on myds osarahoittajana Eteld-Pohjanmaan yrit-
tdjat ry:n omistajavaihdospalvelussa, jonka tarkoituksena antaa neuvoa ja liséta tietoisuutta yritysten
omistajanvaihdoskysymyksissa.

7.4.14. Eteld-Pohjanmaan seudun tydllisyyden kuntakokeilu

Tyollisyyden kuntakokeilut kaynnistyivat 1.3.2021 ja paattyvat 31.12.2024. Hallitus valmistelee par-
haillaan TE-palvelut 2024 -uudistusta, eli TE-palvelujen pysyvaa siirtoa kunnille. Kuntakokeilujen
asiakkaat jatkavat kuntien asiakkaina, kunnes palvelut siirretdédn pysyvasti kuntiin. Muutos perustuu
lakiin tyollisyyden edistdamisen kuntakokeilusta. Tyollisyyden kuntakokeiluissa tavoitellaan vahvem-
paa vaikuttavuutta sovittamalla yhteen valtion ja kuntien resursseja, osaamista ja palveluja.

7.4.15. TE24 -uudistus

TE-palvelut siirtyvat kunnille 1.1.2025. Eduskunta on hyvéksynyt 1.3.2023 hallituksen esityksen jul-
kisten ty6voima- ja yrityspalveluiden jarjestamisvastuun siirtdmisesta kunnille. Uudistuksen tavoit-
teena on palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella tavalla tydntekijoiden nopeaa ty6llis-
tymista ja lisda tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja monipuoli-
suutta. Siirron yhteydesséa kunnille on luotu rahoitusmalli, joka kannustaa kehittdmaan toimintaa tyol-
lisyytta edistavaksi. Uudistuksessa tyollisyyspalveluiden rahoitus tulee valtiolta osana yleista valti-
onosuutta. TE-henkilosto siirtyy likkeenluovutuksella kuntiin.

Teuvan kunnanhallitus on hyvéaksynyt jarjestamissuunnitelman Suupohjan ty6llisyysalueen perusta-

misesta (30.10.2023 247 8.) Tyollisyysalueen muodostavat Isojoki, Karijoki, Kauhajoki, Kurikka,
Teuva, Kaskinen ja Kristiinankaupunki.
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Liite 1. Selvitys henkildstomaaran kehityksesta vuosina 2017-2023 ja —suunnitelma vuo-
delle 2024

Virat ja toimet toimialueittain
Virka- / toiminimike

KUNNAN PAATOKSENTEKO 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Kunnanjohtaja 1 1 1 1 1 1 1 1
KUNNAN PAATOKSENTEKO YHTEENSA 1 1 1 1 1 1 1 1

OSALLISUUS 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Hallintojohtaja 1 1 1 1 1
Osallisuusjohtaja 1 1 0,7
Kehittdmispaallikk® 0,5
Toimistosihteeri 3 2,5 2 15 15 1,9 2,4 1,9
Kirjastonjohtaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Kirjastovirkailija 3 2 2 2 2 2 2 2
Uinninvalvoja/ohjaaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Lipunmyyja/kahvionhoitaja 15 15 15 15 15 15 1 15
Hyvinvointiohjaaja 0,5
Vapaa-aikasihteeri 1 1 1 1 0,3
Hyvinvointikoordinaattori 1 1
Hankekoordinaattori 0,7 0,1
Hanketyontekija 0,5 0,25
Liikunta- ja kulttuurikoordinaattori 0,5
Kylakoordinaattori 0,25
Kulttuuriohjaaja/toimistotyontekija 0,7
Nuoriso- ja vapaa-aikakoordinaattori 1 1
Koulunuorisotyontekija 1
Nuoriso-ohjaaja 0,5 0,5 0,5 0,3 0,3 0,3 0,6 0,6
OSALLISUUS YHTEENSA 12 10,5 10 9,3 9,6 9,7 11,7 13
OPPIMINEN 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Sivistysjohtaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Rehtorit 2 2 2 2 2 2 2 2
Apulaisrehtori 1 1 1 1 1 1 1 1
Yhtendiskoulun lehtorit 12,5 12,5 12 10 9 9 9 9
Tuntiopettajat (perusk./lukio) 6,5 6,5 6 8 6 5 5 5
Opinto-ohjaaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Luokanopettajat 18 18 18 18 18 18 18 18
Erityisopettajat 3 3 3 3 3 3 3 3
Koulukuraattori* 1 1 1 1 1 2
Psykososiaalisen tuen henkild, koulyhteiséoh- 1 1
jaaja
Erityisluokanopettajat+valmistava opetus 6 6 6 6 6 6 6 7
Esiopettajat 4 4 4 4 3,5 3 3 3
Toimistosihteeri 3 3 3 3 3 2,6 2,6 2,6
Koulunkéyntiav./kouluavustajia 10,5 10,5 10,5 12 11 12 13,5 13,5
Lukion lehtorit 3,25 3,25 3 3 3 3 3 3
Nuoriso-ohjaaja 1 1
litapéivakerhon ohjaaja 2 2 2 2 2 2 2 2
Paivakodin johtaja 1 1 1
Lastentarhanopettaja 4 4 4
Varhaiskasvatuksen opettaja 6 6 8 9 11
Erityislastentarhanopettaja 1 1 1
Kiertévéa varh.kasv.erityisopettaja 1 1 1 2 2
Lastenhoitaja 9,5 9,5 10,5
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 9 9 15 15 14
Varhaiskasvatusjohtaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Varhaiskasvatuksen alue-esimies 2 2 2 1 1
Ryhméperhepéivahoidon ohjaaja 1 1 1
Toimistosihteeri, varhaiskasvatus 1 1
Perhepéivahoitaja+ryhméperhepdaivihoitaja** 25 25 22 21 21 10 5 7
Paivakotiapulainen/pk-avustaja 5 5 4 3,5 3,5 3,5 4 3,5
Liikuntakoordinaattori 0,5 0,5 1 1
OPPIMINEN YHTEENSA 122,25 | 122,25 | 118 | 118,5| 1155| 112,6 110,1 113,6

*)Siirtynyt hyvinvointialueen palvelukseen
**) Ei uusia tehtavia, jaédneet aiemmin pois taulukosta
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ELINVOIMA 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Tekninen johtaja 1 1 1 1
Kunnaninsindori
Maanrakennusmestari 1 1 1 1 0,3 0,3 0,7 0,7
Talonrakennusmestari 1 1 1 15 1 1 1 1
Laitospalveluohjaaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Toimistosihteeri 2 2 1 1,5 1,5 1,5 1 1,2
Laskentasihteeri 1 1 1 1 1 1 1 1
Taloussihteeri 1 1 1
Laitoshuoltaja 12 12 12 12 12 12,5 10,5 11
Talonmiehet 4 3 3 3 3 3 3 3
Laitosmiehet 3 3 2 1 2 2 2 2
Ammattimies 1 1 1 1 1 1 0,5 1,5
Tuntipalkkaiset 4 4 4 4 4 3 3 3
Rakennustarkastaja 1 1 1 1 1 1 1 1
Ruokapalvelupaallikkoé 1 0,65 0,65 | 0,65 | 0,65 | 0,65 0,6 0,6
Ruokapalveluesimies 3 3 3 3 3 1,35 0,4 0,4
Ravitsemustydnjohtaja 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0
Ravitsemistyontekija 14,5 14,5 14,5 14,5 15 14 9 9,1
Rakennusmies 1,5 2 2 2
Kirvesmies 0,5 1 1 1
ELINVOIMA YHTEENSA 50 48,65 | 46,15 | 46,15 | 49,45 | 48,3 39,7 41,5
| Koko kunta yhteensa | 185,25 | 182,4 | 1752 | 175 | 1756 | 171,6 | 1625 169,1
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Liite 2. Teuvan kuntakonserni

TEUVAN KUNTAKONSERNI

Teuvan kunta

Tytéaryhteisot (omistus 100 %)

Asunto Oy Asunto Oy Teuvan Kiinteistd Teuvan Teak Oy
Tanulanrivi Horonrivi Vuokratalot Oy Teuvan Kauko-
Oy Kafiaari lampo6 Oy
Osakkuusyhteis6t
Vapaa-ajankes- Aqua Asunto Oy Asunto Oy Suupohjan SYO
kus Parra Qy, Botnica Oy, Teuvan Nou- Kaupanmaki, Seutupalvelu- Suomen
omistus 37,6% omistus 31,5 % seva Kuohu, omistus 25 % keskus Oy, Yrittajaopisto,
omistus 46 % omistus 27,5 % omistus 25 %

Kuntayhtymaosakkuudet

Seinajoen Suupohjan Etela-Pohjan-
koulutus- koulutus- maan liitto ky
kuntayhtyma kuntayhtyma 2,60 %

0,14 % 16,90 %

Liséksi Teuvan kunta omistaa 13,5 %:n osuuden Suupohjan kahdeksan kunnan yhteisesta jatehuol-
toyhtiosta Oy Botniarosk Ab:sta seka 17,8 %:n osuuden Suupohjan Seutuverkko Oy:sta

Liikkeenluovutuksella hyvinvointialueelle siirtyneet ja/tai lakkautettavat kuntayhtymaosak-

kuudet
Etela-Pohjanmaan Suupohjan Pe- Eskoon
sairaanhoitopiirin ruspalvelu- sosiaalipal-
ky 2,965 % liikelaitos- velujen ky
kuntayhtyma 2,773 %
24,948 %
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Liite 3. Toimiala- ja luottamushenkiléorganisaatio

TOIMIALAORGANISAATIO

LUOTTAMUSHENKILOORGANISAATIO
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Liite 4. Rakentamisohjelma perusteluineen

INVESTOINNIT 2024
Investointimenot

Asuinrakennukset
Lammonvaihdinten uusiminen
Asuinrakennukset nimeton
Ulos vuokr. Kiinteistot
Nimedamaton kohde
Opetusrakennukset
Ayston koulun p-alue
Aystén paivakodin pihan kalusteet ja muutokset
Pikku-syreenin pihan kalusteet ja muutokset
Perdlan koulu
Eskarin kiipeilyteline
Aystén koulun korjauksia
Hyvinvointirakennusten kunnossapitoinvestoinnit
Yhtendiskoulu kunnostusta
Uusiutuva energia
Yhdyskuntatekniset rakennukset
Parran alueen kehittamistyo
Parran varastojen katot
Otto Syreenin talo
Paloaseman korjaus (ent. sokkelityd)
Mannilanmaen varastolle katos Mannilanmaen varikon kehittdminen
Nimedamattomat kohteet (varastot jne)
Vapaa-aika, kirjasto, museot
Kirjastouudistuksen suunnittelu ja rakentamisty6t
Orrela
Uimahallin hankesuunnittelu ja peruskorjaus
Uimahalli, kuntosalilaitteiden hankinnat
Lilkennealueet
Kaavatiet, rakentaminen
Kaavatiet, paallystaminen
Urheilu-ja liikunta-alueet
Keskusurheilukentdn jokirannan tukeminen
Pyorareitit
Pumptrack ja kunnantalon puistoalue
Puistot, istutukset ja leikkipaikat
Keskustaajama, leikkikenttavalineiden turvallisuuasiat/hankinnat/yllapito ja kehittdminen

Talous-
arvio 2024

80 000,00
30 000,00
50 000,00
50 000,00
50 000,00
402 000,00
20 000,00
40 000,00
52 000,00
20 000,00
15 000,00
100 000,00
60 000,00
35 000,00
60 000,00
230 000,00
15 000,00
15 000,00
100 000,00
50 000,00
30 000,00
20 000,00
140 000,00
50 000,00

30 000,00
50 000,00
10 000,00
314 000,00
195 000,00
119 000,00
280 000,00
50 000,00
20 000,00
210 000,00
20 000,00 €
20 000,00

Vaikutus
Kayttotalouteen

Pienentaa energiakustannuksia

Pienentaa energiakustannuksia

Varasto saadaan tehokkaammaksi

Lisda osittain kunnossapidettavaa

Vahentaa tulvavauriota
Lisda kunnossapidettavaa

Perustelut

Energiatehokkuus
Kunnossapitoa, pintaremontteja

Kunnossapitoa

Henkilékunnan parkkipaikan laajennus

Pihan muokkaus kayttajien toiveiden mukaisiksi
Pihan muokkaus kayttajien toiveiden mukaisiksi
Kayttajien toiveita

Kayttajien toiveita

Energiatehokkuus ja 6ljysta eroon

Perustuu sopimukseen

Kunnossapitoa, omaisuudesta huolehtimista.
Varaudutaan muutostoihin

Kunnossapitoa

Varaston jarjestaminen, omaisuudesta huolehtiminen

Turvallisuuden ja tonttitarjonnan lisdéaminen
Kunnossapitoa ja turvallisuuden lisédminen

Pienennetdan urheilukentan vaurioriskid ja pitkan tahtdimen yllapitoku

Kuntalaisten toive
Kuntalaisten toive

Turvallisuus, yllapito ja kehittdminen




INVESTOINTITULOT
-kdyttéomaisuuden myynti
INVESTOINNIT NETTO

Vesi- ja viemarilaitos
Vesilaitos

Viemarilaitos
Teollisuushallirakennukset

IImastoviisas teollisuusalue

Muut (irtaimisto, maksuosuudet)
Kubota

Jasenkuntien maksuosuudet investoinneista
Kotisivu-uudistus, hankinta ja muutostyot
INVESTOINTIMENOT

410 000,00
140 000,00

270 000,00
400 000,00

400 000,00
145 000,00
60 000,00
35 000,00
50 000,00
2471 000,00

Kunnossapitoa, pienentaa yllatysten riskia

Kunnossapitoa, pienentaa yllatysten riskia

Kunnossapitoa

Kunnossapitoa

Mahdollisuus tyopaikkojen lisddntymiseen

Kaluston paivittaminen ja uusiminen
Pakollinen
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Liite 5. Rakentamisohjelma 2024 — 2028

TEUVAN KUNTA

Hank-
keen
nro

9028

Hankkeen nimi
TALONRAKENNUS

Hallinto
Jasenkuntien maksuosuudet investoinneista
Yhteensa

Asuinrakennukset
Asuntojen uudisrakentaminen
Lammoénvaihdinten uusiminen

Asuinrakennukset nimeton

Yhteensa

ulos vuokrattavat kiinteistot
Nimeamaton kohde

Yhteensa

Opetusrakennukset

Ayston koulun p-alue

Ayston paivakodin pihan kalusteet ja muutokset
Pikku-syreenin pihan kalusteet ja muutokset
Peralan koulu

Eskarin kiipeilyteline

Koulun kentédn pinta

Ayston koulun korjauksia

RAKENTAMISOHJELMA 2024 - 2028

Hankkeen
aloittamis-

VUuosi

2020

2024
2022

2020

2023

2025
2024

60

Kokonais-
kustannus-

Rak.kohteen
valtionrahoitus

arvio 1000 e 2024 2025 2026 2027 2028 1000 €

175 35 35 35 35 35
255 35 35 35 35 35
800
150 30 30
200 50 50
1150 80 80 0 0 0
100 50 50
100 50 50 0 0 0
20 20
40 40
52 52
20 20
15 15
45 45
100 100



9060
9141

9068

9071
9071

9072

9081

Hyvinvointirakennusten kunnossapitoinvestoinnit
Yhtendiskoulu kunnostusta

Uusiutuva energia

yhteensa

Vapaa-aika, kirjastot, museot

Kirjastouudistuksen suunnittelu ja rakentamistyot
Orrela

Uimahallin hankesuunnittelu ja peruskorjaus
Uimabhalli, kuntosalilaitteiden hankinnat

Yhteensa

Teollisuushallirakennukset
Teollisuustilat

IImastoviisas teollisuusalue
Yhteensa

Yhdyskuntatekniset rakennukset
Parran alueen kehittamisty®
Parran varastojen katot

Otto Syreenin talo
Paloaseman korjaus (ent. sokkelity®)

Mannilanma&en varastolle katos Mannilanmaen varikon kehittaminen

Nimeamaéattomat kohteet (varastot jne)
Yhteensa

TALONRAKENNUS YHTEENSA

2022
2024

2020

2023
2024
2024
2023

2025
2024

2022
2024
2022

2021
2023

2022
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180 60 60

35 35

300 60 60 60

1217 402 165 60 0 0
1300 50 650 600

30 30

3150 50 100 1500 1500

20 10

3275 140 750 2100 1500 O
5300

1400 400 155

6700 400 155 0 0 0
160 15

15 15

75 100

19 50

30 30

80 20 20 20 20
379 230 20 20 20 0
13076 1337 1255 2215 1555 35




TEUVAN KUNTA

Hank-
keen
nro
9082
925
919
9084
26
9090

Hankkeen nimi
YLEISET ALUEET

Liikennealueet
Kaavatiet, rakentaminen

Koulualueen liikennejdrjestelyt
Orrentien klv

Keskustan tiet kaduiksi

Filppulankuja (riippuu kirjastosta)

Nime&matdn kohde (mm. liikenneturvallisuushankkeita)

Keskustan alueen Teuvanjoen siltojen korjaustyot

Ayston uuden alueen katu 450m

Yhtenaiskoulu-eskari-pikkusyreeni liikennejarjestelyt (riippuu kirjastosta)
Kaava-alueen soratiet, peruskunnostuksia

Yhteensa

Kaavatiet, paallystaminen

Tuokkolantien paallystys Luovantie- limarinkuja

Koulukuja (riippuu kirjastosta)

Filppulankuja, paallystaminen; korotettu suojatie (Riippuu kirjastosta)
Nimeaméaton kohde

Tehtaantie paallysteen uusiminen 1800 m?

Yhteensa

Kaavatiet yhteensé

LIIKENNEALUEET YHTEENSA

Urheilu- ja liikunta-alueet
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Hankkeen

VUoSi

RAKENTAMISOHJELMA 2024 - 2027

Rak.kohteen
valtionrahoitus

Kokonais-
aloittamis- kust. Arvio
1 000 € 2024 2025 2026 2027 1000 €
2025 75 75
2024 143 5 138
2025 600 300 300
2020 22 22
2022 200 50 50 50
2020 300 60 150
2021 55 70
2023 75 100
2024 90 10 80
1560 195 915 350
2024 85 85
2019 6 6
2021 12 12
2022 94 34 30 30
2020 30 30
227 119 78 30 0
1787 314 993 380 O
1787 314 993 380 O



Keskusurheilukentan jokirannan tukeminen
Keskusurheilukentan tulvasuojaus
Pyorareitit

Tekonurmikentta

Pumptrack ja kunnantalon puistoalue
Urheilu- ja liikunta-alueet yhteensa

9092 Puistot, istutukset, leikkipaikat
Jokirantapuiston rakentaminen, aloite
Teuvanjoki, nyt suunnittelussa olevat toimenpiteet
Teuvanjoen paauoman tulvasuojelun suunnittelu, seka sortuvan sivu-uoman suunnit-

telu ja korjaus
920 Keskustaajama, leikkikenttévalineiden turvallisuuasiat/hankinnat/yllapito ja kehittaminen
Uimahallin leikkikentta
Puistot, istutukset ja leikkipaikat yhteensa
9020 Maa- ja metsdalueet
9026 Metséa-alueiden hankinta
Metsé-alueiden myynti

Maa- ja metsdalueet, menot yhteensa
Maa- ja metsaalueet, tulot yhteensa

YLEISET ALUEET, menot (1000 €) yhteensa

YLEISET ALUEET, tulot (1000 €) yhteensi
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2022
2022

2024

2024
2023

2024
2025?

2022
2020
2024

50 50

180 180

20 20

100 100

210 210

560 280 280 O

15 15

200 100 100

220

40 20

100 100

625 20 215 100
0 0 0

0 0 0 0

2972 614 1488 480

0 0 0 0

110



Hank- Hankkeen nimi Hankkeen Kokonais- Hankinnan
keen aloittamis- kust.arvio valt.rahoitus
nro vuosi 1000 e 2024 2025 2026 2027 2028 1000 e 1000 e
VESILAITOS
Vesihuollon saneeraussuunnitelma 2024 10 10
9096 Kaava-alueen vesihuolto

933 Automatisointi / putki / vesimittarien uusiminen 2016 30 20 20
Kirkonkylan alavesisdilion alueen aitaus 2022 10
Johtokarttaohjelman uusiminen 2022 10
Veden alkalisointi/suunnittelu 2024 65 5 60
Vesilaitos nimetdn (niputettu pienié investointeja) 2023 75 15 15 15 15
UV-laitteet Mannilanmaki ja keskusta
Yhteensa 200 50 95 15 15

9098 Haja-asutusalueen vesihuolto
Ayston uuden asunto alueen vesijohtotyot 2022 30 30
Vesilaitos nimetdn (niputettu pienié investointeja) 2023 50 10 10 10 10
Yhteensa 80 40 10 10 10
Parran vesihuolto / vedenhankinnan tehostaminen (lisévesi) 2017 30 30 0
9100 Mannilanmaen alavesialtaan saneeraus 2022 100

Vesilaitos nimetdn (niputettu pienié investointeja) 2023 50 20 20
Yhteensa 180 50 20 0 0
VESILAITOS YHTEENSA 460 140 125 25 25
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Huom. !

vuosipoisto



gl Hankkeen nimi Hankkeen Kokonais- I\/I“aar?rahOJ.en Hankinnan
- kayttd euroina
keen aloittamis- kust.arvio valt.rahoitus
nro VUuosSi 1000 e 2024 2025 2026 2027 1000 e
VIEMARILAITOS
9102 Kaava-alueen viemarihuolto
Hulevesien johtaminen pois viemariverkostosta 2016 100 25 25 0
Viemarilaitos nimeton (niputettu pienié investointeja) 2023 125 50 50 25 25
Keskustan hulevesiviemarit 2023 200 50 50 50
Yhteensa 425 125 125 75 25
9104 Haja-asutusalueen viemérihuolto
Ayston uuden asuntoalueen viemarityot 2022 70 0 0 0
Pumppaamo ja linjat Peralan asuntoalue 2017 50 0 50 0
Kauppila paineviemarin rakentaminen 2018 110 0 0 110
Maasuodatin, Riippi 2019 70 70 0 0
Keskustan hulevesiviemarit 2023 50 50
Vl_emarlla|tos nimeton (niputettu pienia investoin- 2023 20 o5 20
teja)
Yhteensa 370 145 120 110 0
VIEMARILAITOS YHTEENSA 795 270 245 185 25
VESI- JA VIEMARILAITOS yhteensa 1255 410 370 210 50
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poisto



LIKETOIMINTA (1000 €) yhteensé

1255 410 370 210 50
TEUVAN KUNTA

Ha_nk Hankkeen nimi Hankkeen Kokonais- Hankinnan Huom. !
keen aloittamis- kust.arvio valt.rahoitus vuosi-

poisto
nro VUuosSi 1000 e 2024 2025 2026 2027 1000 e

ELINVOIMATOIMIALAN HALLINTO (1000 €) yhteensa

ELINVOIMATOIMIALA MENOT (1000 E) YHTEENSA 17763 2471 3113 2905 1605

ELINVOIMATOIMIALA TULOT (1000 E) YHTEENSA

0 0 0
IRTAIMISTO
Kubota 2024 60 60
60 60 0 0 0
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