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Paikka Kulttuuritalo Orrela
Aika 09.06.2015 klo 18.00 —20.00

Saapuvilla olleet jasenet

Sippola Eija puheenjohtaja
Simpura Kari varapuheenjohtaja
Alanko Mirva jasen, poissa
Erlands Kaj jasen, poissa
Harjula Irma jasen
Panttila Eliisa jasen
Sievi-Korte Tero jasen
Tamsi Sakari jasen
Tamsi Satu jasen, poistui klo 19.35
Robinson Nina Narpion edustaja, poissa
Suominen Harri Kaskisten edustaja

Muut saapuvilla olleet Leppaniemi Jukka kunnanhallituksen puheenjohtaja, poissa
Kiviluoma Jarmo kunnanhallituksen edustaja
Niemi Pauliina sivistysjohtaja, esittelija
Kittila Leena varhaiskasvatusjohtaja, poissa
Rossi Aki kirjastonjohtaja, 8:t 36-38
Simelius Paula toimistosihteeri, poytéakirjanpitdja

Laillisuus ja p&atdsvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Asiat 8136 -43

Poytakirjan tarkastajat
Poytakirjantarkastus ma 15.6.2015
Poytakirjan tarkastajaksi valittiin Irma Harjula ja Sakari Tamsi

Poytékirjan allekirjoitus ja varmennus

Eija Sippola Paula Simelius
puheenjohtaja poytakirjanpitdja

Poytakirjan tarkastusmerkinnat

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Teuva 15.6.2015

Irma Harjula Sakari Tamsi

Poytakirja on pidetty yleisesti ndhtavana

Kulttuuritalo Orrelassa 29.6.2015

Paula Simelius, toimistosihteeri
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TEUVAN KUNTA
Sivistyslautakunta

D: 89/2015

Kokouspaivamaara
09.06.2015 36 8§

Teuvan kunnankirjaston kirjastovirkailijan toimen tayttdminen

Dnro D/89/01.01.01.01/2015

Sivistysltk

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja:

Valmistelija/lisatiedot: Kirjastonjohtaja Aki Rossi p. (040-126 3278) séhkoposti:
etunimi.sukunimi@teuva.fi

Teuvan kunnankirjaston henkilokunta on talla hetkellda johtaja sekd nelja
kirjastovirkailijaa. Virkailijoista kaksi on vakituisia taysiaikaisia seka kaksi
osa-aikaista, joista toinen vakituinen ja toinen maaraaikainen. Yhteensa
henkil6tyévuosia on 4,0.

Opetus- ja kulttuuriministerion Yleisten kirjastojen laatusuosituksissa tode-
taan, ettd "laadukkaita palveluja pystytd&n varmimmin tuottamaan ja jatku-
vasti kehittdémaéan, jos henkildsttmaard on vahintdan 0,8 — 1 henkiltyo-
vuotta / 1000 asukasta.” Teuvalla luku on nyt 0,71.

1.9.2015 jaa elakkeelle vakituisessa taysiaikaisessa toimessa ollut kirjas-
tovirkailija. On ensiarvoisen tarkeaa, etta kirjasto saa palkata uuden kirjas-
tovirkailijan elékkeelle siirtyneen tilalle. llman uutta virkailijaa henkilosto-
maara olisi noin 0,5 htv / 1000 asukasta. Tama maara koulutettua henki-
[6stoa olisi riittamaton yllapitdmaan nykyistd palvelun tasoa.

Uuden virkailijan toimenkuvaan kuuluisi mm. kirjavinkkaus Teuvan alakou-
lulaisille. Vinkkaus on erityisosaamista vaativa tehtava, ja se on jaényt pois
kirjaston palvelutarjonnasta, kun sita hoitanut virkailija siirtyi elakkeelle ke-
vaalla 2014. Lisaksi uusi virkailija ottaisi laajemman vastuun koulujen ja
varhaiskasvatuksen kanssa tehtévastéa yhteistyosta.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta paattaa esittdd kunnanhallituksel-
le lupapyynnén, etté kirjastovirkailijan avoimeksi jadvaan toimeen saa ha-
kea avoimella haulla uutta kirjastoammattilaista. Sivistyslautakunta maarit-
telee myohemmin tarkemmat kelpoisuusehdot. Toimi taytettaisiin 1.9.2015
alkaen.

Ehdotus: Sivistyslautakunta paattdd hyvaksya valmistelijan esityksen.

Keskustelun kuluessa valmistelija teki tarkennetun esityksen seuraavas-
ti:

Sivistyslautakunta paattaa esittdd kunnanhallitukselle lupapyynnén, etta
kirjastovirkailijan toimen voi julistaa auki vakinaista tayttAmistd varten
1.9.2015 lukien.

Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lautakunta kuuli asiassa paikalla ollutta kirjastonjohtaja Aki Rossia.
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TEUVAN KUNTA
Sivistyslautakunta
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Kokouspaivamaara
09.06.2015 36 8§

Ehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy sivistyslautakunnan esityksen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Valmistelija/lisatiedot: Kirjastonjohtaja Aki Rossi p. (040-126 3278) sahkdposti:
etunimi.sukunimi@teuva.fi

Kirjastovirkailijan toimi on ollut haettavana ajalla 4.5. — 29.5.2015. limoitus
on julkaistu kunnan nettisivuilla, Mol:ssa ja kirjastot.fi/ammattikalenteri.

Maéaraaikaan mennessa tuli yhteensé 38 hakemusta, joista 28 patevaa:

Aho Kati

Borén Helmi
Heikkila Maria
Hiltunen Minna
Hukkanen Sari
Jalonen Elina
Jarveld Juha
Jarviluoma Marika
Jarviniemi-Hemminki Heli
Karlstrom Nina
Keskitalo Merja
Kiviluoma Marika
Koivuluoma Maria
Koivisto Kati
Koivumaki Janne
Korkea-Aho Taina
Kuorikoski Henna
Kyllonen Helena
Lehtonen Helena
Lukkarinen Ossi
Matinolli Eeva-Liisa
Merio Elina
Makela Anita
Maki-Kala Mirka
Nevala Anna-Kaisa
Niska Marja

Ojala Heidi
Pehkonen Pekka
Pitkaranta Maarit
Saarijarvi Jonna
Salmela Kari
Seppéla Johanna
Sulosalmi Laura
Tapola Noora
Tossavainen Oula
Tuomola Kaarina
Uusimaki Henna
Venalainen Seija
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TEUVAN KUNTA
Sivistyslautakunta

Sivistysjohtaja:

D: 89/2015

Kokouspaivamaara
09.06.2015 368

Yhteenveto hakijoista toimitetaan kokouksessa ja alkuperaiset hakuasiakir-
jat on nahtavilla kokouksessa.

Ehdotus: Esitys haastatteluihin kutsuttavista esitetdén kokouksessa.
Haastatteluun kutsutaan seuraavat hakijat:

Pehkonen Pekka
Heikkila Maria
Hukkanen Sari
Niska Marja
Kuorikoski Henna
Koivisto Kati
Saarijarvi Jonna
Koivuluoma Maria

Haastattelut suoritetaan Kulttuuritalo Orrelassa ti 23.6.2015 alkaen klo
15.00, haastattelijoina toimivat sivistyslautakunta, kirjastonjohtaja ja sivis-
tysjohtaja.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Lautakunta kuuli asiassa paikalla ollutta kirjastonjohtaja Aki Rossia.

Sivu 5
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TEUVAN KUNTA
Sivistyslautakunta

D: 170/2015

Kokouspaivamaara
09.06.2015 378§

Kirjaston aukioloajat kesalla

Dnro D/170/00.01.02/2015

Sivistysltk

Valmistelija / lisatiedot: kirjastonjohtaja Aki Rossi, puh. 040-126 3278
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Teuvan kunnan hallintosddnnén 19 8§ 9 mom. mukaan sivistyslautakunta
paattad kirjaston aukioloajoista. Kirjasto on nykyisten aukioloaikojen mu-
kaan avoinna ma-to klo 12-19 ja pe klo 12-17. Arkipyhien aattoina klo 10-
15. Aukioloajat ovat samat lapi vuoden.

Kesa- ja heindkuun asiakas- ja lainamaarat ovat merkittdvasti pienempia
kuin muina kuukausina. Keséaikaan viikon edetessa klo 17:00 jalkeen teh-
tavat lainat vahenevét selkeasti. Kesa-heindkuussa 2014 keskiviikkoisin ja
torstaisin klo 17-19 lainojen osuus oli noin 65 % keskimaaraisesta koko vii-
kon saman ajankohdan lainamaarasta. Yksittdisten lainojen maard (yht.
516 lainaa) klo 17-19 oli keskiviikko - torstai valilla noin puolet vahemman
kuin maanantain ja tiistain lainat (yht. 1092 lainaa). Kts. liite.

Kirjaston henkil6kuntavdhennysten, kesasijaisten maararahavahennysten,
kahden tyontekijan osa-aikaisuuden seka runsaiden vuosilomien vuoksi ke-
salla henkilbkuntaa on vahemman toissa kuin talvella. Tasté johtuen kesa-
kuukausina voi tulla useiden peréttaisten viikkojen jaksoja, jolloin tdiss&a on
vain kolme henkil6a yhta aikaa. llta-aamuvuorojen jaksottamista ei voi teh-
d& normaalisti ja sama tyontekija voi joutua olemaan iltavuorossa pidempia
jaksoja putkeen. Jos yksi tydssa olevista henkildistd on kirjastonjohtaja, on
hanen osallistuttava enemman myds virkailijoille kuuluviin tehtaviin, joko il-
ta- tai aamuvuorossa. Tama vaikuttaa suoraan heikentavasti johtajalle kuu-
luvien tehtavien hoitamiseen.

Keséaika on kirjaston hiljaisimmista vuodenajoista lainauksen seka kavija-
maaran suhteen. Tastd syysta véliaikaiset ja lyhyet poikkeukselliset au-
kioloajat eivat aiheuttaisi kohtuutonta haittaa asiakkaille ja edesauttaisivat
henkilokunnan tydssa viihtymisté ja jaksamista. Lisaksi vahdisemman hen-
kilostomaaran tyopanos tulisi tehokkaammin hyddynnettyd paivasaikaa.
Myds paine ottaa useampia kesasijaisia olisi pienempi.

lltavuorojen maaria voisi vahentaa ja tybntekoa tehostaa siten, ettd kirjas-
tonjohtajalla olisi mahdollisuus oman harkinnan ja kirjaston tarpeen mukaan
muuttaa kirjaston aukioloaikoja kesa- ja heindkuussa viranhaltijapéaéatoksel-
I&. Jos henkil6kuntaa on riittavasti kesdaikaankin tai henkilokunnan vahyys
on lyhytaikaista, aukioloaikoja ei valttamatta tarvitse muuttaa.

Mahdollisista muutoksista ilmoitetaan asiakkaille aina kirjaston tiloissa seka
verkossa. Merkittavista muutoksista voidaan ilmoittaa myos Tejukassa. Ke-
san tydvuorolistat tehdaan yleensa hyvissa ajoin ja kerralla koko kesan yli,
joten muutokset ovat tiedossa kesén osalta jo kevaalla.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta p&éttdd antaa kirjastonjohtajalle
pysyvat valtuudet muokata oman harkinnan ja kirjaston tarpeen mukaan vi-
ranhaltijapaatoksella kirjaston kesdaukioloaikoja sopiviksi kulloinkin kaytet-
tavissa olevien henkildstoresurssien mukaan, kunnes kyseisen vuoden ke-
salomakausi on paattynyt.

Sivu 6
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 378§
Sivistysjohtaja: Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Paatds: Keskustelun jalkeen hyvaksyttiin.

Lautakunta kuuli asiassa paikalla ollutta kirjastonjohtaja Aki Rossia.
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TEUVAN KUNTA
Sivistyslautakunta

D: 169/2015

Kokouspaivamaara
09.06.2015 38§

Teuvan kunnankirjaston liittyminen maakunnalliseen kirjastokimppaan

Dnro D/169/00.04.01/2015

Valmistelija/lisatiedot:  Kirjastonjohtaja Aki Rossi p. (040-126 3278)
sahkoposti: etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistyslautakunta

Sivistysjohtaja

Seindjoen kaupungin kulttuurilautakunta on paattanyt maakuntakirjaston esittama-
né ja tehtyyn selvitykseen pohjautuen (litteend), etté Etela-Pohjanmaalle muodos-
tettaisiin koko maakunnan kattava kirjastokimppa ja pyytaa alueen Kkirjasto-
jalkimppoja liittymaan siihen. Vastauksia kunnista toivotaan talousarvioaikataulun
vuoksi saatavan 15.6.2015 mennessa. (Pykalan poytakirjaote liitteena Kultt.Itk.
4.5.2015, § 21)

Asiasta on keskusteltu kirjastojen edustajien kesken maakuntakirjastokokoukses-
sa Seingjoella 15.4.2015 seka Krannit-kirjastojen johtoryhman kokouksessa
14.4.2015 ja 19.5.2015. Yleinen kasitys on, ettd maakunnallinen kimppa tuo
enemman etuja kuin haittoja.

Teuvan kunnankirjasto hyotyy jo nykyisestd Krannit-kimpasta tiettyind kustannus-
saastoind esimerkiksi kirjastojarjestelmé- ja aineistohankintakustannuksissa, kos-
ka kulut jaetaan asukasluvun perusteella. Maakunnanlaajuisessa kimpassa edel-
leen asukaslukuun suhteutetut kustannukset olisivat entisestdan pienempia.
Yhdistymiskustannuksia varten on tarkoitus hakea maakunnallista avustusta
AVl:sta. Avustuksen turvin hoidetaan padosa kustannuksista. Kuntien vastuulle
jadd omavastuuosuus.

Tarkemmat hallinnolliset kysymykset ratkaistaan myéhemmin.

Teuvan kunnankirjaston kannalta maakunnallinen kimppa tuo etua kustannus-
saastojen seka asiakkaille laajentuvan kokoelman myo6ta.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya Seindjoen kulttuurilau-
takunnan pyynnon, ettd Teuvan kunnankirjasto littyy mukaan maakunnalliseen kir-
jastokimppaan.

Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Paatds: Hyvaksyttiin.

Lautakunta kuuli asiassa paikalla ollutta kirjastonjohtaja Aki Rossia.

Sivu 9
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SEINAJOEN KAUPUNKI Poytakirjanote
Kulttuurilautakunta 04.05.2015, § 21
SIKE: 0 /0
21 § Selvitys yhteistyon lisdamisesta Etela-Pohjanmaan kirjastojen kesken

Kultt.ltk. 4.5.2015, § 21

Eteld-Pohjanmaan kirjastot tekevét keskendén paljon yhteistyota ja maakuntakir-
jastona Seinéjoella on iso rooli tuon yhteistyon edistajané. Seingjoki mm. vetda
alueellisten hankkeiden ohjausryhmaa ja yleenséa meneilldan on yhta aikaa use-
ampikin koko Etela-Pohjanmaan kattava yleisten kirjastojen hanke. Lisaksi tarkea-
na yhteistydn muotona ovat ns. kirjastokimpat.

Eteld-Pohjanmaan alueella on talla hetkella viisi erillista kirjastokimppaa (Seitti,
Krannit, Oiva, Yty ja Lakia) ja lisdksi yksi kunnankirjasto (llmajoki), joka ei toistai-
seksi kuulu mihinkaan kimppaan. Kimpoilla on yleensé yhteinen aineisto- ja asia-
kastietokanta ja yhteinen kirjastokortti ja lisaksi voi olla yhteiset kayttésaannot, yh-
teinen e-kirjakokoelma, yhteinen maksupolitiikkakin seka aineistokuljetukset. Yksit-
taisen kunnankirjaston resurssien heiketessa asiakkaat hyotyvat kirjastojen vali-
sesté yhteistyostd mm. saamalla kayttdonsa aineistoa naapurikunnasta tai e-
aineistoja yhteisesta e-kokoelmasta.

Kirjastojen yhteistydlle haasteita kuitenkin tuovat kuntien huonontuneen talousti-
lanteen lisaksi myods kuntakentdn muutokset. Kun kuntarakenteessa tapahtuu
muutoksia, esimerkiksi kuntaliitoksia, jotka eivat noudata kirjastojen ns. kimppara-
joja, seuraa siita haasteellinen tilanne, jossa tietokannat pitda irrottaa vanhasta
kimpasta ja liittdd (konvertoida) uuden kunnan tietokantaan. Operaatiot teettavat
paljon tyota ja ovat lisdksi hyvin kalliita.

Jos kimppa on muodostunut vain muutamista kirjastoista, joiden taloudelliset re-
surssit ovat pienet, eivat asiakkaat valttamatta hyody yhteistydsta toivotulla tavalla
ja toisaalta tietokantojen ja ohjelmistojen yllapito vie kohtuuttoman ison osan kir-
jastojen/kuntien budjeteista.

Naita haasteita on muualla Suomessa lahdetty ratkomaan isojen, maakunnallisten
kimppojen ja seutukirjastojen avulla. Koko maakunnan tai Iahes koko maakunnan
kattavat kimpat 10ytyvat mm. Pirkanmaalta, Keski-Suomesta, Varsinais-Suomesta
ja Uudeltamaalta.

Kirjastojen alueellisten hankkeiden ohjausryhméan ehdotuksesta Seingjoen kau-
punginkirjasto haki ja sai 2014 Pohjanmaan Aluehallintovirastolta avustusta kirjas-
tojen alueellisen yhteistyon lisédmisen selvittamiseen. Selvittdmisty6ta tekemaéan
valittiin tradenomi Jani Ikonen. Selvitys on nyt valmistunut (lite 21) ja on aika p&at-
taa jatkotoimenpiteista sen perusteella.

Selvityksesta ja sen jalkeen kaydyistd tarkemmista neuvotteluista selvida, etta
isosta/maakunnallisesta kimpasta olisi kirjastoille seké taloudellista hydtya (mm.
kirjastojarjestelmén tukimaksut, palvelinten yllapitomaksut) etté toiminnallista hyo-
tya (erityisosaamisen jakaminen, aineiston saatavuuden paraneminen). Asiakkai-
den kannalta alueellisen yhteistytn lisaéaminen on hyvaksi, silla esimerkiksi yhtei-
nen kirjastokortti ja aineistokuljetukset parantavat palvelua.

Valmistuneen selvityksen perusteella olisi jarkevad, ettéd Seindjoen kulttuurilauta-
kunta ehdottaisi Eteld-Pohjanmaan kunnille/kunnankirjastoille, ettd ndma liittyisivét
yhteiseen, maakunnalliseen kirjastokimppaan. Laht6kohtana on, etta tulevalla
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SEINAJOEN KAUPUNKI Poytakirjanote

Kulttuurilautakunta 04.05.2015, § 21

kimpalla on ainakin yhteinen aineisto- ja asiakasrekisteri, yhteinen kirjasto-
ohjelmisto seka yhteinen aineiston kuljetusjarjestelma. Yhteistydsopimuksen muis-
ta yksityiskohdista pdatetddn myéhemmin ja sopimuksen valmistelee Seindjoen
kaupunginkirjaston koolle kutsuma alueellisten hankkeiden yhteistyéryhma, johon
kuuluu edustajat kaikista alueen kirjastokimpoista. Koska alueen kimppoihin kuu-
luu kunnankirjastoja myos Eteld-Pohjanmaan ulkopuolelta (Isokyré ja Laihia jotka
kuuluvat Lakiaan seké Perho ja Veteli, jotka kuuluvat Yty-kimppaan), on syyta pyy-
tdé myds néaita kirjastoja littymaan uuteen kimppaan.

Vastaaviin kimppojen yhdistymisiin on muualla Suomessa myonnetty hankerahaa,
jota voidaan hakea aikaisintaan syksylla 2015. Toisaalta liitoksiin on syyta jollain
tavalla varautua myds kuntien talousarvioissa, joten periaatepaatokset on hyva
tehda jo kevaalla 2015, mikali yhteenliittyminen toteutetaan tavoiteajassa eli vuon-
na 2016.

Lisatietoja:  kirjastotoimenjohtaja Mervi Heikkild, p. 06 416 2320
mervi.heikkila@seinajoki.fi

Kulttuuritoimenjohtajan paatosesitys:

Valmistuneen selvityksen perusteella Seingjoen kaupungin kulttuurilautakunta esit-
tad, ettd Eteld-Pohjanmaalle muodostettaisiin koko maakunnan kattava kirjasto-
kimppa ja pyytaa alueen kirjastoja/kimppoja liittymééan siihen. Vastauksia kunnista
toivotaan talousarvioaikataulun vuoksi saatavan 15.6.2015 mennessa.

Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta oikeaksi todistaa,
Seingjoki 17.6.2015 Toimistosihteeri Mirva Kurhela
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 308§

39 8 Ryhmaperhepaivahoitajan toimen vakinainen tayttaminen, Peralan ryhmis
Dnro D/124/01.01.00.00/2015

Valmistelija / lisatiedot: varhaiskasvatusjohtaja Leena Kittild, p. 050 386 4650
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistysltk Peralan ryhmis on aloittanut toimintansa lokakuussa 2008. Ryhmiksessa
on alunperin ollut hoidossa kahdeksan alle kouluik&ista lasta ja kaksi kou-
lulaista/eskarilaista. Ryhmiksessa on lasten hoitoaikojen vuoksi ollut kolme
tyontekijaa, joista yksi on jo pidempaan tehnyt osa-aikaty6ta, ja siirtyy ko-
konaan osa-aikaelakkeelle.

Syksysta 2013 lukien hoidontarve Perélan kylassé on lisdantynyt, niin etta
hoidossa on ollut keskimaarin 12 lasta paivittain. Ryhmikseen on palkattu
lisdtydvoimaa lasten maaran lisaantyessa.

Talla hetkella Peralan ryhmiksessa on kirjoilla 15 lasta, joista neljd on es-
karilaista tai koululaista.

Paivahoidontarve Peraldssa jatkuu nykyisellaan myds syksylla 2015.
Kolmannen ryhméaperhepéivahoitajan tarve yksikdssa jatkuu, joten maara-
aikaisesti hoidettu toimi voitaisiin tayttaa vakinaisesti.

Ryhmiksen kasvattajien ja lasten valisessa suhdeluvussa noudatetaan
perhepéivéhoidon mitoitusta 1:4, viidenten& lapsena voi olla eskarilainen
tai koululainen.

Kun ryhmiksessé hoidetaan samanaikaisesti 12 lasta, tulee yhdella tyonte-
kijalla olla vahintdan lahihoitajan tms. péatevyys.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta esittdd kunnanhallitukselle etta
Peralan ryhmikseen perustetaan ryhmaperhepdaivahoitajan toimi, ja etta se
voidaan tayttaa vakituisesti 1.8.2015 lukien.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Khall 112 §

11.5.2015

Kja Ehdotus: Kunnanhallitus antaa sivistystoimelle luvan palkata ryhméperhe-
paivahoitajan toistaiseksi voimassa olevaan tygsuhteeseen 1.8.2015 lukien.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Sivistysltk

9.6.2015 Valmistelija / lisatiedot: varhaiskasvatusjohtaja Leena Kittila, p. 050 386 4650

séhkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 308§
Sivistysltk Ryhmaperhepéivahoitajan toimi, alkusijoituspaikka Perélan ryhmis, on ollut

haettavana 2.6.2015 mennessa. Hakuilmoitus on julkaistu MOL:ssa, pai-
kallislehti Tejukassa, kunnan ilmoitustaululla seka kunnan www-sivuilla.

Kunnanhallitus on mydntanyt luvan tayttamiseen 11.5.2015 § 112.
Maaraaikaan 2.6.2015 mennessa tointa hakivat seuraavat henkilot:

Ala-Heikkila Jonna
Kaari Leena
Karhu Laura
Keski-Lusa Marina
Lehto Tiia
Kykkanen Niina
Pakkanen Tarja
Perkio Minna
Samppala Piritta
Tamsi Elina
Tavasti Elina
Tuunainen Sirpa
Vesala Sanna
Viljanen Jaana
Yli-Rahnasto Salla-Maija

Liséksi tuli yksi hakemus myghassa, joten sita ei huomioida.

Yhteenveto hakijoista toimitetaan kokouksessa, ja alkuperdiset hakemus-
asiakirjat on nahtavilla kokouksessa ja haastattelutilaisuudessa.

Valmistelija esitys: Esitys haastatteluun kutsuttavista annetaan kokouk-
sessa.

Haastattelut suoritetaan ma 22.6.2015 kulttuuritalo Orrelassa, alkaen klo
14.

Haastattelijoina toimivat lautakunta, sivistysjohtaja, varhaiskasvatusjohtaja
seké ryhméperhepaivahoidonohjaaja.

Sivistysjohtaja: Ehdotus: Haastatteluun kutsutaan seuraavat hakijat:

Lehto Tiia

Perkité Minna

Samppala Piritta
Yli-Rahnasto Salla-Maija
Tamsi Elina

Paatds: Hyvaksyttiin. Haastattelut suoritetaan ti 23.6.2015 alkaen klo
14.00. Liséksi lautakunta totesi, etta haastatteluun kutsuttavista Lehto ja
Samppala on haastateltu 12.5.2015 lastenhoitajan toimien tayttamisessa,
joten heidan haastattelunsa on voimassa.



840, SIVLTK 9.6.2015 18:00 D: 125/2015 Sivu 16

TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 9.6.2015 40 8§

Vakinaistaminen ryhmé&perhepaivahoitajan toimeen 1.8.2015 lukien/Elina Tamsi
Dnro D/125/01.01.01.01/2015

Valmistelija / lisatiedot: varhaiskasvatusjohtaja Leena Kittild, p. 050 386 4650
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistysltk Teuvan kunnan hallintosaédnnéssa 39 § todetaan, ettd "Tydsopimussuh-
teeseen henkild voidaan ottaa myds ilman hakumenettelyé silloin, kun han
on hoitanut vastaavia tehtavid maardaikaisesti vahintaan kuusi kuukautta
kuitenkin siten, ettd toimi julistetaan haettavaksi vahintdan sisdisessa
haussa.”

Vuororyhmiksessé on nelj tyontekijda. Tydsuhteista kaksi on taytettyna
vakituisesti. Kaksi muuta tyosuhdetta on jaadnyt avoimeksi elakditymisen ja
tyontekijan poismenon vuoksi. NAma toimet on taytettynd maaraaikaisesti.
Vuororyhmiksessa on hoidossa keskimaarin 12 lasta paivittdin, ja hoidon-
tarvetta lapsilla on varhaisesta aamusta myo6héaiseen iltaan, ja viikonloppui-
sin.

Elina Tamsi on toiminut eripituisissa sijaisuuksissa ryhmaperhepéaivahoita-
jana (sairas- ja vuosilomasijaisuuksia) 1.8.2011 lukien, ja 1.8.2014 alkaen
avoimen toimen hoitajana Vuororyhmiksessa. Nykyinen maaraaikainen
tydsopimus paattyy 31.7.2015.

Elina Tamsi on koulutukseltaan lastenhoitaja, ja siten pateva ryhméaperhe-
paivahoitajan tehtaviin.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta esittaa kunnanhallitukselle Elina
Tamsin vakinaistamista toistaiseksi voimassa olevaan ryhmaperhepaiva-
hoitajan toimeen 1.8.2015 lukien, koska mé&&raaikaisuudelle ei ole perus-
tetta. Toimen alkusijoituspaikkana on Vuororyhmis Vaahteramaki.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Keskustelun kuluessa sivistysjohtaja teki muutetun pé&aatésehdotuksen
seuraavasti:

toimi julistetaan auki sisdisessé haussa hallintosaannon mukaisesti.
Paatds: Hyvaksyttiin muutettu paatdsehdotus.
Sivistysltk

9.6.2015 Vuororyhmiksessa avoimeksi tullut ryhméperhepdaivahoitajan toimi on ollut
haettavana sisdisen haun kautta 2.6.2015 mennessa.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 40 8§

Hakuilmoitus on julkaistu kunnan intranetissg, ja siitd on tiedotettu varhais-
kasvatuksen kaikille hakuaikana tydsuhteessa olleille vakituisille ja maara-
aikaisille tyontekijoille.

Maaraaikaan 2.6.2015 mennessa tointa hakivat seuraavat henkilot:

Samppala Piritta
Tamsi Elina

Yhteenveto hakijoista toimitetaan kokouksessa, ja alkuperdiset hakemus-
asiakirjat on nahtavilla kokouksessa.

Hakijoista Pirita Samppala on tydskennellyt varhaiskasvatuksessa
/ryhmiksissa eri pituisissa tydsuhteissa vuosina 2010 — 2015 yhteensa n.
32 kk. Pisimpaan Piritta on tydskennellyt Norin ryhmiksessa aitiys- ja hoi-
tovapaan sijaisena 2012 — 2014, ja sen jalkeen kiertavana perhepéaivahoi-
taja tehden mm.vuosilomasijaisuuksia ja tydntasauspaivia eri yksikoihin.

Elina Tamsi on tyéskennellyt ryhmiksisséa elokuusta 2011 lukien lahes yh-
denjaksoisesti, vuosiloma- ja sairaslomasijaisena, sekd avoimen toimen
hoitajana, yht. 47,5 kk. Kaikki tydsuhteet ovat olleet vuororyhmiksessa yhta
kahden viikon pituista jaksoa lukuun ottamatta.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta esittad kunnanhallitukselle Elina
Tamsin vakinaistamista toistaiseksi voimassa olevaan ryhmaperhepaiva-
hoitajan toimeen 1.8.2015 lukien, koska mé&&raaikaisuudelle ei ole perus-
tetta. Toimen alkusijoituspaikkana on Vuororyhmis Vaahteramaki.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 41 8

Anomus osa-aikaisesta ty6lomasta osa-aikaelékkeelle siirtymisen vuoksi
Dnro D/168/01.01.03.19/2015

Valmistelija / lisatiedot: varhaiskasvatusjohtaja Leena Kittild, p. 050 386 4650
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistysltk Ryhmaperhepéaivéahoitaja Ulla Valkama anoo kirjeelladn 30.4.2015 osittaista tyo-
lomaa osa-aikaelakkeelle siirtymisen vuoksi 1.6.2015 alkaen.

TyOaika 60% ja tydloma 40% koko tydajasta
Viikottaiset tyOpaivat maaritellaan erikseen tyévuorolistalla.
KEVA on tehnyt asiasta myonteisen paattksen 21.4.2015.

Valmistelijan esitys: Sivistyslautakunta paattaad myontaa osittaista tyélomaa Ulla
Valkamalle 1.6.2015 lukien osa-aikaelékkeelle siirtymisen vuoksi. TySaika 60 % ja
ty6loma 40 % koko tybajasta.

Sivistysjohtaja Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya valmistelijan esityksen.
Paatds: Sivistyslautakunta paatti myontaa osittaista tydlomaa Ulla Valkamalle

1.6.2015 lukien osa-aikaeléakkeelle siirtymisen vuoksi. Tybdaika 60 % ja tyéloma 40
% koko tydajasta.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 42 8

Irtisanoutuminen toimistosihteerin toimesta elékkeelle siirtymisen vuoksi
Dnro D/155/01.01.04.00/2015

Valmistelija / lisatiedot: sivistysjohtaja Pauliina Niemi, p. 050 386 4611
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistysltk Tellervo Ristiluoma on kirjeelladn 12.5.2015 irtisanoutunut Teuvan yhte-
naiskoulun toimistosihteerin toimesta 1.8.2015 alkaen elakkeelle siirtymisen
VUOKSI.

Sivistysjohtaja: Ehdotus: Sivistyslautakunta paattaa myontdd eron Tellervo Ristiluomalle

1.8.2015 alkaen eldkkeelle siirtymisen vuoksi.

Paatds: Sivistyslautakunta paatti myontaa eron Tellervo Ristiluomalle
1.8.2015 alkaen eldkkeelle siirtymisen vuoksi.
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TEUVAN KUNTA Kokouspaivamaara
Sivistyslautakunta 09.06.2015 43 8§

Sivistyslautakunnan edustajan vaihtaminen Peralan koulun johtokuntaan
Dnro D/156/00.01.02/2015

Valmistelija / lisatiedot: sivistysjohtaja Pauliina Niemi, p. 050 386 4611
sahkoposti; etunimi.sukunimi@teuva.fi

Sivistysltk Varhaiskasvatus- ja koulutuslautakunta on kokouksessaan 21.3.2013 ni-
mennyt edustajansa koulujen johtokuntiin.

Saija Syvéaluoma on nimetty Perdlan koulun johtokuntaan. Kunnanvaltuusto
on kokouksessaan 28.4.2015 § 25 myontanyt eron Saija Syvaluomalle si-
vistyslautakunnan jasenyydesta ja nimennyt hénen tilalleen Irma Harjulan.

Sivistysjohtaja: Ehdotus: Sivistyslautakunta nime&aa keskuudestaan edustajansa Peréalan
koulun johtokuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi eli v. 2016 loppuun.

Paatos: Sivistyslautakunta nimesi edustajakseen Perdlan koulun johtokun-
taan jaljella olevaksi toimikaudeksi eli v. 2016 loppuun Eliisa Panttilan.
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot

Kieltojen

perusteet Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-

valitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa:

Pykalat: 36 — 39, 41 - 43

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 89 8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 40

Hallintolainkayttdlaki 5 8:n 1 mom./muun lainsdddannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa
hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet
XX

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaati-
musviranomai-
nen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Teuvan sivistyslautakunta
PL 25, 64701 TEUVA
Porvarintie 51, 64700 TEUVA
sahkodposti: kunta@teuva.fi
fax (06) 267 1070

Pykalat:

Oikaisuvaatimus on tehtévéa 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
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Valitusosoitus

Valitusviran- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annet-
\?gggea?kg tuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali

paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin
my®s asianosainen sekad kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Vaasan hallinto-oikeus

PL 204, 65101 Vaasa
Korsholmanpuistikko 43, 65100 VAASA
faksi 010 364 2760

sahkodposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
XX 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
XX paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei
oteta lukuun.

Valituskirjelma | Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusviranomaisille, on ilmoitettava
- paatos, johon haetaan muutosta
- milt kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtéavéksi; seka
- perusteet, jolla muutosta vaaditaan.
Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan tai kirjelm&n muun laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.
Valituskirjelmaan on liitettava
- paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai jaljennoksena
- todistus siitd, mina paivana paatoés on annettu tiedoksi tai muu selvitys alkamisen ajankohdasta
- asiakirja, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viran-
omaisille
Asiamiehen on tarvittaessa liitettava valtakirja (HLL 21 §)

Oikeudenkaynti- | Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittdvistda maksuista annetun lain

maksu (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkayntimaksu.

Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa ennen sen viimeisen péivan vir-
kirjojen toimit- | ka-ajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaivd, vapunpaiva, joulu- tai
taminen juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin valitusasiakirjat on ja-
tettéva niin ajoissa, etté ne ehtivat perille valitusajan kuluessa.

Lisatiedot Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetddn poytékirjanotteeseen.
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