TEUVA - KULTTUURISTRATEGIA 2012-2016

1. PAIKALLINEN KULTTUURI JA HISTORIA OSANA TATA PAIVAA
a. Teuvalainen identiteetti
i. Tehdain toimenpidesuunnitelma paikallishistorian ja -kulttuurin tuntemuksen
lisddmiseksi.
ii. Vahvistetaan yli sektorirajojen tapahtuvaa yhteistyota esimerkiksi koulujen ja
museon kanssa.

iii. Aloitetaan hiljaisen tiedon digitaalinen tallentaminen hankkeistamisen kautta.

b. Kirjasto, kansalaisopisto ja Kulttuuritalo Orrela

i. Otetaan hallinnollisessa paatoksenteossa erityispainopisteeksi ldhi- ja
peruspalveluiden sdilyttaminen.

ii. Hy6dynnetdan kirjaston sekd kulttuuritalo Orrelan tiloja monipuolisesti erilaisissa
kulttuuritapahtumissa.

iii. Kehitetdan aktiivisesti kansalaisopiston toimintaa ja pidetdan kurssitarjonta ajan
hermoilla paivittamalla valikoimaa vuosittain.

iv. Tehdéaan selvitys taiteen perusopetuksen nykytilasta ja laaditaan tarvittaessa

jatkotoimenpiteet uudelleen organisointia varten.

¢. Kulttuurimatkailun mahdollisuudet
i. Kunta toimii tiiviissa yhteistyOssa yrittdjien ja jarjestdjen kanssa ja jarjestetdan
vuosittain tapaaminen aiheen tiimoilta.
ii. Kehitetdan kuntaa Tove Teuvalla -hankkeen ja Alvar Aalto -keskuksen,
Sisustuskeskus Sella ja Tove Jansson — vetonaulat aasialaisille matkailijoille -

hankkeen avulla.

2. TAPAHTUMISTA ELOA JA VOIMAA
a. Tapahtumat kunnan voimavarana ja hyvinvoinnin edistdjana
i. Turvataan olemassa olevien tapahtumien tulevaisuus jatkossakin huomioimalla
tapahtumat kunnallisessa paatoksenteossa.

ii. Kehitetddn tapahtumien seutu- ja maakunnallista markkinointia.

b. Yleinen kulttuuritoimi rohkeana kulttuuripalveluiden tuottajana



i. Yleinen kulttuuritoimi toimii uusien tuulien haistelijana ja jarjestda kerran vuodessa
tapahtuman tahan liittyen.

ii. Lisatddn yhteistydtd naapurikuntien kulttuuritoimien kanssa.

c. Aktiivinen osallistuminen ja osallistaminen
i. Tehostetaan tapahtumien markkinointia erityisesti esimerkiksi kouluille ja muille
erityiskohderyhmille.

ii. Tuetaan toimijoita osallistumalla aktiivisesti jarjestettaviin tapahtumiin.

3. YHTEISTYOLLA YHDESSA — PAIKALLISESTI JA SEUDULLISESTI
a. Vahva paikallinen yhteistyd
i. Tuetetaan jirjestdja aktiiviseen toimintaan jakamalla vuosittain avustuksia.
ii. Jarjestetadn vuosittain ideointitapaamisia kolmannen sektorin, yrittdjien ja kunnan
edustajien kesken.
iii. Vahvistetaan viestintaa tehostamalla kunnan omien nettisivujen ja TeuvaOn -

sivuston kayttoa.

b. Tiivis seutuyhteistyd
i. Tavataan sadnnéllisesti seudun kulttuuritoimijoita ja tehddan yhteisty6ta yli
kuntarajojen.
ii. Tehdiin yhteistyotd Suupohjan Kulttuuriyhdistyksen kanssa ja hyddynnetédan

asiantuntijuutta.

c. Aktiivinen maakuntavaikuttaminen

i. Osallistutaan Eteld-Pohjanmaan liiton tapaamisiin ja koulutuksiin.



