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LOMAKE 1 Arvioidaan neljasta eri nakokulmasta, tarvitaanko ennakkoarviointia ja millaisiin asioihin
arvioinnissa tulisi keskittya

Kuntalaisvaikutukset

Ym

On Eiole Selvi-
Muutoksen kohde vaikutuksia vaikutuksia | tettdvd
Terveys ja hyvinvointi X
Yhdenvertaisuus kuten sukupuolten ja kieliryhmien valinen «
tasa-arvo
Tyollisyys ja tyoelama X
Tietoyhteiskuntataidot X
Turvallisuus ml. tietoturva X
Palvelujen ja sosiaaliturvan taso, kattavuus ja saatavuus myds «
kunnan eri alueilla ja kielilla
Jokin muu, mika
paristovaikutukset
On Eiole Selvi-
Muutoksen kohde vaikutuksia vaikutuksia | tettdvd
Ihmisten elinolot, terveys ja viihtyvyys X
Maaperd, luonnon monimuotoisuus, ilmasto X
Maisema, kaupunkikuva, kulttuuriperinto X
Jokin muu, mika
Organisaatio- ja henkilostovaikutukset
On Eiole Selvi-
Muutoksen kohde vaikutuksia vaikutuksia | tettdvd
Organisaation keskindiset toimivaltamuutokset X
Uudenlaiset palvelujen tuottamistavat (esim. tilaaja-tuottaja- «
malli, palvelusetelin kaytto jne. )
Organisaation tehtavien maara, laatu tai menettelytavat X
Henkildston maara, asema ja osallisuus X
Organisaation raportointi-, tiedottamis- ja selvitysvelvoitteet ja «
muut uudet hallinnolliset tehtavat
Jokin muu, esim. kielelliset velvoitteet
Taloudelliset vaikutukset
On Eiole Selvi-
Muutoksen kohde vaikutuksia vaikutuksia | tettdvd
Vdestoryhmien ja kotitalouksien asema ja kayttaytyminen X
Yritysten toiminta, niiden valinen kilpailu ja kansainvalinen «
kilpailukyky ja markkinoiden toimivuus
Kunnallistalouden yhteisdjen rahoitus, voimavarojen jako, «
tyollisyys ja tuottavuus
Palvelutuotannon muutos X

Jokin muu, mika




LOMAKE 2 Kuvataan eri vaihtoehdot ennakkoarvioinnin piirin  otettavaksi pdédtetyn asian
valmistelussa

PAATOSVAIHTOEHTOJEN MUODOSTAMINEN

Nollavaihtoehto (nykyisen toimintatavan tai kéyténnén jatkaminen)

Teuvan ja Kauhajoen kansalaisopistot jatkaisivat itsendisina toimijoina

Maksimivaihtoehto

Teuvan kansalaisopisto yhdistettaisiin Kauhajoen kansalaisopistoon

Kompromissivaihtoehto 1

Teuvan kansalaisopisto ostaisi hallinnon toimistosihteeripalvelua Kauhajoen kansalaisopistosta, Teuvalla
yha oma rehtori ja lisaksi yhdyshenkilo

Kompromissivaihtoehto 2




LOMAKE 3 Vvaihtoehtojen vaikutuksia verrataan nollavaihtoehtoon ja pohditaan, miten eri vaihtoehtojen
mukaiset paatokset vaikuttavat

Kuntalaisvaikutukset

Kompromissi- Kompromissi-
Muutoksen kohde Nollavaihtoehto Maksimivaihtoehto vaihtoehto 1 vaihtoehto 2

Hyvinvointitydn

Hyvinvoinnin s ..
y kehittamiseen lahes

Terveys ja hyvinvointi

edistamistyo Hyvinvointityo .

. . . - samat resurssit kuin
velvoittaa, mutta isommilla hartioilla, .

. N . nollavaihtoehdossa,
resurssit jolloin kehittamiseen . .
e . . isomman opiston
kehittamiselle paremmin resurssia . .
o kokemus ja tietotaito

rajalliset

kadytettavissa

Yhdenvertaisuus
kuten sukupuolten ja
kieliryhmien vdlinen
tasa-arvo seka
osallisuus

Tyollisyys ja tyoelama

Kurssitarjonnan

toteuttamiseen . .
Sama tilanne kuin

Kurssitarjonta omien laajemmat .
. . . . - . nollavaihtoehdossa.
Tietoyhteiskuntataidot | resurssien puitteissa. mahdollisuudet .
. . Tukea paremmin
Sahkdiset palvelut isommassa N .
et s .. s saatavilla siirryttdessa
kayttdon jollain tyoyhteisdssa. ol |
S, R . sahkoisten
aikavalilla. Sahkoiset palvelut jo . e
s palveluiden kayttdon.
kdytossa ja
toiminnassa.

Turvallisuus
ml. tietoturva

Kurssitarjontaa
yllapidetadan ja
kehitetddn Teuvan

Palvelujen ja toiveiden mukaisesti Toimistopalvelut
sosiaaliturvan taso, . . ja opiskelijoiden sijaitsisivat
. Ei muutoksia e .
kattavuus ja saatavuus . riittdessa kaikilla Kauhajoella, mutta
. . nykytilaan. e L e 1 e e
myo6s kunnan eri kylilla kuten tahankin vhdyshenkil6 olisi
alueilla ja kielilla asti. Toimisto siirtyisi tavattavissa Teuvalla.

Kauhajoelle, mutta
yhdyshenkilo olisi
tavattavissa Teuvalla.

Jokin muu, mika?




Ymparistovaikutukset

Kompromissi- Kompromissi-
Muutoksen kohde Nollavaihtoehto Maksimivaihtoehto vaihtoehto 1 vaihtoehto 2
Ihmisten elinolot,
terveys ja viihtyvyys
Maaperd, luonnon
monimuotoisuus,
ilmasto
Teuvan
Maisema, kaupunki- kansalaisopiston
kuva, kulttuuriperinté | Ei muutoksia. palvelut tuottaa Ei muutoksia.
jatkossa Kauhajoen
kansalaisopisto.
Jokin muu, mika
Organisaatio- ja henkil6stovaikutukset
Kompromissi- Kompromissi-
Muutoksen kohde Nollavaihtoehto Maksimivaihtoehto vaihtoehto 1 vaihtoehto 2

Organisaatioiden
keskindiset
toimivaltamuutokset

Ei muutoksia.

Kauhajoki tuottaisi
vapaan sivistystyon
oppilaitospalvelut
Teuvalle. Tilaajana
toimisi kunnanhallitus
ja opistotoiminnan
laajuuden paattaisi
valtuusto
talousarvion
yhteydessa
sivistysjohtajan
esityksesta.

Teuvan kunta ostaisi
osa-aikaista

toimistosihteeripalvelua
Kauhajoen kaupungilta.

Uudenlaiset
palvelujen tuottamis-
tavat (esim. tilaaja-
tuottaja-malli, palve-
lusetelin kaytto jne.)

Ei muutoksia.

Opetuksen
jarjestamisen malli ei
sindnsa uusi. Teuva
ostaisi opetuksen
jarjestamista
vapaassa
sivistystyossa kuten
musiikkiopiston
kohdalla tekee jo nyt.

Opistojen valilla uusi,
muttei kunnan ja
kaupungin valilla uusi
toimintatapa.

Organisaation
tehtdvien maara,
laatu tai
menettelytavat

Ei muutoksia.
Hallintouudistuksen
tehtdvamuutosten
vuoksi sivistysjohtajan
tehtavankuva
muuttuu uuden
valtuustokauden
alussa.

Sivistysjohtajan,
toimistosihteerin ja
yhdyshenkilén osalta
muutoksia Teuvalla.

Toimistosihteeripalvelun

oheen tarvitaan
yhdyshenkilo.

Henkildston maara,
asema ja osallisuus

Ei muutoksia

Henkiloston maara
pysyy muuten
samana, mutta
Teuvalla
toimistosihteerin 50%
osuus poistuu.
Teuvalle nimetaan

Toimistosihteerin 50 %

osuus ostetaan

Kauhajoelta ja Teuvalle
nimetdan yhdyshenkilo.




yhdyshenkil6.
Tuntiopettajien
tydnantajaksi
muuttuu Kauhajoen
kaupunki.
Henkildston
yhteistoiminnalle
uusia mahdollisuuksia
tydyhteison
kasvaessa.

Viranomaisten
raportointi-,
tiedottamis- ja
selvitysvelvoitteet ja
muut uudet
hallinnolliset tehtavat

Ei muutoksia.

Selvitysvelvoitteet
siirtyvat opetuksen
jarjestamisvastuun
mukana.
Sivistysjohtaja
valmistelee opiston
madrdrahaesityksen
Teuvalla.

Toimistosihteeri laatii
vaadittavat tilastot,
maksaa palkat ja

matkakorvaukset yms.

toimistotehtaviin
kuuluvat tehtavat.

Jokin muu, esim.
kielelliset velvoitteet




Taloudelliset vaikutukset

Muutoksen kohde

Nollavaihtoehto

Maksimivaihtoehto

Kompromissi-
vaihtoehto 1

Kompromissi-
vaihtoehto 2

Vdestéryhmien ja
kotitalouksien asema
ja kayttaytyminen

Ei vaikutuksia.

Kurssimaksujen
harmonisointi uudessa
opistossa ja samalla
kokoontumiskertojen
yhtendistdminen

Ei muutoksia.

Yritysten toiminta,
niiden valinen kilpailu
ja kansainvalinen
kilpailukyky ja
markkinoiden
toimivuus

Kunnallistalouden
yhteisodjen rahoitus,
voimavarojen jako,
tyollisyys ja
tuottavuus

Hallintouudistuksen
uusi tyonjako ja
opiston hallinnon
niukka resurssi
vaikeuttaa
opistotoiminnan
kehittamistda mm.

ajanpuutteen vuoksi.

Valtionosuudet siirtyvat
opetuksen
jarjestamisluvan
mukaisesti uudelle
jarjestajalle. Tama
huomioidaan

osalliskuntalaskutuksessa.

Kauhajoen
kansalaisopiston isompi
hallinnon resurssi takaisi
myds Teuvan palveluiden
kehittdamisen isommassa
mittakaavassa
voimavarojen jaon
ndkokulmasta.

Toimistotehtavien
hoitoon kokemusta ja
asiantuntemusta.
Rehtorin resurssi
kehittdmiseen yha
niukka vaikka
yhteyshenkil6
auttamassa
paikallisten
yksityiskohtien
hoitamisessa.

Palvelutuotannon
muutos

Ei muutoksia.

Toimistopalvelut
fyysisesti Kauhajoella.
Yhdyshenkild kuitenkin
Teuvalla.

Toimistosihteeri
fyysisesti
Kauhajoella.
Yhdyshenkilo
kuitenkin Teuvalla.

Jokin muu, mika?
Kunnan
vetovoimaisuus




